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ANNUAL 
REPORT 
 

 
ตราสัญลักษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง : 95 หมู่ 11 ต าบลเชียงทอง อ าเภอวังเจ้า จังหวัดตาก 
 

 โทรศัพท์ : 086-261-8258  

 

Website :  https://sites.google.com/takesa1.go.th/63010113 

EMAIL:  bansrischool113@gmail.com 

 
ตราสญัลกัษณ์ 

โรงเรียน 

(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์ 086-261-8258. 

Email Address ……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคณุภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

  โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวธนัชญา  บุญเปี่ยม 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ ์
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

    ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ ่  จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพ่ิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.....คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน......10......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................1......................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน............1......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา จ านวน......14...คน 

นักเรียน จ านวน..138...คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา  เนื่องจากบริบทพื้นที่ของสถานศึกษาตั้งอยู่บนพื้นที่สูงเป็นโรงเรียนพื้นที่
พิเศษท าให้สิ่งอ านวยความสะดวกรวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียน
การสอนและจดักิจกรรมเป็นไปอย่างล าบากรวมถึงเส้นทางในการเดินทางสัญจร 

จุดเด่น   1) มีการปรับปรุงอาคารสถานที่สม่ าเสมอตามบริบทของสถานศึกษา 
   2) มีการส่งเสริมความปลอดภัยตามอาคารสถานที่และความปลอดภัยของ
นักเรียน 
            3) .ชุมชนเป็นขนาดเล็กและชนเผ่าเดียวจึงก่อให้เกิดความเข้มแข็งใน
ชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) แหล่งประปาใช้ส าหรับอุปโภคบริโภค 
      2) ระบบไฟฟ้าภายในสถานศึกษาไม่เพียงพอใน
การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมภายในสถานศึกษา 
      3) ระบบเทคโนโลยีการสื่อสารยังไม่เข้าถึง 

บริหารทั่วไป    

แนวทางแก้ไข  มีการประสานงานจากหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ
ในการขอจัดงบประมาณทุกปีในการแก้ไขปัญหา 
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บริหารงาน
บุคคล    

ปัญหา  1.บุคลากรไม่เพียงพอและมีภาระงานหลายด้านแต่ขาดเครื่องมือและ
เทคโนโลยีในการด าเนินงานจึงก่อให้เกิดการล่าช้าในการท างาน 
2.บุคลากรขาดความเข้าใจและมีความล่าช้าในการขอเลื่อนวิทยฐานะที่สูงขึ้น 

 
แนวทางแก้ไข  1.มอบหมายงานให้ตรงโครงสร้างบุคลากรและหน้าที่รับผิดชอบ                

2.หาเวลาในการพัฒนางานในหลายๆด้าน 

                     3.ติดตาม ตรวจสอบ ความถูกต้อง ระยะเวลา ในการขอมีและขอเลื่อนวิทยฐานะ

ของข้าราชครู 

 

 

 
   ............................................................................................ 

จุดเด่น    
1) บุคลากรมีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
2) บุคลากรมีการเข้าร่วม ประชุมอบรม เพื่อพัฒนาความสามารถทางวิชาชีพของ
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3) บุคลากรมีความสามัคคี ท างานกันเป็นทีม 
4). บุคลากรมทีัศนคติเชิงบวกต่อองค์ 

5).บุคลากรมีความช านาญในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย เช่น การจัดการเรียนการ

สอน ภาระงานอื่นๆ 

 

 
  
 
 
    

จุดที่ควรพัฒนา   
1. บุคลากรใช้เทคโนโลยีในการท างานหรือจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนน้อย เนื่องจากเครือข่ายการติดต่อสื่อสารและเครือข่าย
อินเทอร์เน็ต 

2. สร้างความรูค้วามเข้าใจในการขอเลื่อนวิทยฐานะของ

ข้าราชการครูต่อระบบประเมินวิทยฐานะดิจิทัลDPA  
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บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  โดยลักษณะพื้นที่ของชุมชนที่อยู่อาศัยเป็นลักษณะพื้นที่สูง มีการใช้ภาษาใน
การสื่อสารเป็นภาษาถิ่น (ภาษาม้ง) จึงท าให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียนภาษาไทย ไม่
เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด ส่งผลใหผ้ลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาอื่นเป็นไปต่ ากว่าเกณฑ์
ที่ก าหนด ประกอบกับการเกิดโรคระบาด โควิด-19 ส่งผลให้เกิดปัญหาการเรียนรู้ทถีดถอย 
(learning Loss) พร้อมกับความภาพความพร้อมทางด้านเทคโนโลยี ที่ยังไม่เข้าถึง เช่น ไฟฟ้าและ
สัญญาณโทรศพัท์ซึ่งเป็นสิ่งอ านวยความสะดวกให้กับผู้เรียนให้เกิดการเรียนรูท้ัดเทียมกับโรงเรียน
อื่นๆที่มีความพร้อมจึง ส่งผลให้ผลสัมฤทธิท์างการอ่าน(RT)ในระดับช้ันประถมศึกษาปีที1่ และ
การทดสอบระดับชาติใน ชั้นประถมศึกษาปีที่3 (RT)และช้ันประถมศึกษาปีที่6 (O-Net) มีคะแนน
ผลสมัฤทธิ์ต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ 

แนวทางแก้ไข  ครูมีการประชุมวิเคราะห์ปัญหาวางแผนการแก้ปัญหา(PLC) เพื่อจัดท า
แผนการเรียนการสอน ที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน จดัท าสื่อการสอน โครงการกิจกรรม
ที่เหมาะสมกับเนื้อหา กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และประสาน
ความร่วมมือกับผู้ปกครอง เครือข่าย หน่วยงานที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ร่วมมือส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
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จุดเด่น   1) นักเรียนมกีารเรียนรู้ด้านทักษะอาชีพได้ดีเห็นได้จาก รางวัลท่ีได้รับในการ
แข่งขันศิลปหตักรรมระดับชาติ ทั้งครั้งที่ 70 และ 71 นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษไ์ด้
เป็นตัวแทนเขตพ้ืนที่เข้าร่วมการแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากเศษวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น 
และการแข่งขนัประติมากรรม 
  2) ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาองค์ความรู้ด้วยตนเอง ใฝ่เรียนรู้และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ควบคู่ กับการมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์  
 3) ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตาม
เกณฑ์  
 4). ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ในการการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
ความหลากหลายโดยผ่านโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ 
  
 
 
    จุดที่ควรพัฒนา   

   1. ควรเน้นพฒันาด้านวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยเน้นพัฒนาความสามารถในด้านการอ่าน การเขียน 
ภาษาไทยและการสื่อสารภาษาต่างประเทศให้มากขึ้น 
  2. ควรส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อให้ผู้เรียนได้
ฝึกทักษะการคดิแก้ปัญหาได้ด้วยตนเองเพิ่มมากขึ้นทั้งในและนอกชั่วโมงเรียน 
และทุกกลุ่มสาระวิชา   
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จุดเด่น   1) มีเอกสารการเบิกจ่ายครบถ้วนถูกต้อง 
  2) เบิกจ่ายตามระเบียบกระทรวงการคลัง ของกรมบัญชีกลาง ข้อบังคับต่าง ๆ ตามที่
ก าหนด 

  3) รายงานแผน -ผลการใช้จ่าย  งบประมาณเป็นประจ าทุกเดือนและทุกไตรมาสให้แก่ต้น
สังกัดรายงานระบบการเงิน ACC Tak1 เป็นปัจจุบัน (ทุกเดือน)  

  รายงานระบบการเงิน E-budget เป็นปัจจุบัน  (ทุกไตรมาส)  

 4(มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบบัญชีและการใช้เงินตามแผนงบประมาณ 

   

 4). การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตาม แผน ถูกต้อง โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
  
 
 
    

จุดที่ควรพัฒนา   

   1. การเบิกจา่ยงบประมาณยังมีความไม่คล่องตัว เนื่องจากโรงเรียน

ตั้งอยู่ในพื้นที่สูง (พื้นที่พิเศษ)ระยะทางห่างไกลไม่สะดวกเบิกจ่ายงบประมาณที่เป็น
โครงการเร่งด่วนระเบียบการบริหารงบประมาณ การเบิกจ่ายเงิน และการจัดชื้อจัดจ้าง
มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรต้องใช้เวลาในการท าความเข้าใจในระเบียบที่มีการเปลี่ยนไป 

ปัญหาและอุปสรรคและแนวทางแก้ไข 

   

 

บริหารงบประมาณ 

  

ปัญหา  บุคลากรยังขาดความรู้ความเข้าใจ /ความช านาญ/ความเชี่ยวชาญ ในกชหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับหรือแนวปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายค่าใช้จา่ย 

แนวทางแก้ไข  ควรจัดให้มีการอบรมผู้ปฏิบัติ งานด้านการเงินอย่างต่อเนื่องเพื่อ 

ให้เกิดความช านาญ และสามารถแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานได้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งดว่น )Quick Win) สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 )ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567( 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3( 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันไหว้ครู 
3. กิจกรรมวันร าลึกกวีโลกและสืบสาน
ภาษาไทย 

4.กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

5.กิจกรรมวันแม่แห่งชาต ิ

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญ
ต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมคีวามรู้เก่ียวกับ
ความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ  

 2. เจตคติที่ดีในการด ารงไวซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

10,000 บาท 1 คณะครูและนักเรียนในโรงเรียน
ไดรวมกิจกรรมในวันส าคัญตาง ๆ 

2.คณะครูและนักเรียนในโรงเรียน
เจตคติที่ดีในการด ารงไวซึ่ง
ขนบธรรมเนียมประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

3. โรงเรียนและชุมชนรวมมือกัน
จัดกิจกรรมตาง ๆ ใหประสบ
ผลส าเรจ็ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการคณุธรรม จริยธรรมโรงเรยีน 
1. กิจกรรม.อบรมคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมน้องไหว้พ่ี 
3. กิจกรรมการแต่งกายชุดท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ จ านวน 138 
คน 

เชิงคุณภาพ 

20,000 บาท 

1 .นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ทางด้านร่างกาย สติปัญญา 
อารมณ์และสังคม 
2  .การเรียนการสอนบรรลุตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไวแ้ล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1 นักเรียนร้อยละ 100 ร่วมกิจกรรมน้อง
ไหว้พี่  
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีการแต่งกายชุด
ท้องถิ่น 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรับผิดชอบ
ในการท าความสะอาดห้องเรียน 
4. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการอบรม
คุณธรรมนักเรียนทั้งในและนอกห้องเรียน 

3  .นักเรียนเรียนได้อย่างมี
ความสุข  
4  .นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่น 
 

  
ชื่อโครงการสง่เสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  
1. กิจกรรม.เลอืกตั้งสภานักเรียน 
 

 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 6  โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ จ านวน 138 
คน 

เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล
ปกครองและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 
    2. เพื่อฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย  
    3. เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  
ความเสมอภาค  และหน้าที่ของตนเอง 

 
2,000 บาท 

  
 
 1.  นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง 
  2.  นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น 
  3.  นักเรียนมีระเบียบวินัย                 
มีความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
  4.  นักเรียนได้ปฏิบัติจริง
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบรหิารจัดการที่ม ี
    ประสิทธิภาพ 
    )ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4( 

ชื่อโครงการหอ้งเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมจัดซื้อ/จัดจ้างเพ่ือ 
ปรับปรุง ตกแต่งห้องเรียน 
โครงการห้องเรียนคุณภาพ 8 ห้อง 
. 

เชิงปริมาณ 
1) ครูและนักเรียนโครงการห้องเรียน
คุณภาพ จ านวน 152 คน เข้าร่วมกิจกรรม
ตามโครงการของทางโรงเรียน 
2) ครูและนักเรียนโครงการห้องเรียน
คุณภาพ จ านวน 152 คน มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
ด้านวิชาการพื้นฐานที่ควรทราบ 
ตามระดับชั้นที่เรียนผ่านเกณฑ์ 

เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้าน
วิชาการพื้นฐานที่ควรทราบตาม
ระดับชั้นที่เรียนผ่านเกณฑ์ รอ้ยละ 80 
2) นักเรียนมเีจตคติท่ีดีในการอยู่
ร่วมกับผู้อื่น การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลายในกิจกรรมต่างๆ ที่
โรงเรียนจัดขึ้น รอ้ยละ 80 

20,000 บาท 

1.ครูและนักเรียนชั้นอนุบาล2 ถึง
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียน
บ้านศรีคีรีรักษ์จ านวน 152 คน    
เข้าร่วมการพัฒนาห้องเรียนตาม
โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
2.ครูมีการจัดการเรียนรู้ที่สนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
นักเรียนเกิดการเรียนรู้  และมีการ
พัฒนาวินัยเชิงบวกในห้องเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

ชื่อโครงการ.บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ประเทศไทย 
1. กิจกรรมสืบเสาะ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนร้อยละ 90  ได้เรียนรู้
ประสบการณ์การทดลองทักษะ 
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
2. ผู้เรียนทุกคนร้อยละ 90 ได้ฝึกการสังเกต 
รู้จักคิด ตั้งค าถาม ค้นหาค าตอบด้วยตนเอง 
และปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกับผู้อื่นได้ 
3. ผู้เรียนทุกคนร้อยละ 90 ได้วางรากฐาน
ระยะยาวในการสร้าง นักวิทยาศาสตร์
วิศวกรและทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับประสบการณ์การ
ทดลองทักษะ กระบวนการทางวิทยาศาสตร์   
2. ผู้เรียนทุกคนรู้สังเกต รู้จักคิด ตั้งค าถาม 
ค้นหาค าตอบด้วยตนเองและปฏิบัติตาม
ข้อตกลงร่วมกับผู้อื่นได้ 

10,000 บาท 

1. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา  
2. ครูสามารถบูรณาการการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการด้านสติปัญญาสู่
นักเรียนได้  
 3. โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาเด็กให้มี
พัฒนาการด้านสติปัญญาทักษะ
พื้นฐานวิทยาศาสตร์ตามวัยได้  
 4. ผู้ปกครอง ครู นักเรียนมีความ
พึงพอใจในการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียน 

 

 
 
ชื่อโครงการ.นิเทศภายใน 

1. กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน 
2. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 

 
 
เชิงปริมาณ 
1. คณะครูทุกคนได้รับการนิเทศการสอน  
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1  ครั้ง 

 
 

1,000 บาท 

 

1. ครูมีความรู้ความเข้าใจ 
และมีทักษะในการปฏิบัติงาน
สอนเพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทุกกลุ่มสาสาระ

สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ 2  

เชิงคุณภาพ 
1. ครูได้ปรับปรุงพัฒนากระบวนการท างาน 
2. ครูได้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนทุก
ชั้นเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์
การประเมิน 

2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนาระบบการวัดผลและ
การประเมินผลการเรียน 

1 กิจกรรมจัดท าเอกสารหลักฐาน
ทางการศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1. วัสดุอุปกรณ์ และเทคโนโลยีที่มี
ประสิทธิภาพในการประมวลผลการเรียนรู้
และเพียงพอกับความต้องการใช้งานใน
กิจกรรมต่างๆ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์      
จ านวน  138 คน  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ทุกรายวิชาอยู่ในระดับปานกลาง – ดีมาก 
3. นักเรียนชั้น ป.1 และ ป.2  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนระดับเขตพื้นที่                              
สูงขึ้นร้อยละ 3 
4. นักเรียนชั้น ป.6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนระดับชาติ (O-net)  สูงขึ้น ร้อยละ3 

3 ,000 บาท 1.มีวัสดุอุปกรณ์ และ
เทคโนโลยีที่ทนัสมัย และ
เพียงพอต่อการใช้งานในแต่
ละกิจกรรม 

2.การท าหลักฐานการศึกษา
ให้เป็นปัจจุบัน  ถูกต้องและ
ให้บริการแก่นกัเรียน 
ผู้ปกครองได้รวดเร็ว 

3.การวัดและการประเมินผล
เป็นไปตามปฏิทินที่ก าหนดไว้  
ถูกต้องตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตาม
หลักสูตร 
2. ผลสัมฤทธิ์ทางเรียนผ่านการประเมิน
ระดับชาติอยู่ในระดับดี 
3. โรงเรียนมีการจัดระบบการวัดและ
ประเมินผลตามมาตรฐานสากล 
4. ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นนักเรียน
เป็นส าคัญ 
5. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
การบริการที่ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติ             

ในหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 

ชื่อโครงการ.พัฒนาการระบบงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

1 กิจกรรมรองรบัการประเมิน  

เชิงปริมาณ 
1 ผู้บริหาร ครู บุคลากรโรงเรียนบ้านศรี
คีรีรักษ์ทุกคนที่รับผิดชอบงาน/โครงการ 
ให้ความร่วมมือด าเนินกิจกรรม ตาม
ระบบประกันคุณภาพ   

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

5,000 บาท 1.การด าเนินการระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษามีการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
เตรียมการรองรับการประเมิน
คุณภาพภายในและภายนอก และ
สามารถแพร่ผลการด าเนินการจัด
การศึกษา ให้ผู้บริหาร ครู 
บุคลากรในโรงเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบอัน จะเป็น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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แนวทางในการวางแผน  ปรับปรุง 
พัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ 
ได้     

 

 

 
ชื่อโครงการ.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
1.กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา 

 
เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 80 จัดการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน   
2. ครูร้อยละ 80 มีการพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามหีลักสูตรที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและสอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่น 
2. มีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสมกับ
ผู้เรียน 

 
2,000  บาท   

 

1 สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมกับผู้เรียนและท้องถิ่นมี
รายวิชา/กิจกรรมที่หลากหลายให้
ผู้เรียนได้เลือกตามความสนใจ 

2 สถานศึกษามีการนิเทศการสอน
การ การบันทึกการรายงานผล  
การส่งต่อข้อมูลและการน าผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอนอย่าง
สม่ าเสมอ 

 

ชื่อโครงการ.ส่งเสริมวิจัยในช้ันเรียน 
1.กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
 1. เพื่อให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง พัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพ  

2,000 บาท   1 ช่วยปรับเปลี่ยนบทบาทของครู 
ท าให้ครูเป็นผู้น าในการ
เปลี่ยนแปลง 

 2 ครูผู้สอนสามารถท างานวิจัยได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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  2. เพื่อให้ครู และ บุคลากรทางการศึกษา 
ร่วมกันแก้ไขปัญหาในชั้นเรียนในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถแกป้ัญหาในชั้นเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูสามารถน าแนวทางที่ได้จากการวิจัย
มาอภิปรายแลกเปลี่ยนความ คิดเห็นเพ่ือ
ร่วมกันพัฒนาศาสตร์ของวิชาชีพให้มี
ความก้าวหน้ายิ่งขึ้น 

3 ครูผู้สอนสามารถน าผลการวิจัย
มาใช้เพื่อแก้ปัญหาการเรียนการ
สอน 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรูแ้ละต่อยอด 
   องค์ความรูท้ี่สูงขึ้น 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5( 

ชื่อโครงการ.ยกระดับการอ่าน เขียน 
ภาษาไทย  
1. กิจกรรมหัดการอ่าน เขียน ภาษาไทย 
เทอม 1 
2. กิจกรรมหัดการอ่าน เขียน ภาษาไทย 
เทอม 2 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย

ทุกชั้นตั้งแต่ประถมศึกษาปีที ่1  ถึง

ระดับประถมศึกษาปีที่  6 เฉลี่ยอย่าง

น้อยร้อยละ 70  มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ใน

ระดับดี 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนประถมศึกษาปีที่  1  ถึงระดับ

ประถมศึกษาปีที่  6  มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ใน

ระดับด ี

10,000 บาท 

1. สถานศึกษามแีผนพัฒนาการจัด
การศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีการพัฒนาการเรียน
ในระดับที่สูงขึ้นกว่าเดิม 
3. มีการประเมินคุณภาพภายใน
ตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
4. ครูจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
5. มีการจัดการเรียนรู้และวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริงที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่
การเรียนรู ้
1. กิจกรรมพัฒนา ส่งเสริม อนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน 138 คน และครู ร่วมโครงการ
ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่การเรียนรู้ 

เชิงคุณภาพ 
1.เพื่อให้ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นของตนเอง ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

2.เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมที่แตกต่างร้อยละ 80 ขึ้นไป 

10,000 .- บาท 1 ผู้เรียนยอมรับความคิดแล
วัฒนธรรมที่แตกต่างร้อยละ 80 
ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพ ดี
มาก 

2.ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่าร่วม
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นของ
ตนเอง ร้อยละ 80 ขึ้นไป ค่าเฉลี่ย
ระดับคุณภาพดีมาก   

 ชื่อโครงการ.กีฬาต้านภัยยาเสพติด 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาระดับกลุ่มอ าเภอ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและ นกัเรียนออกก าลังกาย
สม่ าเสมอและเข้าร่วมกิจกรรมการออก
ก าลังกาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนออกก าลังกายสม่ าเสมอ
และเข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย
อย่างมีประสิทธิภาพ 

15,910 บาท 1. นักเรียนมร่ีางกายท่ีแข็งแรง 

2.นักเรียนมทัีกษะในการเล่น
กีฬาและออกก าลังกาย 
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 ชื่อโครงการ.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมทัศนศกึษานักเรียน 
2. กิจกรรมค่ายลกูเสือ ยุวกาชาด 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้น ป.1-6 โรงเรียนบ้านศรีคีรี
รักษ์ จ านวน 138 คน บุคลากรจ านวน 
12 คน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนออกก าลังกายสม่ าเสมอ
และเข้าร่วมกิจกรรมการออกก าลังกาย
อย่างมีประสิทธิภาพ 

82,880 บาท 1.เพื่อสร้างและเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

2.เพื่อจัดการเรียนรู้หรือจัด
ประสบการณ์พัฒนาผู้เรียน ที่มุ่ง
ประโยชน์สูงสุดและผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้อย่างแท้จริงโดยตรงจาก
ประสบการณ์จรงิ 

3.เพื่อจัดโครงการ กิจกรรมที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตาม
เป้าหมาย 

4. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้รับมาประยุกต์ในการเรียนได้   

 ชื่อโครงการ.ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ของเด็กปฐมวัย 

1. กิจกรรมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ของเด็กปฐมวัย 
 

เชิงปริมาณ 
 .1     นักเรียนปฐมวัย จ านวน 43 คน 
ได้รับการส่งเสริม และเข้าร่วมกิจกรรม
เพื่อให้มีพัฒนาการด้าน ร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา สื่อสารได้ มี

20,000  บาท   1.  เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ ด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิด พื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  
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ทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้
และรับ ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 
      2. ครูระดับชั้นปฐมวัยจ านวน ใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุน การจัดประสบการณ์จัด
บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม  

เชิงคุณภาพ 
.1นักเรียนปฐมวัย มีผลการประเมิน
พัฒนาการ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้และรับ
ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข อยู่ในระดับ ดีขึ้นไป  
 2.ครูระดับชั้นปฐมวัยมีผลการประเมินการ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
การจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้อยู่ใน
ระดับดีมาก 

 2.  เด็กปฐมวัยได้รับประสบการณ์
ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมี
ความสุข  

 3.  ครูระดับชั้นปฐมวัยได้ใช้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการ
เรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด 
ประสบการณ์การจัดบรรยากาศที่
เอื้อต่อการเรียนรู้ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษานักเรียนเรียนรวม 

เชิงปริมาณ 5,000 บาท 1 . นักเรียนร้อยละ 80 สามารถ
อ่านและเขียนพยัญชนะ ก- ้ ได้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. กิจกรรมการทดสอบนักเรียน 
เรียนรวม 
2. กิจกรรมการคัดกรอง 
 

1.นักเรียนเรียนรวม เฉล่ียอย่างน้อย
ร้อยละ 60  มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับ
ดี 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนเรียนรวม มคีะแนนเฉล่ียอยู่
ในระดับดี 

2  .นักเรียนร้อยละ 80 สามารถนับ
เลข 1 - 100 ได้  

 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับกลุ่ม 

2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนชั้นอนุบาลถึงชั้น 2ประถมศึกษาปี
ที่ 6  โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์จ านวน 138 
คนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ   

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ที่เข้าร่วม
โครงการได้รับการพัฒนาทักษะและรับ
ประสบการณ์ตรงจากการแข่งขันทักษะ
วิชาการ   

2. นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม กล้า
แสดงออกทางความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ
พัฒนาทักษะในการแข่งขันทักษะวิชาการ   

30,000 บาท 1 นักเรียนชั้นอนุบาล2 ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  โรงเรียนบ้าน

ศรีคีรีรักษ์จ านวน 137 คนเข้าร่วม
กิจกรรมและพัฒนาทักษะทางด้าน
ต่างๆมากขึ้น 

2 นักเรียนมีส่วนร่วมกิจกรรม กล้า
แสดงออกทางความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ และพัฒนาทักษะใน 
การแข่งขันทักษะวิชาการมากขึ้น 

 

 ชื่อโครงการพัฒนายกระดับผลสมัฤทธิ์
วิชาคณิตศาสตร ์

เชิงปริมาณ 10,000 บาท 1 . ผลการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ได้
ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับกลุ่ม 

2. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์เป็นไปตามเกณฑ์ คิดเป็น
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 80 

2.นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อ
คณิตศาสตร ์

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
คณิตศาสตร์ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

2 . นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
คณิตศาสตร ์

 

 ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ 

1. กิจกรรมวันครสิต์มาส 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละค า 

 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 70 มี
ทักษะพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 มี
ความกล้าแสดงออก 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้านภาษาอังกฤษ
2. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก 

2,600 บาท 1 . นักเรียนมีทักษะพื้นฐานด้าน
ภาษาอังกฤษดีขึ้น 

2 . นักเรียนมีความกล้าแสดงออก
มากขึ้น 

3. นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อ
ภาษาอังกฤษ 

 

 ชื่อโครงการค่ายพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
( O – NET/NT/RT ) 

เชิงปริมาณ 
1. นั ก เ รี ย น ชั้ น ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ปี ที่  1
ประถมศึกษาปีที่ 3และประถมศึกษาปีที่ 6    

10,000 บาท 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
ประถมศึกษาปีที่ 3และ
ประถมศึกษาปีที่ 6    โรงเรียน
บ้านศรีคีรีรักษ์มีผลการสอบ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมปรับพ้ืนฐานความรู้
นักเรียนช้ันป.1/ป.3/ป.6 

2. กิจกรรมส่งเสรมินิสัยรักการอา่น 
3. กิจกรรมส่งเสรมิความสามารถใน

การอ่านคิดวิเคราะห์และเขยีน 
4. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะส าคัญ

ของผู้เรียนตามหลักสูตร
แกนกลาง 2551 

5. กิจกรรมติวเข้มและจัดสอบ Pre 
O - NET /NT/RT 

โรง เรี ยนบ้ านศรีคี รี รั กษ์มี ผลการสอบ
ระดับชาติ ( O – NET/NT/RT)  สูงขึ้น 

2. นั ก เ รี ย น ชั้ น ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า ปี ที่  1
ประถมศึกษาปีที่ 3และประถมศึกษาปีที่ 6 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์มีความรู้
ทักษะและเจตคติที่ดีในการเรียนรู้ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

ระดับชาติ ( O – NET/NT/RT)  
ในปีการศึกษา 2566  สูงขึ้นกว่าปี
การศึกษา 2565 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1
ประถมศึกษาปีที่ 3และ
ประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการความปลอดภัยในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านศรีคีรี
รักษ์ ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัย ภัยพิบัติ และโรคระบาดใน
โรงเรียน  

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัย จากอุบัติเหตุ ภัยพิบัติและ
โรคระบาดในโรงเรียน     

เชิงคุณภาพ 

19,000 บาท 1. นักเรียน บุคลากร
สถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องมี
ความรู้ความเข้าในในการ
ป้องกันอุบัติเหตุ ภัยพิบัติและ
โรคระบาด 
 2. มีอุปกรณ์ปฐม
พยาบาลอุบัติเหตุเบื้องต้น 
อุปกรณ์ป้องกันภัยพิบัติ และ
สิ่งอ านวยความสะดวกในการ
รับมืออุบัติเหตุ ภัยพิบัติและ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านศรีคีรี
รักษ์ทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความ ปลอดภัย การป้องกันอุบัติภัย ภัย
พิบัติ และโรคระบาดในสถานศึกษา 

2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อ
ราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัย จากอุบัติเหตุ ภัยพิบัติ และ
โรคระบาดในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

โรคภัยระบาด  
 3. มีอุปกรณ์ ป้องกัน
อุบัติเหตุ ปฐมพยาบาล 
ป้องกันภัยพิบัติและโรค
ระบาดอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ชื่อโครงการจ้างเหมาบริการลูกจ้าง
ชั่วคราวนักการภารโรง 
1. กิจกรรมจ้างนักการภารโรง 

เชิงปริมาณ 
1. จ้างเหมาบริการนักการภารโรงจ านวน 1 
คน 

เชิงคุณภาพ 
1. นักการภารโรงสามารถปฏิบัติหน้าที่
ตามที่ได้รับมอบหมาย 

4,500 บาท 1. โรงเรียนมีความสะอาด

พร้อมให้บริการนักเรียนและ

ผู้ปกครอง 

2. โรงเรียนมีผู้ที่ช านาญด้าน

งานช่างและงานอื่นๆ 

 
 ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ซ่อมแซม

อาคารสถานที่ภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมปรบัปรุงอาคาร สถานที่ และ
สิ่งแวดล้อม ของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้มีอาคารเรียนที่
มั่นคง แข็งแรง สะอาด สะดวก ปลอดภัย มี
ภูมิทัศน์ที่สะอาดสวยงาม เอื้อต่อการพัฒนา
ทางการเรียนรู้ และมีสถานจัดกิจกรรมที่
สะดวก สะอาด ปลอดภัย 

20,000 บาท 1. อาคารเรียนภายในโรงเรียน

มีสภาพสวยงาม แข็งแรง 

พร้อมใช้งาน ปลอดภัย 

เหมาะสมกับการจัดการเรียน

การสอนแก่นักเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. อาคารเรียนและสถานที่ภายในดรงเรียนมี
สภาพดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัย 
เหมาะสมต่อการจัดกิจกรรมและพัฒนา
ทางด้านการเรียนรู้ ด้านร่างกาย 

2 มีสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่สะอาด 
ร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ และกิจกรรมต่างๆ 

 

2. มีภูมิทัศน์ที่สวยงาม 

สะอาด ปลอดภัย เหมาะแก่

การจัดกิจกรรมเสริมสร้าง

พัฒนาการผู้เรียนทั้งด้าน

สติปัญญา ร่างกาย และจิตใจ

แก่ผู้เรียน 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมโ้มรูม 
3. กิจกรรมประเมินนักเรียน 
รายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จ านวน 138 คน 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีการจัดและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็งและทั่วถึง ร้อย
ละ  80 

1,000  บาท 1. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์เอื้อต่อ  
การเรียนรู้ ร้อยละ 80 
ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับ
คุณภาพ ดีมาก 
2.ผู้เรียนสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมี ความสุข   มี
สุขภาพจิตที่ดี ร้อยละ 80 
ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับ
คุณภาพ ดีมาก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.ผู้เรียนมีผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น ร้อย
ละ 80 ขึ้นไป ค่าเฉลี่ย
ระดับคุณภาพ ดีมาก 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศกึษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมสัมมนาประชุมเชิงปฏิบัติการ  
ศึกษาดูงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครู และบุคลากรในโรงเรียน
มีการพัฒนาโดยการศึกษา  อบรม  สัมมนา
ประชุมเชิ งปฏิบัติการ ศึกษาดูงาน ใน
ปีงบประมาณ 2567 

2. ร้อยละ 100 ข้าราชการครูด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะ Digital 
Performance Appraisal (DPA)  

เชิงคุณภาพ 

1.ครู และบุคลากรในโรงเรียนมีการพัฒนา
โดยการศึกษา  อบรม  สัมมนาประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ศึกษาดูงานและน าความรู้พัฒนา
วิชาชีพ 
2. ข้าราชการครผู่านด าเนินการตาม
หลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะเพื่อขอ

26,500 บาท 1. ครู และบุคลากรใน

โรงเรียนมีการพัฒนาโดย

การศึกษา  อบรม  สัมมนา

ประชุมเชิงปฏิบัติการ ศึกษาดู

งานและน าความรู้พัฒนา

วิชาชีพ 

2. ข้าราชการครูผ่าน

ด าเนินการตามหลักเกณฑ์การ

ประเมินวิทยฐานะเพ่ือขอ

เลื่อนหรือคงวิทยฐานะ 

Digital Performance 

Appraisal (DPA)  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เลื่อนหรือคงวิทยฐานะ Digital 
Performance Appraisal (DPA) 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2( 

ชื่อโครงการพัฒนาบริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
1. การบริหารกลุ่มบริหารงานบุคคล
เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันร้อย
ละ 90 
2. ก า รจั ดท า เ อกส ารและติ ดต่ อ
ประสานงานเกิดความรวดเร็วยิ่งขึ้น
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1.บุคลากรของโรงเรียนปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ท าให้ระบบการบริหารงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลความสมบูรณ์มาก
ยิ่งขึ้น 
 

         2,711บาท 1. ครูและบุคลากรมีขวัญ

ก าลังใจ ความสามัคคี และ

ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2. อ านวยความสะดวก 

สนับสนุน ส่งเสริมให้การ

ปฏิบัติงานของโรงเรียน

ด าเนินไปอย่างมี 

 

2. การแก้ไขปญัหาหนี้สินคร ู ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3( 1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศกึษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   )ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2( 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบการเงินและงบประมาณ 
1. กิจกรรมติดตามการเงินพัสดุ 

เชิงปริมาณ 
1. การบริหารกลุ่มบริหารงานบุคคล
เกิดความสมบูรณ์และเป็นปัจจุบันร้อย
ละ 90 
2. ก า รจั ดท า เ อกส ารและติ ดต่ อ
ประสานงานเกิดความรวดเร็วยิ่งขึ้น
ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
1.บุคลากรของโรงเรียนปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ท าให้ระบบการบริหารงานของกลุ่ม
บริหารงานบุคคลความสมบูรณ์มาก
ยิ่งขึ้น 
 

 ชื่อโครงการจัดท าแผนการใชง้บประมาณ ปีงบ 
2567 
1. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร  ป ร ะ จ า ปี
งบประมาณ 2567 จ านวน  5 เล่ม 

เชิงคุณภาพ 
1.มีแผนปฏิบัติการเพื่อควบคุมการใช้
งบประมาณของสถานศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

         2,000  บาท - 1.โรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์มี
แผนปฏิบัติการเพ่ือควบคุม
การใช้งบประมาณของ
สถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 80 
ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพ 
ดีมาก 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสารสัมพันธ์กรรมการสถานศึกษา
และผู้ปกครอง 
1. กิจกรรมร่วมงานพัฒนา ส่งเสริม อนุรักษ ์
2. กิจกรรมงานพัฒนาหมู่บ้าน 
3. กิจกรรมเอกสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน 138 คน และครู ร่วม
โครงการสารสัมพันธ์กรรมการ
สถานศึกษาและผู้ปกครอง 

เชิงคุณภาพ 
1.เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 80 
ขึ้นไป 

1,000  บาท 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตรงตามหลักสูตรร้อย
ละ 80 ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับ
คุณภาพ ดีมาก 
 2. ผู้เรียนเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทตี่อผู้มีพระคุณร้อย
ละ 80 ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับ
คุณภาพ ดีมาก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. เพื่อให้ผู้เรียนเอื้ออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณร้อยละ 
80 ขึ้นไป1.มีแผนปฏิบัติการเพื่อ
ควบคุมการใช้งบประมาณของ
สถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
 
3. เพื่อให้ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมที่แตกต่างร้อยละ 80 ขึ้นไป 

4. เพื่อให้ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 

 3. ผู้เรียนยอมรับความคิดแล

วัฒนธรรมที่แตกต่างร้อยละ 80 
ขึ้นไป ค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพ ดี
มาก 
 4. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมร้อยละ 80 ขึ้นไป 
ค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพดีมาก   

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และข้อ 2.1( 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนิน
โครงการ 

เชิงปริมาณ 3,000  บาท   1. นักเรียนมน้ี าหนัก ส่วนสูง 
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3( 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ 
ร้อยละ 80 มีน้ าหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์ 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์  
ร้อยละ 80 มีสุ ขนิสั ย ในการดูแล
สุขภาพของตน 
 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ 
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้ที่มีสุขนิสัย 
สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
เหมาะสมตามวัย 

 

 2. นักเรียนมทัีกษะในการ
เคลื่อนไหวตามวัย  
 3. นักเรียนมสุีขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพของตน 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5( 

ชื่อโครงการเด็กดีมีเงินออม 
1. กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการท าสมุดออม
ทรัพย ์

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการเด็กดีมี
เงินออม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ 
ร้อยละ 90 ในปีการศึกษา 2566 มีเงิน
ออมเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อ
ระดับมัธยมศึกษา 
 

2,000  บาท   1.นักเรียนรู้จักวางแผนการ
ใช้จ่ายเงิน และมีวินัยในการ
ใช้จ่ายเงิน 
2.นักเรียนเกิดการเรียนรู้
ทักษะการวางแผนจัดการ
ด้านการเงิน 
3.นักเรียนได้ตระหนักถึงการ
ออม และใช้เงินอย่างถูกวิธี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ มี
วินัยในการใช้จ่ายเงิน 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านศรีคีรีรักษ์ มี
การวางแผนจัดการด้านการเงินและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมกับวัย 

4.นักเรียนมีความตระหนัก
ว่าการออมเป็นการด าเนินชิ
วิตอย่างพอเพียงตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2( 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   )นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6( 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการตอ่ไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก( และ )ข( ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก( และ )ข( 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน )Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... )เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............( 

 
 

โรงเรียน....................................................................................
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