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โรงเรียนเด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 12 บ้านน้ำทิพย์  ตำบลเชียงทอง  อำเภอวังเจ้า จังหวัดตาก รหัสไปรษณีย์ 63180 
 

 โทรศัพท์ : 089-853-5188 

 

Website : 

https://www.schoolweb.in.th/denwau/index.php?page=index 

 

EMAIL: 

denwua@takarea1 

https://www.schoolweb.in.th/denwau/index.php?page=index
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 091-837-9862    
Email Address sa4662058@gmail.com 
      

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายไพศาล  จันทร์สายทอง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนเด่นวัวราษฎร์รังสรรค์                        

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

mailto:sa4662058@gmail.com
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน          1   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน          -    คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน        15    คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน         - .   คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน         2    คน 
6) ลูกจ้าง                   รวม    จำนวน          2    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ             -    คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ        1    คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1    คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน         1    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  21  คน 

นักเรียน จำนวน 252 คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1) กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทางทักษะวิชาการของนักเรียน  
  2) กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬาและวิชาการ 
           3) กิจกรรมการจัดแผนพัฒนาในการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) ในปีงบประมาณ 2566 ยังมีหลายกิจกรรมท่ียังไม่ได้ดำเนินการ 
      2) บางโครงการ/กิจกรรม ยังดำเนินการไม่สำเร็จตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 
      3) บางโครงการ/กิจกรรม มีงบประมาณค่อนข้างจำกัดในการดำเนินการ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อมในสถานศึกษา ในส่วน
ของบริเวณห้องสมุดมีน้ำท่วมขังในช่วงฤดูฝน 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการซ่อมแซม/ปรับปรุง ภายในปีงบประมาณ 2567 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ยังขาดบุคลากรทางด้านคอมพิวเตอร์ 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูกลุ่มสาระอื่นท่ีมีความเช่ียวชาญและมีความถนัด                      
ในด้านคอมพิวเตอร์ช่วยดูแลรับผิดชอบงาน IT ของโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังมีบางกลุ่มสาระท่ีมี
คะแนนผลสัมฤทธิ์ค่อนข้างต่ำและยังไม่บรรลุผลตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้ 

แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ประจำปี
การศึกษา 2567 และดำเนินการสอนซ่อมเสริม 

ปัญหา  ................-....................................................................................     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  .............-.......................................................................... 
   ........................................................................................ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนเด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม สร้างความเป็นไทย 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมและเชิดชูสถาบัน
พระมหากษัตริย ์

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ ทุกคน
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์  ในทุกกิจกรรม
ตามท่ีโครงการกำหนด    

25,000 บาท 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร                                                                        
2. ผู้เรียนมีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ                                                                   
3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง                                                                         
4. ผู้เรียนมีความตระหนัก                
รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

  
  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ พัฒนาการจัดการเรียนรู้เพื่อ
เสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนท่ีตอบสนองการ
เปล่ียนแปลงศตวรรษท่ี 21 
1. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทางทักษะวิชาการ
ของนักเรียน 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ :  นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ มีทักษะใน
การอ่าน เขียน คิดคำนวณเลขได้  
สามารถเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม 

22,000 บาท 1.นักเรียนมีทักษะในการอ่าน 
เขียน และสามารถคิดคำนวณ
เลขได้อย่างถูกต้อง                                                                   
2.นักเรียน เรียนรูร้่วมกันเป็น
กลุ่ม แลกเปล่ียนความคิดเห็น

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมส่งเสริมการนำเสนอผลงานของผู้เรียน             
(เปิดบ้านวิชาการ) 
3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้แบบโครงงาน 

แลกเปล่ียนความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน ใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงานได้       

และสามารถแก้ปัญหาได้                                                              
3.นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงานได้                                               

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้
และทักษะท่ีจำเป็นตามหลักสูตร 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมภาษาไทย 
3. กิจกรรมยุวบรรณารักษ์ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ ทุกคนมี
ความรู้และทักษะท่ีจำเป็นตาม
หลักสูตรตามเกณฑ์ของ
สถานศึกษากำหนด 

4,000 บาท 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระ
เป็นไปตามเกณฑ์                                                
2. นักเรียนมผีลการประเมิน 
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์                                                                    
3. นักเรียนมีผลการประเมิน 
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และ
เขียนเป็นไปตามเกณฑ์                                                                           

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
1. กิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมส่งเสริมดนตรี 
3. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ สามารถ
วางแผนการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จ สามารถ
ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่น
พัฒนางาน ภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ และมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 

28,000 บาท 1. ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ทำงานและดำเนินการจน
สำเร็จ                                                         
2. ผู้เรียนสามารถทำงานอย่าง
มีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน 
และภูมิใจในผลงานของตนเอง                          
3. ผู้เรียนสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้                                                                                  
4. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักเรียนท่ีมีความ
ต้องการพิเศษ 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเด่นวัว
ราษฎร์รังสรรค์ มีการจัดหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับนักเรียนท่ีมีความ
บกพร่องทางการเรียนรู ้

-   1. นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางการเรียนรู้สามารถเรียนรู้
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการ พัฒนาผู้เรียนด้านจิตใจและร่างกาย 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
 
 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ มีการ
พัฒนาความสารถทางด้าน
วิชาการและด้านกีฬา 

20,000 บาท 1. นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสารถของตนเองตาม
ความถนัด 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ฯ 
1. กิจกรรมแก้ไขปัญหาภัยพิบัติจากธรรมชาติ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียนและป้องกัน
โรคระบาด 
3. กิจกรรมดูแลระบบสาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเด่นวัว
ราษฎร์รังสรรค์ มีการจัดโครงการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ
ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นท่ีกำหนดขึ้น และมีผล
การดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา 

147,000 บาท 1. โรงเรียนมีการจัดโครงการ 
กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
ปรัชญาและจุดเน้นท่ีกำหนด
ขึ้น                                                                                                            
2. โรงเรียนมีผลการ
ดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษา                                                                               

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา     
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรและประเมินครูให้เป็น
วิชาชีพช้ันสูง 
2. กิจกรรมการจัดระบบงานธุรการและสาร
บรรณ 
3. จ้างบุคลากร 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : ครูมีการกำหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้าน
ความรู้ ทักษะกระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคลและใช้ข้อมูลในการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อ
พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ท่ี
ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง
บุคคลและพัฒนาทางสติปัญญา 
ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม 
มีการวัดและประเมินผลท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  
 
 
 
 

165,000 บาท 1. ครูใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกับการนำบริบท
และภูมิปัญญาท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้                                                                                                                 
2. ครูมีการวดัและประเมินผล
ท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ี
หลากหลาย 
3. ครูมีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน
วิชาท่ีตนรับผิดชอบและใช้ผล
ในการปรับการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรมจ้างบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ : นักการภารโรง 
จำนวน 1 คน 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเด่นวัว
ราษฎร์รังสรรค์ มีบุคลากร 
นักการภารโรง ประจำปี
งบประมาณ 2567 

85,000 บาท 1. โรงเรียนมีนักการภารโรง 
ประจำปีงบประมาณ 2567 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

 
 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
 

  

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมเสียงตามสาย 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเด่นวัว
ราษฎร์รังสรรค์ มีการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์ การดำเนินงาน
ของโรงเรียน 

14,000 บาท โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
ผ่านทาง Facebook, 
จดหมายข่าว, ป้ายไวนิล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

 

 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ พัฒนาผู้เรียนด้านจิตใจและร่างกาย 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมออกกำลังกายวันละนิด 
3. กิจกรรมกีฬาภายในและภายนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนโรงเรียน
เด่นวัวราษฎร์รังสรรค์ มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตดี  

20,000 บาท 1. นักเรียนมีร่างกายแข็งแรง 
2. นักเรียนมีจิตใจร่าเริง
แจ่มใสเหมาะสมตามวัย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
2. กิจกรรม เสริมทักษะชีวิต "ลดเวลาเรียน เพิ่ม
เวลารู้" 
 

เชิงปริมาณ : ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ : โรงเรียนเด่นวัว
ราษฎร์รังสรรค์ มีการเสริมทักษะ
อาชีพให้กับนักเรียน 
 
 
 

25,000 บาท 1. โรงเรียนมีผลิตภัณฑ์ 
จำหน่ายให้ชุมชน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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