
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านคลองไม้แดง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 1 หมู่ท่ี 1 ต าบล ยกกระบัตร อ าเภอ สามเงา จังหวัด ตาก รหัสไปรษณีย์ 63130 
 

 โทรศัพท ์: xxx-xxxxxx  

 

Website : 
http://www.bkmd117.takesa1.go.th  

EMAIL: 

kmdschool1234@gmail.com 

http://www.bkmd117.takesa1.go.th/
mailto:kmdschool1234@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

                 โทรศัพท์ 084-8144980 
    Email Address tepporn141@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายเทพพร ฐิตะสาร  

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านคลองไม้แดง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......3........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......3........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........3........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....10....คน 

นักเรียน จ านวน.........48..........คน 

จุดเด่น   1) สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และร่วมมือกับชุมชนในการ
พัฒนาการศึกษา 
   2) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
            3) ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ ความคิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้
อย่างมีสติ สมเหตสมผล เช่น การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน แบบโครงงานในวิชา
ต่างๆ 

- การจัดกิจกรรมวิเคราะห์ข่าวหน้าเสาธงทุกวัน 
- การจัดกิจกรรมการเล่าเรื่อง และการสร้างแผนผังความคิด 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  การด าเนินงานการบริหารงานทั่วไปยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเนื่องจาก 
การบริงานแบบ มีส่วนร่วม ครูมีจ านวนไม่เพียงพอ ทุกภาคส่วนไม่ค่อยเห็นความส าคัญของการ
จัดการศึกษา และผู้ปกครองมีฐานะยากจน 
 

แนวทางแก้ไข  ขอสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด ท าปฏิทินการายงานที่ชัดเจน ขอสนับสนุน
ด้านความรู้และแรงงาน สร้างความเข้าใจและเห็นคุณค่าของการศึกษา 
 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  การด าเนินงานการบริหารงานบุคคลยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเนื่องจาก 
ขาดบุคลากรครูหรือมีครูไม่ครบชั้น จ านวนของบุคลากรน้อยมีไม่เพียงพอกับชั้นเรียนและภาระ
งานในโรงเรียน ครูไม่เปลี่ยนพฤติกรรมการปฏิบัติงาน 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  ก าหนดให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยีมาช่วย จดัครูอบรมศึกษาดูงาน ท าปฏิทินการ
รายงานที่ชัดเจน และขอสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  การด าเนินงานการบริหารวิชาการยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเนื่องจาก 
ผลสัมฤทธิ์ทาง  การเรียนต่ า เนื่องจากครูไม่เปลี่ยนพฤติกรรมการสอน ครูมีภาระงานมาก จ านวนครู
ไม่เพียงพอ และมีครูไม่ตรงตามวิชาเอก 
 
แนวทางแก้ไข  ก าหนดให้มีการใช้สื่อเทคโนโลยีมาช่วย จดัครูอบรมศึกษาดูงาน ท าปฏิทินการ
รายงานที่ชัดเจน และขอสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัด 

ปัญหา  การด าเนินงานการบริหารงานงบประมาณยังไม่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเนื่องจาก 
จากการที่บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในการจัดท าระบบบัญชีการเงิน เนื่องจากขาดงบประมาณ
ในการจัดอบรม และขาดความรู้ความเข้าใจในการท าระบบบัญชีการเงิน 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการอบรมจากต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านคลองไม้แดง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมวันส าคัญทางวิชาการ 
1. กิจกรรม การปลูกพืชผักปลอดสารพิษ 
2. กิจกรรม การท าน้ ายาอเนกประสงค์ 
3. กิจกรรม การเรียนรู้จากวิทยากรท้องถิ่น 
4. กิจกรรม การท าปุ๋ยหมักชีวภาพ 
4. กิจกรรม ออมทรัพย์ 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมวันส าคัญทางวิชาการ 
1. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านคลอง
ไม้แดง ผู้ปกครอง ชุมชน บ้าน
คลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านคลอง
ไม้แดง ผู้ปกครอง ชุมชน บ้าน
คลองไม้แดง มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

3,000 บาท 

นักเรียน ครู บุคลากรทางการ
ศึกษา คณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านคลองไม้แดง 
ผู้ปกครอง ชุมชน บ้านคลอง
ไม้แดง ได้มีส่วนร่วมและเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญรวมถึง
ได้แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาติ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรม สวดมนต์สุดสัปดาห์ 
3. กิจกรรม เข้าค่ายคุณธรรม 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน

1,000 บาท 

- นักเรียนทุกคนมีความคิด
ความสามารถในการแก้ปัญหา
กล้าแสดงออก 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรม เลือกตั้งสภานักเรียน 
2. กิจกรรม สวดมนต์สุดสัปดาห์ 
3. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการนักเรียน 
 

บ้านคลองไม้แดง มีนิสัยรักความ
เป็นประชาธิปไตย นักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านคลองไม้แดงเคารพ
สิทธิของผู้อื่นและน า
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

- นักเรียนรู้จักการท างานเป็น
ทีมมีการท างานอย่างเป็น
ระบบ 
 - นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง สังคม  สิ่งแวดล้อม 
- นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อ่ืน
และน าประชาธิปไตยไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม รายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา )SAR( 
2. กิจกรรม ประเมนิประสิทธิภาพประสิทธิผล
การปฏิบัติงาน 

3. กิจกรรม ประเมินคุณภาพภายนอก 
4. กิจกรรม จัดระบบประกันคุณภาพภายใน การ
นิเทศภายใน PLC 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านคลอง
ไม้แดง 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านคลอง
ไม้แดงน าระบบประกันคุณภาพ
มาใช้ในระบบบริหารการจัด
คุณภาพของสถานศึกษา ส่งผลให้
การจัดการศึกษามีคุณภาพ และ
เป็นที่ยอมรับของชุมชนตลอดจน
ผู้ปกครอง น าผลการประเมินตาม
มาตรฐานมาวิเคราะห์ และ
จัดเป็นข้อมูลสารสนเทศท่ี

5,000 บาท 

- โรงเรียนน าระบบการ
ประกันคุณภาพภายในมาใช้
ในระบบบริหารการจัด
คุณภาพของโรงเรียน ส่งผลให้
การจัดการศึกษามีคุณภาพ
และเป็นที่ยอมรับของชุมชน
ตลอดจนผู้ปกครอง 
- โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
ที่สามารถน าไปใช้บริหารจัด
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สามารถน าไปใช้บริหารจัด
การศึกษา 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรม อ่านนิทานให้น้องฟัง 
2. กิจกรรม บันทึกการอ่าน 
3. กิจกรรม การศึกษาค้นคว้าจากห้องสมุด 
4. กิจกรรม ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ วันละค า 
5. กิจกรรม ยอดนักอ่าน 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียน โรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่
เรียน สามารถหาความรู้ด้วย
ตนเอง โดยใช้ห้องสมุดเป็นแหล่ง
ศึกษาค้นคว้า รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

3,000 บาท 

- นักเรียนเข้าใช้ห้องสมุดเป็น
แหล่งเรียนรู้ และเข้าร่วม
กิจกรรมของห้องสมุดอย่างมี
ความสุข ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน  
และมีนิสัยรักการอ่าน 
- นักเรียนมีความกล้า
แสดงออก ละร่วมกิจกรรม
อย่างหลากหลาย 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลาเรียนรู 
2. กิจกรรม ลูกเสือ ยุวกาชาด 
3. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
4. กิจกรรม แนะแนว 
5. กิจกรรม เพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์ 
6. กิจกรรม ICT 
7. กิจกรรม สุนทรียภาพทางดนตรี 

เชิงปริมาณ นักเรียน โรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียน
บ้านคลองไม้แดงทุกคนมีความรู้ 
ประสบการณ ์และพัฒนาตนเอง
มากยิ่งขึ้น 
 

- 

- นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและ
สนใจอย่างมีความสุข 
- ครูสามารถจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม รณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรม กีฬาอ าเภอต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ นักเรียนในโรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียน มีความ
เข้าใจตรงกันเพ่ือป้องกันสารเสพ
ติด นักเรียนและโรงเรียนปลอด
สารเสพติดทุกชนิด 
 

1,000 บาท 

- นักเรียนทราบถึง
ความส าคัญและปัญหาของยา
เสพติด 
- นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ให้ห่างไกลจากยาเสพติดได้ 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม การรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
SDQ 2. กิจกรรม โฮมรูม 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

5. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนในโรงเรียน
บ้านคลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนไดร้ับการ
ดูแลช่วยเหลือที่ตรงกับสภาพ
ปัญหาอย่างแท้จริงซึ่งสามารถ
ส่งผลจะท าให้นักเรียน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม ด้าน

- 

- นั ก เ รี ย น ได้ รั บ ก า รดู แ ล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
- นักเรียนพัฒนาศักยภาพของ
นักเรียนให้เป็นคนที่สมบูรณ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

รา่งกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาและมีขวัญก าลังใจใน
การด ารงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมี
ความสุข 

ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 
- นักเรียนมีความรู้และความ
ตระหนักเรื่องสิ่งเสพติด รู้วิธี
ป้องกัน หลีกเลี่ยงจากยาเสพ
ติด มีความภาคภูมิใจรู้คุณค่า
ตนเอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม การรูจ้ักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
SDQ 2. กิจกรรม โฮมรูม 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรม ทุนการศึกษา 

5. กิจกรรม การคัดกรองนักเรียน 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ในโรงเรียนบ้าน
คลองไม้แดง 
เชิงคุณภาพ ครูสามารถน า
ความรู้จากการอบรมพัฒนามาใช้
ในการปฏิบัติงานในหน้าที่ที่
รับผิดชอบอย่างมีประสิทธิภาพ       

2,000 บาท - บุคลากรในโรงเรียนมีการ
พัฒนาและเข้าใจงานในหน้าท่ี
ของตนเองถูกต้องชัดเจน  
- บุคลากรท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


