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โรงเรียนบ้านหนองเชียงคา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง: หมู่ที่ 6 ต าบลยกกระบัตร อ าเภอสามเงา จังหวัดตาก 
 

โทรศัพท์: 055-597-188 
 

Website : 

https://data.bopp-

obec.info/web/home.php?School_ID=1063160089 

EMAIL: 

Nckschool.m6@gmail.com 

 

 
 

https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1063160089
https://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1063160089
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โทรศัพท์ :085-694-0247 
Email Address: kruanna.injan@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียนขนาดกลาง 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
 โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
 โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
 โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
(พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ 
(ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
 (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
 

ชื่อ-สกุล นางแอนนา  อินจันทร์ 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเชียงคา 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า3 

ขนาดโรงเรียน(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน  -   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  8 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน  - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  3 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  - คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า  - คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  - คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน  

7) นักการภารโรง  จ านวน  - คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  11  คน 

นักเรียน จ านวน 128 คน 
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จุดที่ควรพัฒนา1) ด้านการเรียนการสอนยังไม่ดีเท่าท่ีควร และประสบปัญหา  เช่น  
การขาดสื่อการเรียนการสอน  วัสดุครุภัณฑ์ 

จุดเด่น1) สถานศึกษาส่งเสริมความสัมพันธ์และร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
 2) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
            3) ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป ปัญหาการบริหารงานทั่วไปเป็นงานที่เกี่ยวกับการจัดระบบบริหารองค์กร 
ให้บริการบริหารอื่นๆ บรรลุผลตามมาตรฐานคุณภาพและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

แนวทางแก้ไขส่งเสริมสนับสนุนและการอ านวยการความสะดวกต่างๆ ในการ
บริการการศึกษาทุกรูปแบบมุ่งพัฒนาการศึกษาให้ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี
อย่างเหมาะสม 

บริหารงานบุคคล 

บริหารงานวิชาการ 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหาสถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพื่อตอบสนองภารกิจในสถานศึกษา เพ่ือ
ด าเนินการด้านบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว มีอิสระภายใต้กฎหมาย 
ระเบียบเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 

แนวทางแก้ไขข้าราชครูละบุคคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา มีความรู้
ความสามารถ มีขวัญก าลังใจ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ มีความมั่นคง และ
ก้าวหน้าในวิชาชีพ 

ปัญหาการกระจายในการบริหารการศึกษาในสถานศึกษาให้มากท่ีสุดด้วย
เจตนารมณ์ที่จะให้ด้านการศึกษาด าเนินการได้โดยอิสระคล่องตัว 

แนวทางแก้ไขสถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารและกาจัดการ  
สามารถพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้  ตลอดจนการวัดผล  และการ
ประเมินผล  รวมทั้งปัจจัยเกื้อหนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา นักเรียน 
ชุมชน ท้องถิ่น  ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

ปัญหาการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได้ 
จากการบริการมาใช้บริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไขการบริหารงบประมาณของสถานศึกษาเน้นความเป็น
อิสระ ในการบริหารจัดการมีความคล่องตัว โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองเชียงคา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
ของชาติและน้อมน าพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ราชินี 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระ
เจ้าอยู่หัว 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระพันปี
หลวง 
4. กิจกรรม วันพ่อแห่งชาติ/วันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
1  .จ านวนครู บุคลากรในโรงเรียน

บ้านหนองเชียงคา จ านวน 11 
คนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
2  .จ านวนนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองเชียงคา จ านวน ๑ 28 คนได้

เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1  .นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนมีระเบียบวินัยคุณธรรม
จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดี ร้อยละ 
80ขึ้นไป 
2  .นักเรียนมีระเบียบวินัย และ
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความสุขได้ ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

3,000 เชิงปริมาณ 
1. จ านวนครู บุคลากรใน
โรงเรียนบ้านหนองเชียงคา 
จ านวน  11 คน ได้เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. จ านวนนักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองเชียงคา จ านวน 128 คน
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรของ
โรงเรียนมีระเบียบวินัยคุณธรรม
จริยธรรมเป็นแบบอย่างที่ดีร้อย
ละ 80 ขึ้นไป 
2. นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ร่วมกันใน
สังคมอย่างมีความสุขได้ ร้อยละ 
80 
ขึ้นไป 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบายท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3 .นักเรียนระลึกพระคุณ และ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
ร้อยละ  100 
4 .โรงเรียน ,วัด ,บ้าน มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

3. นักเรียนระลึกพระคุณ และ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
4. โรงเรียน, วัด, บ้าน  มี
ความสัมพันธ์อันดีต่อกันร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมและสร้างส านึกความ
เป็นไทย  เพ่ือพัฒนาเด็กไทยอย่างยั่งยืน 
1. กิจกรรมศูนย์การเรียนรู้พระพุทธศาสนา สร้าง
จิตอาสาพัฒนาชุมชน CSR อาสาไปช่วยผู้ยากไร้ 
2. กิจกรรมธรรมะสู่โรงเรียน 
3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาชุมชน 
4. กิจกรรม ค่ายคุณธรรม ค่ายพระ โต๊ะครู 
ผู้ปกครอง 
5. กิจกรรม โครงงานคุณธรรม 
6. กิจกรรม แต่งกายด้วยเสื้อชุดขาวกิจกรรมวิถี
พุทธ 
7. กิจกรรม มารยาทไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู บุคลากร 11 คน นักเรียน 
128 คน  ของโรงเรียนบ้านหนอง
เชียงคา 
2. ผู้ปกครองในเขตบริการของ
โรงเรียนบ้านหนองเชียงคา 128 
คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป มี
คุณธรรม  จริยธรรม  มีจิตอาสา
ช่วยเหลือผู้อื่น  ชุมชนและสังคม
๒. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป น า
ความดีมาใช้ในรูปแบบโครงการ
คุณธรรมส านึกดีและโครงการ
คุณธรรมเยาวชนไทยท าดีถวายใน
หลวง 

1,000 เชิงปริมาณ 
๑  .ผู้เรียน 121 คนได้รับการ
พัฒนาจิตใจ รู้บาปบุญคุณโทษ มี
ความคิด ความประพฤติที่
ถูกต้อง 
ตามท านองคลองธรรมและมี
จรรยามารยาทที่ดีงาม 
๒  .ผู้เรียน 121  คน มีจิตอาสา  
มีความรับผิดชอบ  ช่วย
แก้ปัญหาสังคม  และมีความ
ภาคภูมิใจ 
ในตนเอง 
๓  .บ้าน วัด โรงเรียนได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม  
ร่วมมือกันดูแลช่วยเหลือ 
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นักเรียนและสร้างภูมิคุ้มกันให้กับ
นักเรียน 121 คน 
เชิงคุณภาพ 
๑  .ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป
ได้รับการพัฒนาจิตใจ  รู้บาป
บุญคุณโทษ  มีความคิด  ความ
ประพฤติที่ถูกต้องตามท านอง
คลองธรรมและมีจรรยามารยาท
ที่ดีงาม 
๒ .ผู้เรียน ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปมี
จิตอาสา  มีความรับผิดชอบ  
ช่วยแก้ปัญหาสังคม  และมีความ
ภาคภูมิใจในตนเอง 
๓. บ้าน วัด และโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  ร่วมมือกันดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและสร้าง
ภูมิคุ้มกันให้กับนักเรียนร้อยละ 
๘๐ ขึ้นไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพการจัดการศึกษา 
1. กิจกรรมจัดหาสื่อการจัดการเรียนการสอนใน
ชั้นเรียน 

เชิงปริมาณ  
1. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
จ านวน 11 คน ได้เข้าประชุมเชิง

40,000 เชิงปริมาณ 
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    ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ปฏิบัติการ อบรมสัมมนา และ
กิจกรรมทางวิชาการ  อย่างน้อย
ปีงบประมาณละ 18 ชั่วโมง  
2. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
จ านวน 11 คน ได้ไปศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยปีงบประมาณละ 1 
ครั้ง 
3. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
จ านวน 11 คนได้รับการพัฒนาใน
วิชาที่สอนตามที่คุรุสภา 
ก าหนดไม่ต่ ากว่าปีงบประมาณละ 
18 ชั่วโมง  
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 ได้เข้าประชุมเชิง
ปฏิบัติการ อบรมสัมมนา และ
กิจกรรมทาง วิชาการ  อย่างน้อย
ปีงบประมาณละ 18 ชั่วโมง  
2.. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 ได้ไปศึกษาดูงาน 
อย่างน้อยปีงบประมาณละ 1 ครั้ง 

1. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืน    
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืน 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
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3.. ครูและบุคลากรของโรงเรียน 
ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาใน
วิชาที่สอนตามที่คุรุสภาก าหนด  
ไม่ต่ ากว่าปีงบประมาณละ 18 
ชั่วโมง 
4. โรงเรียนบ้านหนองเชียงคาได้
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน
และพัฒนาโรงเรียนให้ได้
มาตรฐานร้อยละ 80 ขึ้นไป 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรมภาษาอังกฤษ ภาษาไทยวันละค า 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสริม
นิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนครู 10 คน  ได้จัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
2. นักเรียนจ านวน 128 คน 
ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญได้
อย่างถูกต้อง ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก 

800 เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน และนักเรียน 128 คน  มี
คุณภาพและมีศักยภาพครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียน  มีคุณภาพ
และมีศักยภาพครบถ้วน ตามที่
ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
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ร้อยละ 80 ขึ้นไป การศึกษาแห่งชาติร้อยละ 80 
ขึ้นไป 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืน 80 
ขึ้นไป 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมเข้าค่าย/เดินทางไกลลูกเสือ -เนตรนารี  
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่   

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพจิตสุขภาพ
กายท่ีแข็งแรง สมบูรณ์ รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
2. มุ่งเน้นให้นักเรียนในโรงเรียน
ได้รับประสบการณ์ตรง 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
4. สร้างสานสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน            
เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
เชียงคา จ านวน 128 คน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 

56,000 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพกาย ที่
แข็งแรง สมบูรณ์ รู้แพ้ รู้ชนะ รู้
อภัย มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
2. มุ่งเน้นให้นักเรียนในโรงเรียน
ได้รับประสบการณ์ตรง 
3. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
ประพฤติปฏิบัติตนอยู่ร่วมกันใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 
4. สร้างสานสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน            
 
เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
เชียงคา จ านวน  128 คน ได้เข้า
ร่วมกิจกรรม 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเด็กบกพร่อง
ทางการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนครู 10 คน  ได้จัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
2. นักเรียนจ านวน 128 คน 
ได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน
การศึกษาชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญได้
อย่างถูกต้อง ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาตาม
เกณฑ์มาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในและภายนอก 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 

500 เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน และนักเรียน 128 คน  มี
คุณภาพและมีศักยภาพครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและนักเรียน  มีคุณภาพ
และมีศักยภาพครบถ้วน ตามที่
ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติร้อยละ 80 
ขึ้นไป 
2. โรงเรียนมีคุณภาพ และ
มาตรฐานการศึกษาเป็นที่ยอมรับ
ของชุมชน และหน่วยงานอ่ืน 80 
ขึ้นไป 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท ารายงานการด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1. มีการประเมินการด าเนินงาน
อย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง 

1,000 1. การจัดการและการบริหาร
โรงเรียนมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
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2. ผู้เรียนทุกคน มีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
1. การเรียนการสอนมีคุณภาพ
และมาตรฐานตามเกณฑ์ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 
2. การบริหารและการจัด
การศึกษามีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 
ขึ้นไป 
3. การพัฒนาชุมชนแห่งการ
เรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน
ตามเกณฑ์ ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
4. สถานศึกษามีการจัดท า
รายงานการประเมินตนเอง ร้อย
ละ 100 

2. โรงเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
3. ชุมชนมีความเชื่อม่ันในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนร้อยละ 
80 ขึ้นไป 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาวะและ
สุนทรียภาพ 
1. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ 
3. กิจกรรมส้วมสุขสันต์ 
4. กิจกรรม เผยแพร่ความรู้ด้านสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 128 คน  ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรค
ต่างๆ และได้รับรักษาพยาบาล
เบื้องต้น 

3,000 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน 128 คน ได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรค
ต่างๆ และได้รับรักษาพยาบาล
เบื้องต้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียน 128 คน  มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี  มีน าหนัก
และส่วนสูงตามมาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไป
ได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
โรคต่างๆ  และได้รับการ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  มี
น าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

2. นักเรียน 128 คน มีสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตที่ดี มีน าหนัก
และส่วนสูงตามมาตรฐาน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
ได้รับความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน
โรคต่างๆ  และได้รับ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 ขึ้นไป มี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  
มีน าหนัก และส่วนสูงตาม
มาตรฐาน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการประกันโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 
1. กิจกรรมส ามะโนประชากร 
2. กิจกรรม รับนักเรียน 
3. กิจกรรม แนะแนว 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา จ านวน 29 คน 
ได้รับการบริการอย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนระดับประถมศึกษา 
จ านวน 99 คน ได้เข้าเรียนทุกคน 
3. นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 15 คน ได้เข้าเรียน
ต่อชั้น ม.1 ทุกคน 

1,000 เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับก่อน
ประถมศึกษา จ านวน  29  คน 
ได้รับการบริการอย่างทั่วถึง 
2. นักเรียนระดับประถมศึกษา 
จ านวน 99 คน ได้เข้าเรียนทุก
คน 
3. นักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 จ านวน 17 คน ได้เข้า
เรียนต่อชั้น ม.1 ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. จ านวนนักเรียนที่ขาดแคลน
ได้รับความช่วยเหลือ จ านวน  
128  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสและบริการทางการศึกษา
ให้ทั่วถึง ครอบคลุมในการพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพ 

4. จ านวนนักเรียนที่ขาดแคลน
ได้รับความช่วยเหลือ จ านวน  
128  คน 
5. จ านวนนักเรียนที่บกพร่อง
ทางการเรียนรู้ได้รับความ
ช่วยเหลือ จ านวน 24  คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสและบริการทางการศึกษา
ให้ทั่วถึง ครอบคลุมในการพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลกรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ครูและบุคลากรโรงเรียน เข้าร่วมการ
ประชุมอบรมสัมมนา หรือการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู-บุคลากรในโรงเรียนเข้า
ร่วมการประชุมอบรมสัมมนา 
หรือการศึกษาดูงาน การศึกษาไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 
2. ครู-บุคลากรในโรงเรียนน าผล
การศึกษาการเข้าร่วมประชุม
อบรมสัมมนา หรือการศึกษาดู
งานมาพัฒนางานของตนเองใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4,800 เชิงปริมาณ 
1. คร-ูบุคลากรในโรงเรียนเข้า
ร่วมการประชุมอบรมสัมมนา 
หรือการศึกษาดูงาน การศึกษา
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
2. คร-ูบุคลากรในโรงเรียนน าผล
การศึกษาการเข้าร่วมประชุม
อบรมสัมมนา หรือการศึกษาดู
งานมาพัฒนางานของตนเองใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. คร-ูบุคลากรน าผลการการเข้า
ร่วมประชุมอบรมสัมมนา หรือ
การศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง
อย่างน้อยร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
1. คร-ูบุคลากรน าผลการการเข้า
ร่วมประชุมอบรมสัมมนา หรือ
การศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง
อย่างน้อยร้อยละ 80ศูนย์กลาง
อย่างคุ้มค่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 
 
 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลกรทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ครูและบุคลากรโรงเรียน เข้าร่วมการ
ประชุมอบรมสัมมนา หรือการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู-บุคลากรในโรงเรียนเข้า
ร่วมการประชุมอบรมสัมมนา 
หรือการศึกษาดูงาน การศึกษาไม่
น้อยกว่า ร้อยละ 80 
2. คร-ูบุคลากรในโรงเรียนน าผล
การศึกษาการเข้าร่วมประชุม

4,800 เชิงปริมาณ 
1. คร-ูบุคลากรในโรงเรียน
เข้าร่วมการประชุมอบรม
สัมมนา หรือการศึกษาดูงาน 
การศึกษาไม่น้อยกว่า ร้อย
ละ 80 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อบรมสัมมนา หรือการศึกษาดู
งานมาพัฒนางานของตนเองใน
การจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. คร-ูบุคลากรน าผลการการเข้า
ร่วมประชุมอบรมสัมมนา หรือ
การศึกษาดูงานมาพัฒนาตนเอง
อย่างน้อยร้อยละ 80 

2. คร-ูบุคลากรในโรงเรียน
น าผลการศึกษาการเข้าร่วม
ประชุมอบรมสัมมนา หรือ
การศึกษาดูงานมาพัฒนา
งานของตนเองในการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. คร-ูบุคลากรน าผลการ
การเข้าร่วมประชุมอบรม
สัมมนา หรือการศึกษาดูงาน
มาพัฒนาตนเองอย่างน้อย
ร้อยละ 80ศูนย์กลางอย่าง
คุ้มค่าร้อยละ 80 ขึ้นไป 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2.สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
4. 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์ 
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2567    
7.เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้นโดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ8(ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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