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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

 

โรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
 

 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ 
หมู่บ้านวังหวาย หมู่ ๖ ตำบลวังหมัน อำเภอสามเงา จังหวัดตาก 

เบอร์โทร ๐๙๑-๘๔๓๐๑๑๖ 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

      โทรศัพท์ : ๐๙๑-๘๔๓๐๑๑๖       
      Email Address : unchana 2509 @gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  ✓ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

 

นางอัญชนา  เกตกลมเกลา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
 ✓  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  ✓  ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......14.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1......คน 
6) ลูกจ้าง     จำนวน.......1......คน 

จำนวน.......17.......คน 
6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.............1.....คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน..........154...........คน 
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               ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1) สถานศึกษามีความพร้อมในการจัดการศึกษา โดยได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนจากชุมชน
และหน่วยงานต้นสังกัด สามารถพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เกิดผลตามเป้าหมายของโรงเรียน 
            2) สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่นๆ โดยได้รับรางวัลต่างๆ
มากมายทั้งในระดับเขตพ้ืนที่ ระดับจังหวัด ระดับภาค และระดับประเทศ 

 3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความสามารถเฉพาะด้านและมีการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง สามารถจัดกระบวนการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

4) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น นักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส  สุขภาพกาย
แข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด 

 

จุดที่ควรพัฒนา  1) การปฏิบัติตามนโยบายบางส่วน ยังไม่ได้ประสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เนื่องจากครู      
ต้องปฏิบัติหน้าที่อ่ืน ๆไม่เก่ียวกับการเรียนการสอนควบคู่ไปด้วย 
        2) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการมีน้อย เนื่องจากประชากรวัยเรียนลดลง ค่านิยมการ 
เข้าไปเรียนในโรงเรียนยอดนิยม การประกอบอาชีพและการอพยพย้ายถิ่นของผู้ปกครอง 

 
 
       

บริหารทั่วไป    

ปัญหา          1.) งบประมาณไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  1.) วางแผนการใช้งบประมาณให้ถูกต้องและเหมาะสมต่อการบริหารจัดการ
ตลอดทั้งปีงบประมาณ 
                     2.) ขอรับการสนับสนุนจากหน่วยงานภายนอก 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา  1) การย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทำให้โรงเรียนขาดครูผู้สอนและต้องรอรับการ
จัดสรรตำแหน่งใหม่จากหน่วยงานต้นสังกัดซึ่งใช้เวลาค่อนข้างนาน ทำให้เกิดผลเสียต่อการจัดการเรียน
การสอนและการปฏิบัติติงานพิเศษต่างๆ 

แนวทางแก้ไข  1) โรงเรียนรับสมัครครูอัตราจ้างชั่วคราวระหว่างการรอรับการจัดสรรตำแหน่ง
ใหม่ โดยการใช้เงินรายได้สถานศึกษาที่มาจากการทำผ้าป่าสามัคคีที่ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วม 
                     2) การบริหารจัดการชั่วโมงสอนของครูให้มีภาระงานสอนเพ่ิมขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา    1) ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน ไม่เห็นความสำคัญ 
ของการวิจัยในชั้นเรียน เนื่องมาจากภาระงานพิเศษค่อนข้างมาก จึงไม่มีการศึกษาวิจัยในชั้น
เรียนอยางจริงจัง แล้วนำไปผลการวิจัยที่ได้ไปใช้จริง 
ผลการวิจัยที่ได้ไปใช้จริง แนวทางแก้ไข   1) อบรมให้ความรู้ในการทำวิจัยในชั้นเรียน ตลอดจนศึกษาดูงานตาม 
แหล่งต่างๆ เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้ครูพร้อมที่จะเรียนรู้ศึกษาค้นคว้า เพ่ือช่วยเหลือกลุ่มครูที่ไม่
สามารถทำงานวิจัยด้วยตนเองได้ เผยแพร่ผลงานวิจัยสู่สาธารณชน และมีการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

ปัญหา  ครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดความเข้าใจในเรื่องการบริหารงานการเงิน พัสดุและ
สินทรัพย์ เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบมีภาระงานที่ต้องปฏิบัติมากโดยเฉพาะงานสอน      

แนวทางแก้ไข   ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรมพัฒนาตามที่มีการจัดอบรมจาก
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เจ้าหน้าที่พัสดุบริหารจัดการเวลาและงาน
วิชาการโรงเรียนจัดตารางสอนให้เหมาะสมกับภาระงาน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน.......วังหวายวิทยาคม............ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม-  
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการวันสำคัญ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  
- กิจกรรมวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ - 
- กิจกรรมวันเด็ก 
- กิจกรรมวันไหว้ครู 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : ครูและนักเรียนทุกคน
มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

24,000 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคม
ได้อย่างสงบสุข มีคณุธรรม 
จริยธรรม เป็นแบบอยา่งที่ดีของ  
สังคม 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความสำนึก
ในความเป็นประชาธิปไตยเป็นที่น่าละ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

33,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนรู้จักใช้ชีวิตตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
- นักเรียนมีความจงรักภักดตี่อ
ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย์ รวมทั้งมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานของครูอย่าง
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. โครงการพัฒนาการเรียนรู้สำหรับเด็ก 
ปฐมวัย 
3. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้    
- กิจกรรมหอ้งเรียนคุณภาพ 
- กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
4. โครงการปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน    
- กิจกรรมซ่อมแซมระบบอิเล็กทรอนิกส์และ ict 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : ครูมีประสิทธิภาพใน
การปฏิบัตหิน้าท่ี นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
มีสถานท่ีเรยีนรู้ที่รม่รื่น และมสีื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย 

91,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ครูโรงเรียนวังหวายวิทยาคม
ทุกคนปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
- นักเรียนทุกคนมีพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ จติใจ 
สังคม และสติปญัญาตาม
ศักยภาพของผู้เรยีน 
- ห้องเรียนมีบรรยากาศที่
เอื้ออำนวยต่อการจัดกจิกรรม
เรียนการสอน 
- นักเรียนมีทักษะการคิด
วิเคราะห์ อ่าน และเขียน 
- นักเรียนมีสื่อการเรยีนการสอน
(สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ) 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

 

 

 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้    
- กิจกรรมวันภาษาไทย 
- กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ
สำหรับนักเรียน 
- กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ 
เขียนภาษาไทย 
- กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต  

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนทุกคนร่วม
กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสำคญั
ของชาติตะวันตก มีทักษะการอ่าน 
เขียน ฟัง พูดทั้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ โดยการเรียนรู้ด้วย
ตนเองในห้องเรียนและนอกห้องเรยีน 

12,000 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีทักษะทางภาษาไทย
และเห็นคุณค่าของภาษาไทย 
- นักเรียนมีทักษะการฟัง พูด 
อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษ 
- มีนิสัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่านอย่าง
ต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกล
ลูกเสือ เนตรนารี และยุวกาชาด 
2. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
(ทัศนศึกษา) 
3. โครงการค่ายวิชาการ  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 

เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาทักษะด้านระเบียบวินัย ความ
สามัคคี วิชาการ จากการเรียนรู้นอก
สถานท่ี ประสบการณ์ใหม่ จากแหล่ง
เรียนรู้อื่นๆ  

90,000 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความ
รักสามคัคี อุดมการณ์ความรัก
ชาติ 
- นักเรียนมีประสบการณต์รงมี
วิสัยทัศน์การคดิการจินตนาการ
ที่สูงข้ึน 
- นักเรียนมีทักษะด้านวิชาการ
เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 

เชิงคุณภาพ : สร้างความคุ้นเคยและ
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างครูประจำ
ช้ัน ผู้เรียนและผู้ปกครอง  
ครูและบุคลากรทุกฝ่ายในโรงเรยีนเห็น
ความสำคญั เห็นคณุค่า มีความรู้ความ
เข้าใจ มีเจตคติทีดีและมีทักษะในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรยีนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
3,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
- ผู้เรียนมีทักษะในการดำรงชีวิต 
ไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด 
- ส่งเสริมผู้เรยีนให้พัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ จนบังเกิดผลดีแก่
ตนเองและส่วนรวม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้    
- กิจกรรมกิจกรรมสอนเสริมเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์การสอบระดับชาติ (O-net  NT,  RT)  
- กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ Open house 
- กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์  
- กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความรูแ้ละ
ทักษะตามมาตรฐานการเรยีนรู้ครบทุก
กลุ่มสาระการเรยีนรู้ มีความรู้และ
ทักษะด้านภาษาและการคิดคำนวณ  
มีความรู้และทักษะด้านการอ่านและ
เขียน เพื่อความเป็นเลิศทางวิชาการ 

38,454 
 
 
 

 
 
 

 
 

- นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรยีนรู้ใน4 
กลุ่มสาระ   
 

 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
-.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร ไฟฟ้า ประปา 
- กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรง เรียนวังหวายวิทยาคม 
เ ช ิ ง ค ุ ณ ภ า พ  :  โ ร ง เ ร ี ย น มี
สภาพแวดล้อมท่ีดี ปลอดภัย เหมาะสม
ต่อการเรียนรู้  

23,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-  โรงเรียนมีห้องเรียน อาคาร
เ ร ี ย น ท ี ่ พ ร ้ อ ม  ป ล อ ด ภั ย 
เหมาะสมสำหร ับการจัดการ
เรียนการสอนและจัดกิจกรรม 
ลดการเก ิดอ ุบ ัต ิ เหต ุภายใน
โรงเรียน 

- โรงเร ียนมีระบบการจัดการ
ขยะอย่างถูกวิธี 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.โครงการพัฒนาการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีทักษะดา้น
ต่างๆตามศักยภาพของแตล่ะบุคคล 
ผู้เรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค์
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

13,000 
 
 
 
 
 
 

- นักเร ียนม ีพ ัฒนาการด ้าน
ร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ สังคม 
และสติปัญญาตามศักยภาพของ
ผู้เรียน 

- โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพ
น ั ก เร ี ย นคร ู ผ ู ้ บ ร ิ ห ารและ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1.โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครทูุกคนในโรงเรียนวัง
หวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : ครูไดร้ับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพมีประสิทธิภาพ 

24,075 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเอง โดยเข้า
รับการอบรมสมัมนา ศึกษาดู
งานกับหน่วยงานภายนอก และ
นำ ความรู้ที่ได้รับมาพัฒนางาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากร 
2. โครงการส่งเสริมการปฏิบัติงานของครูอย่าง
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

เชิงปริมาณ : ครทูุกคนในโรงเรียนวัง
หวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : ครูไดร้ับการส่งเสริม
และพัฒนาศักยภาพมีประสิทธิภาพ 

28,075 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- ครูโรงเรียนวังหวายวิทยาคม
ทุกคนปฏิบัติงานตามบทบาท
หน้าท่ีที่ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการพัฒนาตนเอง โดยเข้า
รับการอบรมสมัมนา ศึกษาดู
งานกับหน่วยงานภายนอก และ
นำ ความรู้ที่ได้รับมาพัฒนางาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้    
2. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. โครงการปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์ อาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน    
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เช ิงคุณภาพ : นักเร ียนได้ร ับการ
พัฒนาทักษะด้านต่างๆให้เป ็นผู ้มี
ความรู้ ความสามารถ มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ โดยโรงเร ียนมีการ
พัฒนาคุณภาพของครู ผู้บริหาร และ
ผ ู ้ เร ียน รวมถ ึงสภาพแวดล ้อมทั้ ง
ภายในและภายนอกอย่างต่อเนื่อง 

132,454 
 
 
 
 
 
 

 

- นักเรียนมีผลการประเมิน
ระดับชาติทุกกลุ่มสาระเพิ่มขึ้น 
- นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรยีนรู้ใน4 
กลุ่มสาระ  
- โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพ
นักเรียนครผูู้บรหิารและ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- โรงเรียนมีห้องเรียน อาคาร
เรียนท่ีพร้อม ปลอดภัย 
เหมาะสมสำหรบัการจดัการ
เรียนการสอนและจัดกิจกรรม 
ลดการเกิดอุบัตเิหตภุายใน
โรงเรียน 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดร้ับการ
พัฒนาทักษะด้านต่างๆให้เป็นผู้มี
ความรู้ ความสามารถ มีคณุลักษณะ
อันพึงประสงค ์

3,000 
 

 
 
 

 
 

- นักเร ียน ครู ผ ู ้บร ิหารและ
สถานศึกษาได ้ร ับการพัฒนา
คุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
- กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
- กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
- กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนในโรง 
เรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีความสำนึก
ในความเป็นประชาธิปไตยเป็นที่น่าละ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

33,000 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนรู้จักใช้ชีวิตตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
- นักเรียนมีความจงรักภักดตี่อ
ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษตัริย์ รวมทั้งมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.โครงการพัฒนางานธุรการ 
  
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานภายนอกไดร้ับขอ้มูล
ข่าวสารของโรงเรียนอย่างรวดเร็ว 

 
5,000 

 
 
 

 

- งานธุรการและสารบรรณเอื้อ
ต่อการบริการสนับสนุนให้ความ
สะดวก สื่อสารประชาสัมพันธ์
โรงเรียนใหภ้ายนอกได้รับทราบ
ข้อมูลข่าวสาร  
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

1. โครงการปรับปรุงห้องอิเล็กทรอนิกส์และ 
ICT เพื่อผู้เรียน 

 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดใ้ช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมยัสามารถพัฒนา
ศักยภาพด้านเทคโนโลยีดจิิทัลของ
นักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

34,690 
 
 
 
 

- นักเรียนไดร้ับการพัฒนาทักษะ
ในด้านเทคโนโลยีดจิิทัลอย่าง
เต็มศักยภาพ สามารถเรียนรูไ้ด้
ด้วยตนเอง 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ : ครูและนักเรียนทุกคน
ในโรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนคุณธรรม 
จริยธรรม มีคณุลักษณะอันพึงประสงค์ 
มีทักษะในการดำรงชีวิต มีสุชภาพกาย
และจิตทีส่มบรูณ ์

8,765 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผู้เรียนมคีุณธรรม จริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มี
ทักษะในการดำรงชีวิต ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับยาเสพติด 
- โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมตามที่
ส่งเสริมสุขภาพ ครูและนักเรียน
ได้รับการพัฒนาพฤติกรรม
สุขภาพตามสุขบญัญัติแห่งชาต ิ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนมีวินัยในการ
ใช้จ่าย รู้จักอดออม ไม่ฟุ่มเฟือย 

ไม่ใช้งบประมาณ 
 

- นักเรียนรู้จักวางแผนการใช้
จ่ายเงิน และมีวินัยในการใช้
จ่ายเงิน ดำเนินชีวิตอย่าง
พอเพียง 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1.โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะผู้เรียนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้    
- กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 
 

เชิงปริมาณ : นักเรียนทุกคนใน
โรงเรียนวังหวายวิทยาคม 
เชิงคุณภาพ : นักเรียนไดร้ับการฝึก
ทักษะอาชีพท่ีหลากหลาย สามารถ
นำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

15,000 
 
 
 
 

- นักเรียนไดเ้รียนรู้การนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจำวัน ฝึกทักษะ
อาชีพท่ีหลากหลายสร้างรายได้ 
ในชีวิตประจำวัน 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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