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โรงเรียนบ้านสามเงา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบา้นสามเงา ต.สามเงา อ.สามเงา จ.ตาก 63130 

โทรศัพท์ : 098-7491741 

 
ตกษณ์ 
โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-7491741       
Email Address: Junemon.12gmail.com       

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางธฤตพร ต่ายโพธิ์ 
รกน.ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสามเงา
............................. 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....9.....คน 

นักเรียน จำนวน........71.............คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน....-..........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....6.........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......2.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน....1..........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ....................1.............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน.71.คน 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการบริหารและการจดัการอย่างเป็นระบบโดยยึดหลัก PDCA  
   2) มีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรยีนรู ้
              3) ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านอาคารสถานท่ี ห้องเรยีน สภาพชำรดุ 
      2) งบประมาณการจ้างบุคลากรที่ไม่ต่อเนื่อง 
      3) โรงเรยีนไม่มีรั้วเป็นสดัส่วน และขาดความปลอดภัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียน-ห้องเรียนมีสภาพชำรดุ และไมม่ีรั้วก้ันทำใหเ้กิดปัญหาความไม่
ปลอดภัยด้านตา่ง ๆ ปัญหาสุนัข-แมวจรจัดสรา้งปัญหาเห็บหมดั ปัญหาขยะ 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณในการซ่อมแซมอาคารสถานท่ีจากหน่วยงานต้นสังกัด 
และระดมทรัพยากร ทำรั้วหรือประตูกั้นแตล่ะอาคารเรยีน และรณรงค์ลดขยะใน รร. 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนผู้ปฏิบัติงานสอนตามมาตราฐานวิชาเอกและมี
บุคลากรไม่ครบชั้น ผลมาจากหลักเกณฑ์ และวิธีคิดคำนวณอัตรากำลัง 

 
แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงหลักเกณฑ์และวิธีคิดคำนวณอัตรากำลังให้
สอดคล้องกับความต้องการของโรงเรียนให้มีครบชั้นเรียน 
 

ปัญหา  การอ่านหนังสือไม่ค่อยคล่องและเรื่องการคิดคำนวณ    
  

แนวทางแก้ไข  ครูสอนเพ่ิมเติมหลังเลิกเรียน 1 ชั่วโมงและหาแบบฝึกให้กับ
กับนักเรียนที่อ่านไม่ค่อยคล่องและแบบฝึกทักษะทางด้านการคิดคำนวณ 

ปัญหา  โรงเรียนได้รับงบประมาณในการบริหารจัดการศึกษาไม่เพียงพอต่อ
ความต้องการ และไม่สามารถหาแหล่งการสนับสนุนในการระดมทรัพยากร 
จึงทำให้เกิดปัญหาในการดำเนินการจัดหารายได้เพ่ือจัดการศึกษา 

 แนวทางแก้ไข  จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ระบุแผนงาน 
โครงการที่สอดคล้องกับวงเงินงบประมาณท่ีได้รับ และวงเงินนอก
งบประมาณท่ีได้ตามแผนระดมทรัพยากร 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านสามเงา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผัก 
 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
100 % 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะและ
กระบวนการปลูกผักและ ลงสู่
การปฏิบัติจริง 

6,000 

นักเรียนสามารถปลูกผักกิน
เองได้และได้เรียนรู้การใช้
ชีวิตพอเพียงพ่ึงพาตนเองได้ 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
1. กิจกรรม เรียนรู้บุคคลสำคัญ 
2. กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ  
นักเรียน ทั้ง 71 คนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาการจัด
กิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นของ

ตนเองและนำไปปรับใช้เป็น
ความรู้ในอนาตคได้ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม ครูพัฒนาตนเองจากกิจกรรมอบรม
เพ่ือพัฒนาศักยภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกได้พัฒนา
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

 

ครูสามารถปรับกระบวนการ
จัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ 
ทันสมัย  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) ครูมีความรู้จัดการศึกษาให้มี

คุณภาพ ทันสมัย และการบริหาร
จัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
 

    และการบริหารจัดการที่
มีประสิทธิภาพ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการอ่านและการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการ
อ่าน 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาการจัด
กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
ได้อย่างม ีประสิทธิภาพ 

 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านที่
เพ่ิมมากข้ึน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรมชุมนุม 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
3. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 

เชิงปริมาณ 
 - นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
100 % 
เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะและ
กระบวนการ ลงสู่การปฏิบัติจริง 

2,000 

ทำให้นักเรียนได้พัฒนา
ความสามารถของตนเอง
ตามศักยภาพและปฏิบัติ

กิจกรรมที่เหมาะสมร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
ชื่อโครงการ การพัฒนาการจัดการศึกษาเรียน
รวม 

เชิงปริมาณ 
1.จัดทำแบบฝึกทักษะการอ่าน
การเขียนสำหรับนักเรียนเรียน
รวมครบทุกคน 

 
นักเรียนฝึกทักษะการอ่าน
การเขียนสำหรับนักเรียน
เรียนรวมครบทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรม  คัดกรองนักเรียน 
2. กิจกรรม จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะ
บุคคล 
3. กิจกรรม : จัดทำแบบฝึกสำหรับพัฒนาการ
อ่าน 
การเขียนนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการ
เรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
3.2.1 นักเรียนเรียนรวมร้อยละ
76 มีความสามารถในการอ่าน
การเขียนภาษาไทย  
3.2.2 นักเรียนเรียนรวมร้อยละ
100 ได้รับการคัดกรองจากครูที่
ผ่านการอบรม 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผ ู้เรียน 
1. กิจกรรมตอบปัญหา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ70 มีความเป็น
เลิศด้านวิชาการ 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับชื่อเสียงจากการ
แข่งขันต่างๆ 

3,000 

นักเรียนได้รับส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้ง

ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ 
และ สติปัญญา 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
100 % 

1,000 
ทำให้นักเรียนได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ สามารถเอาตัว

รอดได้ในสังคมปัจจุบัน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 

2. กิจกรรมความปลอดภัยบนท้องถนน3. กิจ
กรรม .................................. 

เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญ
และรับรู้ถึงปัญหาต่าง ๆ ในสังคม 
และสามารถนำความรู้ที่ได้ไป
ปรับใช้ในชีวิตประจำวัน 

รวมถึงสามารถนำความรู้ที่
ได้ไปเผยแพร่สู่คนรอบข้าง 
และสร้างวินัยให้ตนเอง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 ชื่อโครงการ โครงการสร้างโอกาสทางการศึกษา

และการเรียนรู้ที่เสมอภาค  
1. กิจกรรม มอบทุนการศึกษาแก่นักเรียนขาด
แคลนทุนทรัพย์ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ 
ประชาการวัยเรียนทุกคนได้รับ
โอกาสในการเข้ารับบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึง 
และเสมอ ภาค 

 

1. เพ่ือส่งเสริมประชากรวัย
เรียนให้ได้รับโอกาสในการ
เข้ารับบริการทางการศึกษา
ที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง 

และเสมอภาค 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ บริหารงานบุคคล 
1. กิจกรรม จัดจ้างบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.  จ้างครูอัตราจ้าง เดือนละ 
7,000 บาท จำนวน 2 คน 
2. จ้างครูอัตราจ้างในวิชาเอกพล
ศึกษา เดือนละ 7,500 จำนวน 
1 คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีบุคลากรครบชั้นเรียน 

104,000 บาท โรงเรียนมีบุคลากรครบชั้น 
มีประสิทธิภาพในการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ บริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรม ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนระดมทรัพยากร เงนิ
บริจาคค่า วัสดุ อุปกรณ์ ส่ือฯและ
ด้านค่าจ้างบุคลากรไม่น้อยกว่าปี
ละ 200,000 บาท 
2. นักเรียนทุกคนมีความรู้เต็ม
ศักยภาพจากการระดม
ทรัพยากรมาจ้างครูผู้สอนให้ครบ
ชั้น/ครบวิชาเอกและจัดซ้ือจัดหา
วัสดุอุปกรณ์เพ่ือการเรียนรู้  คิด
เป็นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.จัดการศึกษาและพัฒนา
กิจกรรมของโรงเรียนได้ครบทุก
ด้าน 
2.มีครูครบชั้น/วิชาเอก มีวัสดุ
และครุภัณฑ์ท่ีได้มาตรฐาน
เพียงพอต่อการจัดการเรียนการ
สอน 

200,000 บาท 

1. โรงเรียนดำเนินงานทุก
งานสำเร็จตามเป้าหมาย  
2. โรงเรียนได้รับความ
อนุเคราะห์และสนับสนุน
จากผู้ปกครองและชุมชน
เป็นอย่างดี  
3. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์
ต่างๆ ที่ทันสมัย และ
บุคลากรอย่างเพียงพอกับ
จำนวนนักเรียน  

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อ เพิ่มวิชาการป้องกันการทุจริต 1 ชั่วโมงต่อ
สัปดาห์ 
1. กิจกรรมนักเรียนได้เรียนรู้การป้องการทุจริต 
2. กิจกรรมดูวิดีทัศเรื่องการป้องการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกชั้นเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถแยกแยะการป้อง
การทุจริตได้ 

 
นักเรียนมีความละอายต่อ

การทุจริตทุกรูปแบบ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ  
- จัดทำวารสารโรงเรียน เผยแพร่
ข่าวสารความ
เคลื่อนไหว  ความก้าวหน้า 
ของโรงเรียนสู่ชุมชน ตาม
กิจกรรมที่โรงเรียนได้เข้าร่วม/
เดือน 

1,000 

ชุมชนและสังคม   ได้รับรู้
ข่าวสารความเคลื่อนไหว    
ความก้าวหน้าในการจัด
การศึกษาและกิจกรรมของ
โรงเรียนมากขึ้น 

-  โรงเรียนและชุมชนมี
ปฏิสัมพันธ์ต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

- พัฒนาเว็บไซด์ประชาสัมพันธ์
โรงเรียนให้เป็นที่รู้จักกันอย่าง
แพร่หลายตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ชุมชนและสังคม  ได้รับรู้
ข่าวสารความ
เคลื่อนไหว  ความก้าวหน้าในการ
จัดการศึกษาและกิจกรรมของ
โรงเรียนมากขึ้น 
-  โรงเรียนและชุมชนมี
ปฏิสัมพันธ์ต่อกัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคอมพิวเตอร์  
1. กิจกรรม พัฒนาโรงเรียนให้เป็นสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรม จัดระบบเครือข่ายสารสนเทศ  

เชิงปริมาณ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านสามเงา 
อ.สามเงา จ.ตาก จำนวน 71 คน  
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ 
ค้นคว้าหาความรู้ในเรื่องต่างๆ ได้ 
 

 

นักเรียนมีความสามารถใช้
เทคโนโลยีให้เกิดประโยชน์ 
ค้นคว้าหาความรู้ในเรื่อง

ต่างๆ ได้ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

3. กิจกรรม.................................. 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
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