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โรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง : เลขที่ 162 หมู่ 3 ตำบลทุ่งกระเชาะ อำเภอบ้านตาก จังหวัดตาก 63120 
 

 โทรศัพท์ : 055-555255  
 

Facebook :โรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ 
- 

EMAIL: - 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 098-7503008      
Email Address raphe.puk@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวระพีพรรณ  โพธิ์ลา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน -  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 6 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 2 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 105 คน 
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จุดเด่น   1) ครมูีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 
   2) มีสื่อเทคโนโลยีที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอ 
            3) โรงเรียนได้รับการได้รับการสนับสนุนจากชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   
 

1) ซ่อมแซมบำรุงอาคารสถานที่ ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้และสภาพแวดล้อมให้มีความสะอาด
ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนรู้และเชิญชวนนักเรียนเข้าใช้ห้องสมุดให้มากขึ้น มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ 
เช่น ห้องสมุด บริเวณโรงเรียน และนอกโรงเรียน ให้เป็นสถานที่พักผ่อนและแหล่งการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพเพ่ือให้นักเรียนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 

2) นักเรียนบางส่วนขาดความรับผิดชอบต่อภาระงานที่ได้รับมอบหมาย ขาดความ
กระตือรือร้น มีผลทำให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความรับผิดชอบและ
กิจกรรมที่ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

3) ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วน เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้
มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนทรุดโทรมเนื่องจากเป็นอาคารเรียนเก่า เสื่อมสภาพตาม
กาลเวลา 

 แนวทางแก้ไข  ซ่อมแซมส่วนที่ชำรุด เปลี่ยนส่วนที่ผุพัง ทาสีใหม่ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนครูผู้สอน ใช้เวลาในการบรรจุครูใหม่แทนครูเกษียณนาน 

แนวทางแก้ไข  พิจารณาจัดสรรอัตรากำลังบุคลากรให้เหมาะสมกับจำนวน
นักเรียน 
สำนักงานเขตสนับสนุนครูอัตราจ้างให้กับโรงเรียน 
 

ปัญหา  ในด้านการจัดการเรียนการสอนยังไม่ดีเท่าท่ีควร เนื่องจาก
ห้องปฏิบัติการห้องเรียนไม่ครบ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ทำให้ นักเรียนไม่มีโอกาส
เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 

 
แนวทางแก้ไข  ใช้ห้องสมุดเป็นห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ และพัฒนาสื่อจากวัสดุเหลือใช้ 

ปัญหา ขาดแคลนทรัพยากร อุปกรณ์การสอน สื่อการเรียนรู้ เทคโนโลยี และสื่ออุปกรณ์ต่างๆ ไม่
เพียงพอ  สภาพอาคารเรียน ห้องสมุด ห้องน้ำ และสถานที่ประกอบกิจกรรมต่างๆ ทรุดโทรม 

 
แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากแหล่งอ่ืน เช่นผ้าป่า หรืออาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ 
ภาคเอกชน องค์กรพัฒนาเอกชน ชุมชน และผู้ปกครอง เพ่ือให้โรงเรียนมีทรัพยากรเพียงพอสำหรับการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการกิจกรรมวันสำคัญ เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ  จำนวน ร้อยละ 86 เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ  
มีคุณธรรม จริยธรรม จากการดำเนินกิจกรรมวันสำคัญและ มี 
ความรู้ในวันสำคญัต่างๆ 

13,000 บาท 

นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
กระเชาะ มีคณุธรรม จริยธรรม 
จากการดำเนินกิจกรรมวัน
สำคัญและ มี ความรู้ในวัน
สำคัญต่างๆ  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาทุกคน ได้รับการอบรมค่าย
คุณธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ในคาบคุณธรรมทุกสปัดาห์ 
คณะครู และนักเรียนโรงเรยีนบ้านทุ่งกระเชาะ ได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาและวันสำคัญของทางโรงเรยีน     
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
2. เอื้ออาทรผู้อื่น และกตญัญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ   
3. ยอมรับความคดิ มีความภาคภมูิใจในความเป็นไทย เห็น
คุณค่าภมูิปัญญาไทยและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
4. ตระหนัก รู้คณุค่า ร่วมอนุรักษแ์ละพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

1697.56 บาท 

1.นักเรียนมีคณุธรรม จรยิธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
2 ปัญหาสังคมลดลง  การ
ปกครองนักเรียนเป็นไปอย่างมี
คุณภาพ 
3 โรงเรียนมมีาตรฐานด้าน
คุณธรรมของผู้เรียนตรงตาม
มาตรฐานที่หลักสตูรกำหนด 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการปรับปรุงระบบงานเทคโนโลยี เชิงปริมาณ 
- ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์ในโรงเรียน  
- มีสื่อ ICT  เพื่อประกอบการเรียนการสอน มีอินเตอร์เนต็ 
ครอบคลมุชั้นเรียน 
- มโีปรแกรมการเรียนรู้ทีส่ามารถพัฒนาผู้เรียนไดเ้หมาะสมกับ
วัย 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกท่านมีความพึงพอใจ 

5,000 บาท 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
กระเชาะทุกคนสามารถใช้
คอมพิวเตอร์ในการเรียนและ
การสืบค้นข้อมลูเป็นทุกคน 
- สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษาให้
สมบูรณ์และเป็นปจัจุบัน 
- สถานศึกษาระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีสารสนเทศให้
ครอบคลมุกับการใช้งานใน
สถานศึกษา 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนเข้าใช้บริการห้องสมุด  ร้อยละ 100 
- นักเรียนไดร้ับการส่งเสริมใหม้ีนสิัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่าน  ร้อยละ100 
- นักเรียนมีทักษะในการศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง  ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
- ห้องสมุดบรรยากาศมีทีด่ี น่าเข้ามาใช้บริการ 
- นักเรียนไดร้ับการส่งเสริมใหม้ีนสิัยรักการอ่านและเข้าร่วม
กิจกรรมรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง 
 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน โครงการการพัฒนากิจกรรมการเรียน

การสอนลูกเสือ -ยุวกาชาด 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ  80  ของลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักความอดทน ความมี
ระเบียบวินยั ความเสียสละ  ความสามัคคีในหมู่คณะ 4,000 บาท 

-ลูกเสือ-ยุวกาชาด รูจ้ักความ
อดทน ความมีระเบียบวินัย 
ความเสยีสละ  ความสามัคคีใน
หมู่คณะ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
-ร้อยละ  80  ของลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักการเป็นผู้นำและผู้
ตามที่ดีตามวิถีประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 
- ลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักความอดทน ความมีระเบียบวินัย ความ
เสียสละ  ความสามัคคีในหมู่คณะ 
- ลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักการเป็นผูน้ำและผู้ตามทีด่ีตามวิถี
ประชาธิปไตย 

-ลูกเสือ-ยุวกาชาด รูจ้ักการเป็น
ผู้นำและผูต้ามที่ดตีามวิถี
ประชาธิปไตย 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการ ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาห้องเรียนจำนวน  8  ห้องเรียน 

เชิงคุณภาพ 
พัฒนาสภาพบรรยากาศห้องเรียน และสื่อทัศนูปกรณ์ ใหไ้ด้
มาตรฐานเอื้ออำนวยต่อการจดัการเรียนการสอนและนักเรียนมี
ความสุขในการเรียน 

25,000 บาท 

-นักเรียนมีความสุขในการเรียน
และมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนและห้องเรียนมีความ
สวยงามบรรยากาศนา่เรียน 
- นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 โครงการปรับปรุงและซ่อมแซมบริเวณ

อาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
มีการปรับปรุง ดูแลและพัฒนาสภาพแวดล้อมสถานศึกษา  
อาคารสถานท่ีและอาคารประกอบและสาธารณูปโภคต่างๆที่
เอื้ออำนวยต่อการเรียนการสอน โดยให้ครู  นักเรยีนและชุมชนมี
ส่วนร่วมทุกคน   
 

40,000 บาท 

- บริเวณอาคารเรียนสะดวก 
เรียบร้อย เอื้อต่อการเรียนการ
สอน 
- มีการจัดการ ดูแลรักษาอาคาร
สถานท่ี มีความปลอดภยั 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณ 
ที่ใช้ )บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนไดร้ับการปรับปรุงและพฒันาให้มีบรรยากาศที่
เอื้ออำนวยต่อการจัดกจิกรรม 
การเรียนการสอนได้อย่างมีประสทิธิภาพและประสิทธิผล 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทุกคนไดร้ับการพัฒนาอยา่งต่อเนื่องตลอด
ปีงบประมาณ 

เชิงคุณภาพ 
บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีศักยภาพในการปฏิบัติหนา้ที่ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

20,000 บาท 

-บุคลากรในโรงเรียนมีการ
พัฒนาและเข้าใจงานในหน้าท่ี
ของตนเองถูกต้องชัดเจน 
-บุคลากรทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
-ครูและบุคลากรแสวงหาความรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทุกคนไดร้ับการพัฒนาอยา่ง
ต่อเนื่องตลอดปีงบประมาณ 
เชิงคุณภาพ 

20,000 บาท 

-บุคลากรในโรงเรียนมีการ
พัฒนาและเข้าใจงานในหน้าท่ี
ของตนเองถูกต้องชัดเจน 
-บุคลากรทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

บุคลากรในโรงเรียนทุกคนมีศักยภาพ
ในการปฏิบัติหนา้ที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-ครูและบุคลากรแสวงหาความรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการประชาธิปไตยในนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ รู้หน้าท่ี
ตามระบอบประชาธิปไตยและระบบ
ประชาธิปไตย เรียนรู้และฝึกฝนจนมี
พฤติกรรมเด่นในระบบประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ รูห้น้าท่ีตามระบอบ
ประชาธิปไตยและระบบประชาธปิไตย 
 

1,000 บาท 

-นักเรียนมีความรู้ รู้หน้าทีต่าม
ระบอบประชาธิปไตยและระบบ
ประชาธิปไตย 
-นักเรียนเกิดความมรีะเบยีบ
วินัย มีมารยาทท่ีดีงามมีความ
ภูมิใจดำรงไว้ซึ่งเอกลักษณ์ของ
ชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการปรับปรุงระบบงานเทคโนโลยี เชิงปริมาณ 
- ซ่อมบำรุงเครื่องคอมพิวเตอร์ใน
โรงเรียน มสีื่อ ICT  เพื่อประกอบการ
เรียนการสอน มีอินเตอร์เน็ต 
ครอบคลมุชั้นเรียน 
- มโีปรแกรมการเรียนรู้ทีส่ามารถ
พัฒนาผู้เรียนไดเ้หมาะสมกับวยั 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เกี่ยวข้องทุกท่านมีความพึงพอใจ 

5,000 บาท 

-นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่ง
กระเชาะทุกคนสามารถใช้
คอมพิวเตอร์ในการเรียนและ
การสืบค้นข้อมลูเป็นทุกคน 
- สถานศึกษามีระบบข้อมูล
สารสนเทศของสถานศึกษาให้
สมบูรณ์และเป็นปจัจุบันมรีะบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้ครอบคลุมกับการใช้งานใน
สถานศึกษา 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาห้องเรียนจำนวน  8  ห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
พัฒนาสภาพบรรยากาศห้องเรียน 
และสื่อทัศนูปกรณ์ ใหไ้ด้มาตรฐาน
เอื้ออำนวยต่อการจัดการเรียนการ
สอนและนักเรียนมีความสุขในการ
เรียน 

25,000 บาท 

-นักเรียนมีความสุขในการเรียน
และมีความกระตือรือร้นในการ
เรียนและห้องเรียนมีความ
สวยงามบรรยากาศนา่เรียน 
- นักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงขึ้น 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านทุ่งกระเชาะ  
จำนวน  106  คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเป็นผูม้ีคณุธรรมจริยธรรม
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
- ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
ดีขึ้น 

1,000 บาท 

-ผู้เรียนเกิดความตระหนักและรู้
คุณค่าหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต 
-ครูและนักเรียนสามารถนำ
ความรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ใน
สถานศึกษาและสามารถนำไป
ปฏิบัติใช้ได้กับชุมชน 
-ผู้เรียนรู้จักการใช้ชีวิตอย่าง
พอเพียง  รู้จักการออม  และ
การจัดทำบัญชี รายรับ-รายจ่าย 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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