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โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม 
สงักดัสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 1 

ทีต่ัง้ : หมู่ที่ 5 ตำบลแม่สลิด  อำเภอบ้านตาก จังหวัดตาก 63120 
 

 โทรศพัท ์: 081 - 0436145 

 

Website :  https://sites.google.com/takesa1.go.th/63010064 
 

EMAIL:  63010064@takesa1.go.th 

 
 

แบบฟอรม์สำหรบัโรงเรยีนหลกั  
ทีม่โีรงเรยีนอืน่มาเรยีนรวมบางชัน้เรยีน 

 

โรงเรยีนหลกัเปน็ผูจ้ดัทำแผนฯ 
 

 

https://sites.google.com/takesa1.go.th/63010064
https://sites.google.com/takesa1.go.th/63010064
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คณะผูบ้รหิาร (โรงเรยีนหลกั) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ : 081 - 0436145 
Email Address : Saowanee.h17@gmail.com      

 

นางเสาวนยี ์ หลอมตน้ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม 
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คณะผูบ้รหิาร (โรงเรยีนมารวม) : กรณชี่วยราชการ/อยูร่ะหว่างบรหิารอตัรากำลัง (ถา้ม)ี 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……………………………………………..       โทรศัพท ์…………………………………………….. 
Email Address…………………………………….       Email Address……………………………………. 

ขอ้มูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน (โรงเรียนหลกั) 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรยีน 

    โรงเรยีนในโครงการลักษณะพเิศษ (รร.หลกั) 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรยีนที่มลีกัษณะพเิศษ (รร.หลกั) 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชือ่-สกลุ ............................................  
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชือ่-สกลุ ...........................................  
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรยีนของท่าน) 
  รวมจำนวนนกัเรยีนทั้งของโรงเรยีนหลกัและโรงเรยีนมารวม (จำนวนนักเรียนเฉพาะที่มาเรยีนรวม) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรอืทีเ่ปน็ปจัจบุนั กรณเีพิ่งนำนกัเรยีนมาเรยีนรวมบางชัน้ 

   โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน......158....คน 
   โรงเรียนบ้านสันกลาง  (โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน.....2.......คน (เฉพาะที่มาเรยีนรวม) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        

  *ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรอืที่เปน็ปจัจบุนั กรณเีพิง่รวมสถานศกึษาบางชัน้เรยีน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....19....คน 

นักเรียน จำนวน..........160...........คน 

    โรงเรยีนยางโองนำ้วทิยาคม (โรงเรยีนหลกั) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......12.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ .......2.........คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..........1........คน 

 
 

    โรงเรยีนบ้านสนักลาง  (โรงเรยีนมารวมบางชัน้) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......1.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน........1..........คน 

 
 

กรณ ี: อยูร่ะหวา่งบรหิารอตัรากำลงั (ถา้ม)ี /หรอืกรณชีว่ยราชการ 
         โรงเรยีนหลกั ใหใ้สข่อ้มลูดว้ยวา่ “ชว่ยราชการ” 
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จุดเด่น   โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการ
ประชุมที่ หลากหลายวิธี เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การ
ประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธ์กิจ เป้าหมาย ที่
ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจำปี ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ เรียนรู้ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการดำเนินการ 
นิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการจัดการศึกษา 
และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการรวบรวมและสรุปข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา    

1) เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาผู้เรียน  

2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความ เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การจัดการศึกษา 

3) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร นำกระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
 

โรงเรยีนยางโองนำ้วทิยาคม  (โรงเรยีนหลัก) 
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ปญัหา อปุสรรค และแนวทางแกไ้ข  
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรยีนยางโองนำ้วทิยาคม  (โรงเรยีนหลัก) 
 
 

บรหิารทัว่ไป    ปัญหา  การที่จะเพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้นกว่าเดิมทั้งด้าน
บริการ การดำเนินงานตามโครงการและกิจกรรมให้แล้วเสร็จตามเวลา จัดวัสดุ
อุปกรณ์พอเพียงเหมาะสม จัดทำรายงานสรุปโครงการ กิจกรรม และจัดเก็บ
เอกสารเป็นระบบ 
 แนวทางแก้ไข  การสร้างวัฒนธรรมการทำงานเป็น Team work มี PLC การ
รวมตัว ร่วมใจร่วมพลัง ร่วมทำ และร่วมเรียนรู ้ร ่วมกันของครู ผู ้บริหาร 
เสริมสร้างค่านิยมในการทำงานโดยเน้นการปฏิบัติงานอย่างรับผิดชอบ รวดเร็ว
และไม่เลือกปฏิบัติ เพ่ิมความรู้ ความสามารถในงานของตน 

บรหิารงานบคุคล    

บรหิารงานวชิาการ  

บรหิารงบประมาณ 

ปญัหา  ในการวางแผนอัตรากำลัง ในระหว่างปีมีการเปลี่ยนบุคลากรทำให้ 
งานไม่ต่อเนื่องส่งผลให้การจัดทำการจัดการเรียนการสอนขาดความต่อเนื่อง 

แนวทางแกไ้ข  จัดบุคลากรช่วยสอนเพิ่มในช่วงรอจัดสรรอัตรากำลัง 

ปัญหา  หลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น 
มีการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ
ตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
 แนวทางแกไ้ข  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ชุมนุม) และกิจกรรมลดเวลา
เรียนเพิ่มเวลารู ้ ในการบูรณาการกิจกรรมให้เกิดการสอดคล้องตาม
วัตถุประสงค์การเรียนรู้ 

ปัญหา  การปฏิบัติแผนงานกิจกรรมหรือระยะเวลาในการดำเนินงานมี
ความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนที่กำหนดไว้  
 แนวทางแก้ไข  การวางแผนการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้
สอดคล้องตามสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและพัฒนาให้
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
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แผนปฏบิตัิการขับเคลือ่นนโยบายและจดุเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตลุาคม 2566 – กนัยายน 2567) 
สอดคลอ้งตามนโยบายกระทรวงศกึษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรยีน..............ยางโองนำ้วทิยาคม...........................(โรงเรยีนหลัก) 
โรงเรยีน..............บา้นสนักลาง............................(โรงเรยีนมารวมบางชัน้เรยีน)/กรณโีรงเรยีนมารวมบางชั้น มมีากกวา่ 1 โรงเรยีนใหเ้พิม่ชื่อ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้ )บาท(     ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายและจดุเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรมรักษ์ความเป็นไทยสร้างวินัยนักเรียน 
2. กิจกรรมโครงงานคุณธรรม 
3. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม ค่ายยุวชน คน
คุณธรรม 
ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญแห่งชาติ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางประเพณี ศาสนาและวัน
สำคัญของชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
 
 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึง
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน 158 คน 
2.ครู จำนวน 12 คน จัดการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนานักเรียนได้
ตามมาตรฐานการศึกษา 
3.ผู้เรียนร้อยละ 80 ทราบความ
เป็นเป็นมาและร่วมสืบสาน
วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
ประเพณีที่สำคัญของไทย 
เชงิคณุภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม และมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
คุณลักษณะของโรงเรียนคุณธรรม  

15,000  1.นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้
เป็นคนดีด้วยวิธีการที่
หลากหลาย เหมาะสมกับวัย 
 2.  นักเรียนได้รับการพัฒนา
ทักษะและเกิดจิตสำนึกใน
ความเป็นชาติไทย 
 3.  นักเรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
4. นักเรียนทราบความเป็นมา
และร่วมสืบสานวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 
5. ผู้เรียนได้แสดงออกซึ่ง
ความจงรักภักดี ต่อ
พระมหากษัตริย์ไทย มีความ
กตัญญูกตเวทีต่อบุพการีและ
ครูอาจารย์ 

**ไมก่ำหนดใหต้้องดำเนนิการทกุนโยบาย ทัง้นี ้ใหเ้ปน็ไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรยีน และ/หรือ ตามแผนปฏบิัติการฯ ทีไ่ดจ้ัดทำไวแ้ลว้** 
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2. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน เป็น
ผู้นำด้านคุณธรรม จริยธรรม มีศีล 
๕ และปลอดอบายมุข 
3.ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีในการร่วม
สืบสานวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม 
ประเพณีที่สำคัญของไทย 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมวินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรม กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

เชงิปรมิาณ 
1.ผู้บริหาร และครู ตระหนักใน
ความสำคัญของการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนการจัดการ เรียนรู้
การจัดกิจกรรมเสริมต่าง ๆ และ
ใช้ในวิถีชีวิตได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
เชงิคณุภาพ 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชน ตระหนักถึง
ความสำคัญของการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนไปใช้ในการเรียน
การสอน โดยมีกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกกลุ่มสาระเป็นแกนหลัก
ในการบูรณาการและจัดทำฐาน
การเรียนรู้   

35,000 1. ผู้บริหารและครู ตระหนัก
ในความสำคัญของการสร้าง
เสริมวินัยนักเรียน (กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) คิดเป็นร้อยละ 
80 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้
เรียนรู้การสร้างเสริมวินัย
นักเรียน(กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน)ครบทุกกิจกรรม 
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2. ผู้เข้าร่วมโครงการร้อยละ  80  
มีความพึงพอใจในการดำเนินการ
โครงการสร้างเสริมวินัยนักเรียน 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอ้สัง่การ รมว.ศธ. ขอ้ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรม openhouse 
4. กิจกรรมวิทยากรภายนอก 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 ได้ทำ
กิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ 
3. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการท้ัง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

80,000  1. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม มีความเป็นเลิศตาม
ความรู้ ความสามารถ และ
ความถนัดเฉพาะด้านของ
ตนเอง 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมนำความรู้และ
ประสบการณ์จากกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน  เขียนได้  คิดเลขเป็น 
2. กิจกรรมรักษ์ภาษาไทย 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม 
 

80,000  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมทุกระดับชั้น มี
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3. กิจกรรมติว O-NET, NT, RT 
4. แข่งขันวิชาการ / ศิลปะหัตกรรม 
 

เชงิคณุภาพ 
นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 

มาตรฐาน และมีคุณภาพที่
สูงขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
    1.1กิจกรรมลูกเสือสำรอง 
    1.2 กิจกรรมลูกเสือสามัญ 
    1.3 กิจกรรมลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่ 
2. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
3. กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมแนะแนว 
6. กิจกรรมจริยศึกษา 
 
 

เชงิปรมิาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม จำนวน 158 คน 
เชงิคณุภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดี 
 

19,000 1. ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะ
ทางอารมณ์มีกระบวนการคิด 
ม ีท ักษะในการดำเน ินช ีวิต
อย่างเหมาะสม และมีความสุข 
มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติ 
2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวม
กับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรม
ได้ 
3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ต า ม ห ล ั ก ส ู ต ร  ส า ม า ร ถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมเด็กพิเศษ (LD) 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เยี่ยมบ้านและคัดกรองจากครูที่
ปรึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 100 กลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มมีปัญหาทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือที่ถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 กลุ่มปกติ
และกลุ่มพิเศษทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

2,000 1. สถานศึกษามีการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
3. ผู้เรียนพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน  เขียนได้  คิดเลขเป็น 
2. กิจกรรมรักษ์ภาษาไทย 
3. กิจกรรมติว O-NET, NT, RT 
4. กิจกรรมแข่งขันวิชาการ / ศิลปะหัตกรรม 
5. กิจกรรมจัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

เชงิปรมิาณ 
๑. ห้องเรียนมีมุมที่เป็นแหล่ง
เรียนรู้อย่างน้อย ๑ จุด  มีป้าย
นิเทศต่าง ๆ ได้แก่ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ ป้ายผลงาน
นักเรียน  ป้ายสาระน่ารู้ ป้าย
ความรู้ต่างๆ  ป้ายทำเนียบ
นักเรียน  ป้ายชาติ ศาสนา 

201,517 1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนโรงเรียนยางโอง
น้ำวิทยาคมทุกระดับชั้น มี
มาตรฐาน และมีคุณภาพที่
สูงขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม มีความเป็นเลิศตาม
ความรู้ ความสามารถ และ
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ชื่อโครงการ โครงการพัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่
ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมจัดซื้อ  จัดหา  สร้างสื่อ นวัตกรรม 
3. กิจกรรม openhouse 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมวิทยากรภายนอก 
6. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
7. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุสำหรับการจัดการเรียนการ
สอน 
8. กิจกรรมจัดซื้อ  จัดหา  ซ่อมแซม ICT 
 
 

พระมหากษัตริย์ มี กฎ/กติกา/
ข้อบังคับ การใช้ห้องร่วมกัน 
 2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ได้ทำกิจกรรมตามความ
ถนัดและความสนใจ 
3. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ได้เข้าร่วมการแข่งขัน
ทักษะวิชาการท้ังภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
4. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
ความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์ 
สำหรับส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนให้มีความสามารถหรือ
ความถนัดเฉพาะด้าน 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น 
2. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบ เรียบร้อย 
3. มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสื่อเทคโนโลยีที่พร้อมใช้ 

ความถนัด เฉพาะด้านของ
ตนเอง 
3. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมนำความรู้และ
ประสบการณ์จากกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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4. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมได้รับรางวัลจากการ
แข่งขันทักษะวิชาการท้ังภายใน 
และภายนอกโรงเรียน 
5. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคมมี
ความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์ 
สำหรับส่งเสริมและพัฒนา
นักเรียนให้มีความสามารถหรือ
ความถนัดเฉพาะด้าน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมนำนักเรียนไปเข้ารับการรักษา
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านยางโองน้ำ หรือ
ส่งต่อโรงพยาบาลบ้านตาก 
2. กิจกรรมการจัดซื้อเวชภัณฑ์/อุปกรณ์ทาง
การแพทย์ 
3. กิจกรรมส้วมสุขสันต์ 
4. กิจกรรมปลอดขยะ 
5. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
ชื่อโครงการ โครงการการจัดสภาพแวดล้อมและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
1.กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา อาคารเรียน สถานที่ 
และห้องเรียน 

เชงิปรมิาณ 
1.นักเรียนทุกคนสามารถนำ
ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
2. ชุมชนให้การสนับสนุน
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียนทุกคน 
3. โรงเรียนจัดให้มีการจำหน่าย
ขนมท่ีมีคุณภาพดีต่อสุขภาพ
นักเรียน 
เชงิคณุภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพที่
ดี  90 % 

75,000  1. เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี 
และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้ 
2. เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ดี 
3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม 
ช่วยเหลือตนเอง และเป็น
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
4. เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สามารถสื่อสารได้ 
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2. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ และห้องเรียน 
3. กิจกรรม Cleaning Day 
4. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาภูมิทัศน์ 
 
 

2. นักเรียนได้รับภูมิคุ้มกันโรคต่าง 
ๆ  และตรวจสุขภาพบุคลากรใน
โรงเรียน  ๑๐๐% 
๓. งานอื่น ๆ  สามารถนำข้อมูล
เกี่ยวกับสุขภาพไปใช้ได้  ๑๐๐% 
4. ผู้ปกครองร้อยละ  ๙๕  %เห็น
ความสำคัญต่อการรักษาสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนที่ 
ตนเองรับผิดชอบ 
5.แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน
ได้รับการปรับปรุง 
6.บุคคลากรและนักเรียนมีความ
ตระหนักในการใช้พลังงาน รู้
คุณค่าของสิ่งแวดล้อม 

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ 
5. โรงเรียนและห้องเร ียนมี
สภาพแวดล้อมเอื้อต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
6. สถานศึกษาได้รับการ
พัฒนาด้านสภาพแวดล้อม 
และด้านแหล่งเรียนรู้ ทำให้
นักเรียนมีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน 
7. พฤติกรรมการใช้พลังงาน
และการรักษาสิ่งแวดล้อมของ
นักเรียนและบุคลากรภายใน
โรงเรียนที่ดีข้ึน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมสอนซ่อมเสริมนักเรียน 
4. กิจกรรมส่งเสริมเด็กพิเศษ (LD) 
5. กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
เยี่ยมบ้านและคัดกรองจากครูที่
ปรึกษาภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

2,000 1. สถานศ ึกษาม ีการด ูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2. ผู้เรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
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2. นักเรียนร้อยละ 100 กลุ่มเสี่ยง
และกลุ่มมีปัญหาทุกคนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือที่ถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 กลุ่มปกติ
และกลุ่มพิเศษทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

3. ผู้เรียนพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพทั้งทางร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  พัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุม สัมมนา 
2. กิจกรรมอบรมครู 
3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

เชงิปรมิาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
2. ครูและบุคลากรได้รับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานปีละ 2 
ครั้ง 
3 ครูมีการพัฒนาและขอเลื่อน
วิทยฐานะเพ่ิมมากขึ้น 
เชงิคณุภาพ 
1. คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90  ได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และ
สามารถนำความรู้ ทักษะจากการ
อบรม ไปปรับปรุง พัฒนาในการ
จัดการเรียนการสอนได้ 

6,000 1. ครูผู้สอนและบุคลากรที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา ได้มี
ทักษะประสบการณ์จาก
การศึกษา  ดูงาน  อบรม 
ประชุมสัมมนา   มาพัฒนาตน 
2. ครูมีจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
3. ครูมีความรู้ความสามารถ
ในการทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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2. ครูมีคุณภาพในการจัดการ
เรียนการสอน อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
ร้อยละ 80 
3. ครูและบุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของบุคลากร 

1. กิจกรรมสรรหาและพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร 

กิจกรรมการปฏิบัติงานของบุคลากร 

เชงิปรมิาณ 
1. บุคลากรทุกคน ได้รับ
มอบหมาย    ให้ปฏิบัติหน้าที่ตรง
ตามสาขาวิชาเอกความรู้
ความสามารถและความเหมาะสม  
2. ครู / บุคลากรทุกคน ได้รับ
ขวัญและกำลังใจในการทำงาน 
เชงิคณุภาพ 
1. โรงเรียน สามารถบริหารงาน
บุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการ
บริหารการศึกษา โดยมุ่งเน้นการ

6,000 บาท 
 

1. บุคลากรมีประสิทธิภาพ
ในการทำงานและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งภายใน
โรงเรียน  
2. บุคลากรในโรงเรียน
สามารถปฏิบัติหน้าที่ตามที่
ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
3. บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การพัฒนาตนเองและ
สามารถนำมาพัฒนาการ
เรียนการสอนเป็นที่ประจักษ์  
จากผลงานของครูแลผู้เรียน  
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พัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็น 
สำคัญ 
 3. ครู / บุคลากรร้อยละ ๘๐ 
ได้รับความรู้และการพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพ เทคโนโลยี  
4. ครู / บุคลากรร้อยละ ๘๐ ทำ
รายงานผลการอบรมสัมมนาเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้  
5. ครู / บุคลากรร้อยละ ๘๐ มี
ความพึงพอใจในการเข้าอบรม
สัมมนา 

4. บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติเป็น
ที่ประจักษ์ต่อชุมชน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.3) 

ชื่อโครงการ..........-....................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชงิปรมิาณ 
- 
เชงิคณุภาพ 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
3. กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
4. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
5. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และการ
วัดผลประเมินผล 

เชงิปรมิาณ 
1. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการประชุมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ประจำปี  
2. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ 

9,000  1. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน  
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
นโยบายระยะเรง่ดว่น (Quick Win) สพฐ. ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. กิจกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน ภายในสถานศึกษา จาก
หน่วยงานต้นสังกัดประจำปี  
3. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี จำนวน 
1 เล่ม 
4. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จำนวน 1 เล่ม 
5. โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเองประจำปี 
จำนวน 1 เล่ม 
6. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน 
และชุมชน ครบทั้งหลัก ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
7. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

3. สถานศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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ครบทั้ง 9 ชั้นเรียน และจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่าง ๆ  ได้แก่ กระดาษปก 
ปพ.5  ปพ.๖  ปพ.๘  บัญชี
เรียกชื่อ 
8. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการนิเทศอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชงิคณุภาพ 
1. สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและ
กำหนดค่าเป้าหมาย จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพและ
แผนปฏิบัติการประจำปี มี
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
จัดระบบ สารสนเทศ ดำเนินการ
ตามแผน ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน และ จัดทำ
รายงานประจำปีได้อย่างครบถ้วน  
 2. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
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ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน ใน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
3. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมี
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่างๆ อย่างครบถ้วน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
3. กิจกรรมติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
4. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
5. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และการ
วัดผลประเมินผล 
6. กิจกรรมการนิเทศภายในโรงเรียน 

เชงิปรมิาณ 
1. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการประชุมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ประจำปี  
2. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา จาก
หน่วยงานต้นสังกัดประจำปี  
3. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี จำนวน 
1 เล่ม 

9,000  1. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน  
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
3. สถานศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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4. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จำนวน 1 เล่ม 
5. โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเองประจำปี 
จำนวน 1 เล่ม 
6.โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน 
และชุมชน ครบทั้งหลัก ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
7. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
ครบทั้ง 9 ชั้นเรียน และจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่าง ๆ  ได้แก่ กระดาษปก 
ปพ.5  ปพ.๖  ปพ.๘  บัญชี
เรียกชื่อ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกจิกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช ้(บาท)    ผลที่คาดวา่จะไดร้บั 
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8. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการนิเทศอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชงิคณุภาพ 
1. สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและ
กำหนดค่าเป้าหมาย จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพและ
แผนปฏิบัติการประจำปี มี
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
จัดระบบ สารสนเทศ ดำเนินการ
ตามแผน ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน และ จัดทำ
รายงานประจำปีได้อย่างครบถ้วน  
 2. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน ใน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
3. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
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ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมี
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่างๆ อย่างครบถ้วน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ขอ้ 2) 

ชื่อโครงการบริหารการเงินและสินทรัพย์ 
1. กิจกรรมการบริหารการเงิน 
2. กิจกรรมงานบริหารบัญชี 
3. กิจกรรมการบริหารงานพัสดุ 
4. การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล และ
รายงานผลการใช้เงินและผลการดำเนินงาน 
 

เชงิปรมิาณ 
1. สถานศึกษาบริหาร
งบประมาณ ได้อย่างคล่องตัว 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
2. ครูและบุคลากร มีศักยภาพ มี
ความรัก ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงาน 
เชงิคณุภาพ 
1. จัดทำแผนการใช้งบประมาณ 
ร้อยละ ๙๐ 
2. จัดทำระบบสารสนเทศด้าน
การเงินและพัสดุ ร้อยละ ๙๐ 
3. ครูและบุคลากร มีศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน ร้อยละ ๙๐ 

90,000 การบริหารงบประมาณของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพ ครู
และบุคลากรมีศักยภาพ
สูงขึ้น 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการการจัดทำเว็บไซต์และเพจ
ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม  จัดทำเว็บไซต์ข้อมูลพื้นฐานและผล
การดำเนินกิจกรรมของโรงเรียน 

เชงิปรมิาณ 
1. ผู้ที่เข้าถึงข้อมูลผ่าน
อินเทอร์เน็ต และบุคลากร
ทางการศึกษา 

2,500 โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่ใช้ในการ
ประชาสัมพันธ์ตลอดปี
การศึกษา 
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2. กิจกรรม  จัดทำเพจเฟสบุ๊คเพ่ือประชาสัมพันธ์
ข่าวสารกิจกรรมของโรงเรียน 
3. กิจกรรม  การจัดตั้งกลุ่มไลน์โรงเรียนเพ่ือ
ติดต่อประสานงานได้อย่างรวดเร็วทันเวลา 

2. ผู้ที่เข้าถึงข้อมูลผ่าน
อินเทอร์เน็ต และบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. คณะครูและบุคลากรในองค์กร 
เชงิคณุภาพ 
1. โรงเรียนสามารถลงข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรม
และข้อมูลที่สำคัญของหน่วยงาน  
เช่น ผลการประเมิน ITA  
เชิงประมาณ 
2. โรงเรียนสามารถลงข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรม
ให้ผู้ที่ใช้สื่อโซเซียลได้เข้าถึงอย่าง
รวดเร็วทันเหตุการณ์ 
3. คณะครูและบุคลากรในองค์กร
ติดต่อสื่อสารและประสานงาน
เร่งด่วนได้ทันเวลา 

ลดภาระนักเรยีนและผูป้กครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 1.4 
   และขอ้ 2.1) 

ชื่อโครงการ  เด็กยุคใหม่ใส่ใจดิจิทัล 
1. กิจกรรม เล่าข่าวดิจิทัลยกตัวอย่างกรณีศึกษา 
2. กิจกรรม การใช้แพตฟอร์ม obec center ใน
การจัดการเรียนรู้ 

เชงิปรมิาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมจำนวน 158 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคมตั้งแต่ระดับชั้น ป.4-ม.3 

- 1. นักเรียนสามารถเข้าถึง
แพตฟอร์มเพ่ือเรียนรู้ศึกษา
เพ่ิมเติมได้ตลอดเวลา 
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3. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนวิทยาการ
คำนวณและการออกแบบและเทคโนโลยี 

3. กิจกรรมที่ 3 นักเรียนโรงเรียน
ยางโองน้ำวิทยาคมตั้งแต่
ระดับชั้น ม.1-3 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียนประสบการณ์ด้านการ
รับรู้ข่าวกรณีตัวอย่าง/ข่าว
หลอกลวง สามารถรับมือและ
หาทางป้องกันโดยได้รับ
คำแนะนำศึกษาจากกรณีตัวอย่าง 
2. นักเรียนสามารถเข้าเว็บไซต์ 
Obec center เพ่ือศึกษาค้นคว้า
เพ่ิมเติมจากท่ีคุณครูแนะนำได้ 
3. นักเรียนระดับชั้นมัธยม
ตอนต้นมีความรู้ความเข้าใจใน
สาระเทคโนโลยีและได้ฝึกทักษะ
พ้ืนฐานจากการเรียน 

2. นักเรียนมีประสบการณ์มี
ภูมิคุ้มกัน มีความรู้จากกรณี
ตัวอย่างการเล่าข่าวลอกลวง 
3. นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐาน
ในการเรียนรู้ยุคดิจิทัล 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมนำนักเรียนไปเข้ารับการรักษา
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านยางโองน้ำ หรือ
ส่งต่อโรงพยาบาลบ้านตาก 
2. กิจกรรมการจัดซื้อเวชภัณฑ์/อุปกรณ์ทาง
การแพทย์ 
3. กิจกรรมส้วมสุขสันต์ 

เชงิปรมิาณ 
๑.นักเรียนทุกคนสามารถนำ
ความรู้เกี่ยวกับสุขภาพไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
๒. ชุมชนให้การสนับสนุน
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของ
นักเรียนทุกคน 

17,000 บาท 1. เด็กมีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่
ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ 
2. เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้ดี 
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4. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ๓. โรงเรียนจัดให้มีการจำหน่าย
ขนมท่ีมีคุณภาพดีต่อสุขภาพ
นักเรียน 
เชงิคณุภาพ 
1. บุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพที่
ดี  ๙๐ % 
2. นักเรียนได้รับภูมิคุ้มกันโรคต่าง 
ๆ  และตรวจสุขภาพบุคลากรใน
โรงเรียน  ๑๐๐% 
๓. งานอื่น ๆ  สามารถนำข้อมูล
เกี่ยวกับสุขภาพไปใช้ได้  ๑๐๐% 
4. ผู้ปกครองร้อยละ  ๙๕  %เห็น
ความสำคัญต่อการรักษาสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนที่ 
ตนเองรับผิดชอบ 

3. เด็กมีพัฒนาการด้าน
สังคม ช่วยเหลือตนเอง และ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
4. เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สามารถสื่อสาร
ได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.5) 

ชื่อโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร และการ
วัดผลประเมินผล 
 

เชงิปรมิาณ 
1.โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน 
และชุมชน ครบทั้งหลัก ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

9,000  1. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน  
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
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7. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
ครบทั้ง 9 ชั้นเรียน และจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่าง ๆ  ได้แก่ กระดาษปก 
ปพ.5  ปพ.๖  ปพ.๘  บัญชี
เรียกชื่อ 
เชงิคณุภาพ 
1. สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและ
กำหนดค่าเป้าหมาย จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพและ
แผนปฏิบัติการประจำปี มี
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
จัดระบบ สารสนเทศ ดำเนินการ
ตามแผน ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน และ จัดทำ
รายงานประจำปีได้อย่างครบถ้วน  
 2. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร

3. สถานศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน ใน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
3. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมี
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่างๆ อย่างครบถ้วน 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.2) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
2. กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด 
การศึกษา 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชงิปรมิาณ 
1. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการประชุมการประเมิน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
ประจำปี  
2. คณะครูและบุคลากร มีส่วน
ร่วมในการติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา จาก
หน่วยงานต้นสังกัดประจำปี  
3. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี จำนวน 
1 เล่ม 

9,000  1. สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน  
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
3. สถานศึกษามีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา
เป็นไปตามค่าเป้าหมาย 
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4. โรงเรียนมีการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
จำนวน 1 เล่ม 
5. โรงเรียนมีการจัดทำรายงาน
การประเมินตนเองประจำปี 
จำนวน 1 เล่ม 
6.โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน 
และชุมชน ครบทั้งหลัก ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
7. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
ครบทั้ง 9 ชั้นเรียน และจัดซื้อ
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่าง ๆ  ได้แก่ กระดาษปก 
ปพ.5  ปพ.๖  ปพ.๘  บัญชี
เรียกชื่อ 
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8. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับการนิเทศอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชงิคณุภาพ 
1. สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาและ
กำหนดค่าเป้าหมาย จัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพและ
แผนปฏิบัติการประจำปี มี
โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
จัดระบบ สารสนเทศ ดำเนินการ
ตามแผน ติดตามตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา ประเมิน
คุณภาพภายใน และ จัดทำ
รายงานประจำปีได้อย่างครบถ้วน  
 2. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
หลักสูตรสถานศึกษา เอกสาร
ประกอบหลักสูตรรายวิชาที่
ทันสมัย ตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียน บริบทของโรงเรียน ใน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้   
3. โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม มี
เอกสารเกี่ยวกับงานวัดและ
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ประเมินผลตามหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ และมี
วัสดุ อุปกรณ์ เอกสารทางการ
ศึกษาต่างๆ อย่างครบถ้วน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ้ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรม openhouse 
4. กิจกรรมวิทยากรภายนอก 
 

เชงิปรมิาณ 
นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม 
เชงิคณุภาพ 
1. นักเรียน โรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 ได้ทำ
กิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ 
3. นักเรียนโรงเรียนยางโองน้ำ
วิทยาคม ร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
การแข่งขันทักษะวิชาการท้ัง
ภายในและภายนอกโรงเรียน 

80,000  1. นักเรียนโรงเรียนยางโอง
น้ำวิทยาคม มีความเป็นเลิศ
ตามความรู้ ความสามารถ 
และความถนัดเฉพาะด้าน
ของตนเอง 
2. นักเรียนโรงเรียนยางโอง
น้ำวิทยาคมนำความรู้และ
ประสบการณ์จากกิจกรรม
ตามโครงการส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมบางชั้น ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยพิจารณาข้อมูลโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้อง 
    ตามเด็กที่มาเรียนรวม (ระดับชั้นที่นำมาเรียนรวม) และให้จัดทำแผนฯ ตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหนา้ เพิม่ 1 แผน่ กรณตีามขอ้ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏบิตัิการขบัเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานและกระทรวงศกึษาธกิาร  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรยีนที่  2  ปกีารศกึษา  2556  (เดือน กมุภาพันธ ์ พ.ศ. 2567 ถงึเดือน เมษายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรยีน..................ยางโองนำ้วทิยาคม.....................(โรงเรยีนหลกั) 
โรงเรยีน..................บา้นสนักลาง..............................(โรงเรยีนมารวมบางชั้นเรยีน) 
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