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โรงเรียนบ้านมูเซอ 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

 ที่ตั้ง  :  เลขที่ 4 หมู่ที่ 7 ต าบลแม่ท้อ อ าเภอเมืองตาก จังหวัดตาก 63000 

 
 

 โทรศัพท์  :  087 - 8454040 

 

Website :  http://www.banmusorschool.ac.th/mainpage 

EMAIL:    63010015@takesa1.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์      087 - 8454040                           โทรศัพท์     094 - 8945532 

Email Address  :  Khathawut.07112506@gmail.com     Email Address : por6534@gmail.com 

ข้อมูลพืน้ฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายคธาวุธ  ประเสริฐผล 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมูเซอ 

ชื่อ-สกุล นางสาวกรวรรณ  ไชยวงศ์ 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านมูเซอ 

 

  

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Khathawut.07112506@gmail.com


  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......1......คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน.......16......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.......0.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......2.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................1....................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........0.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน.....406....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

บริหารงานบุคคล    

จุดเด่น   1) โครงสร้างการบริหาร มีการแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบชัดเจนตาม
ขอบข่ายงาน ส่งผลให้จัดสรรงานตรงกับสายงาน งานเสร็จทันเวลา ผู้บังคับบัญชาสั่ง
การเป็นลายลักษณ์อักษร 
   2) มีการบริหารจัดการศึกษาโดยให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม 
   3) มีการพัฒนาการใช้สื่อเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน ท าให้การปฏิบัติงาน
รวดเร็วและมีคุณภาพ 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การก ากบั ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานในส่วนต่างๆ 

      2) อัตราก าลังครูและบุคลากรทางการศึกษายังไม่เพียงพอ 
      3) จ านวนนักเรียนลดลง 
   

ปัญหา   การจัดการสภาพแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียน     
 

แนวทางแก้ไข  1.สร้างความตระหนักให้กับคณะครูและบุคลากร นักเรียน  
ให้เห็นความส าคัญของการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
   ...............................................................................................  

ปัญหา   ขาดแคลนบุคลากรทางการศึกษา    
  แนวทางแก้ไข  1. แจ้งหน่วยงานต้นสังกัดทราบ 

   2. จัดจ้างครูผู้สอนในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยังไม่บรรลุเป้าหมายที่โรงเรียน 
ก าหนดบางรายวิชา     

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  1. พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของคณะครูและบุคลากร 
   2. พัฒนาระบบการนิเทศภายใน 

ปัญหา  1. งบประมาณที่ได้รับยังไม่เพียงพอต่อการพัฒนา  

            2. บุคลากรเป็นเจ้าหน้าที่การเงินใหม่ยังไม่มีความรู้ความเข้าใจ
ในระเบียบการปฏิบัติที่ว่าด้วยการเงิน 

แนวทางแก้ไข  1. จัดท าแผนบริหารงบประมาณประจ าปีให้มีประสิทธิภาพ สามารถบริหารจัดการ

งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประโยชน์และคุ้มค่าสูงสุด 
  2. ปรับปรุงระบบการจัดเก็บเอกสารการเงินและพัสดุ รวมถึงจัดท าปฏิทินก ากับ
ติดตามการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบ และสนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรม และศึกษา
ระเบียบปฏิบัติทางการเงิน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน..........................บ้านมูเซอ................................. 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาองค์
พระมหากษัตริย์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเห็นความส าคัญ และมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมของวันส าคัญ
ต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
ชุมชน โรงเรียน วัด มีสว่นร่วม
และถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรม
ที่ส าคัญของท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

27,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม
กิจกรรม 
2. นักเรียนเห็นคุณค่าของวัน
ส าคัญต่างๆ  
3. ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับ
โรงเรียน 
4. โรงเรียนมีการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับ
นักเรียนทุกคน โดยการสวด
มนต์ วันศุกร์และรับ 
การอบรมการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม  
 
 
 
 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ 
1. กิจกรรม การปลูกผักตามฤดูกาล 
1. กิจกรรม ความรู้เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอ 
จ านวน ๑๓4 คน ได้รับความรู้
และมีทักษะการใช้ชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอ มี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 
10,000 

 
 
 

นักเรียนมีความรู้ในหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2 นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรม การเลือกตั้งสภานักเรียน 
2  โครงการวันส าคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง  
ตั้งแต่ 
ชั้น ป  1 - ม 3 
2. คณะกรรมการโครงการ
ประชาธิปไตย  จ านวน  40 คน 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนเข้าใจ
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

2,000 
 
 

1,000 
 

 
 
 

1 นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครอง
ตนเอง 
2 นักเรียนสามารถแสดง
ความคิดเห็นและยอมรับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืน 

3   นักเรียนมีระเบียบวินัย   
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม 
4 นักเรียนได้ปฏิบัติจริง
สามารถน าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- เพ่ือให้นักเรียนรู้จักใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค  และ
หน้าที่ของตนเอง 
เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการ
ดูแลปกครองและร่วมกิจกรรม
ต่าง ๆ 
 

 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. โครงการพัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ 
1 ร้อยละ 70 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทุกชั้นสูงขึ้นจากปีท่ีผ่าน
มา 
2 ร้อยละ 70 ของนักเรียนมีผล
การทดสอบระดับชาติ RT 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี 1 ผล
การทดสอบระดับชาติ NT ป 3 
ผลการทดสอบระดับชาติ O net 
ป 6 ม 3 อยู่ในระดับพอใช้ขึ้นไป  
เชิงคุณภาพ 
1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบ
ระดับชาติ RT ระดับชั้น
ประถมศึกษาปี 1 ผลการทดสอบ

20,000 
 

 
000,5  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑  ร้อยละ 70 ของนักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
ผลการทดสอบระดับชาติ RT 
ระดับชั้นประถมศึกษาปี 1 
ผลการทดสอบระดับชาติ NT 
ป 3 ผลการทดสอบระดับชาติ 
O net ป 6 ม 3  อยู่ในระดับ
พอใช้ขึ้นไป 
๒ .นักเรียนชั้นประถมศึกษาปี
ที ่1 -  3 และ ชั้น ป 6 และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
มีผลสอบ RT, NT, O-NET 
สูงขึ้นตามนโยบายของ สพป 
ตาก เขต 1 
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 ระดับชาติ NT ป 3 ผลการ

ทดสอบระดับชาติ O net ป 6 ม 
3 สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมาทุกด้าน 
2  นักเรียนเกิดความ

กระตือรือร้น และใฝ่เรียนรู้ทาง
วิชาการมากยิ่งขึ้น 
 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอ้สั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาการอ่าน  การเขียน 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 70 ของนักเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้น

มูเซอ สามารถอ่านเขียนค า
พ้ืนฐาน ประโยค ข้อความได้
ถูกต้อง ตามระดับชั้น  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ถึงมัธยมศึกษาปีที 3 มีผลการ

ประเมินด้านการอ่านและการ
เขียน โดยภาพรวมทั้งโรงเรียนใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 
 
 

25,000 
 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 ถึง มัธยมศึกษาปีที่  - 3 

โรงเรียนบ้านมูเซอ  มีผลการ
ประเมินเฉลี่ยรวมด้านการ
อ่านและการเขียนผ่านเกณฑ์
ตัวชี้วัดความส าเร็จตามที่
ก าหนด 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรม  เข้าค่ายพักแรม 
2. กิจกรรม  การแข่งขันกีฬาภายใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 
โรงเรียนบ้านมูเซอ จ านวน 77 
คน 
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัย 
โรงเรียนบ้านมูเซอ จ านวน  
3 คน 
เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 
โรงเรียนบ้านมูเซอ ได้รับการ
พัฒนาทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ ร้อยละ 70 ขึ้นไป 
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัย ร้อยละ 
70 ได้รับการพฒันาในด้านการ
จัดประสบการณ์ให้กับเด็กในทุก
ด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ 
 

37,000 
 

50,000 
 

20,000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่  
2-3 โรงเรียนบ้านมูเซอ ได้รับ
การพัฒนาทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ  
2. ครูผู้สอนระดับปฐมวัย 
ได้รับการพัฒนาในด้านการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็กในทุก
ด้านอย่างสมดุล  
เต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ   
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการ  การแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. โครงการท ามาค้าขาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับ
โรงเรียนทุกคน ได้เข้าร่วมการ
แข่งขันระดับกลุ่มโรงเรียน  ระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา และ /หรือ

ระดับภาคเหนือ (ระดับชาติ  )  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่เป็นตัวแทนระดับ
โรงเรียนได้รับรางวัล  ร้อยละ 

70  ของกิจกรรมที่แข่งขัน  
 
 
 

 
60,000 

 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. นักเรียน ครู บุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้าน
มูเซอ และบุคลากรใน
โรงเรียนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง มี
สัมพันธภาพอันดีต่อกันและ
ก่อให้เกิดความสามัคคีและ
เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน  

 2 . โรงเรียนบ้านมูเซอ มีการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีดี
ขึ้น  มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับ   
ทุกภาคส่วนให้การส่งเสริม  
สนับสนุนการจัดการศึกษา
และมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษามากยิ่งขึ้น  
 
 
 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา 
1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โครงการจัดบรรยากาศในห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.  สภาพแวดล้อมภายโน
โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  

0 
 

53,175 
 

 1 สภาพอาคารเรียน อาคาร
นๆประกอบและอ่ื  

มีความม่ันคง ปลอดภัย  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ มีความปลอดภัย  มีบรรยากาศที่
เอ้ือ ต่อการจัดการเรียนรู้ 

2. อาคารเรียน  อาคารประกอบ
ต่างๆ  อยู่ในสภาพดี  ปลอดภัย
และเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพิ่มขึ้น 

4. โรงเรียนมีวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ส าหรับการบริหารสถานศึกษา
และการปฏิบัติงานของบุคลากร
อย่างเพียงพอ 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอ้ือต่อ
การเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน

 
1,506 

 
20,000 

พร้อมใช้งาน บรรยากาศเอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ 

2 บริเวณโรงเรียนมีความ
สะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  
เหมาะส าหรับจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ 
3 นักเรียนมีนิสัยใฝ่เรียนรู้ มี

ทักษะในการคิดวิเคราะห์ 
และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 

4 ารบริหารสถานศึกษาก
คล่องตัว 
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ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อม
ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน  
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

4. การบริหารสถานศึกษาและ
การปฏิบัติงานของบุคลากรเกิด
ความคล่องตัว 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  โครงการรับนักเรียนใหม่ 
1. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1 รับนักเรียนเข้าใหม่ อ.2  
จ านวน   

2  นห้องเรียน   จ านว  30 - 
60 คน  

2 รับนักเรียนเข้าใหม่ ป.1  
จ านวน   

 
40,000 

 
 
 
 
 
 

1 รับนักเรียนเข้าเรียนใหม่ได้
ตามแผนการรับนักเรียนที่
ก าหนดไว้ 
2 พัฒนาระบบการรับ
นักเรียนและระบบการติดตาม
เด็กเขาเรียนของโรงเรียนบ้าน
มูเซอให้มี ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 
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2  ห้องเรียน   จ านวน  40 - 
80 คน  

3 รับนักเรียนเข้าใหม่ ม.1  
จ านวน   

1  ห้องเรียน   จ านวน  40  คน  
เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนสามารถด าเนินการรับ
นักเรียนที่มีคุณสมบัติตามแนว
ปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน
สังกัด สพฐ  
ปีการศึกษา  2567 ที่ก าหนด 

 

 
 

 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการนิเทศการเรียนการสอนในโรงเรียน 
และห้องเรียน 
1. . โครงการพัฒนาบุคลากร 

 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1  ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และ
ทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
และน าไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการ
จัดกระบวนการเรียนการสอน 
อย่างน้อยร้อยละ  100  นไปขึ้  
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ด าเนินโครงการมีความพึงพอใจ

 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 

1. ครูมีความรู้ความสามารถ 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
2. ครูมีขวัญก าลังใจ และ
ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
3. นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะเต็มศักยภาพตาม
มาตรฐาน 
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ในระดับมากคิดเป็นร้อยละ 90 
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนได้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรและสอดคล้องกับ
แผนการจัดการเรียนการสอนอีก
ทั้งนักเรียนยังมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามเป้าหมาย
โรงเรียน   
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านมูเซอ 
ทุกคน มโีอกาส ศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรของโรงเรียนบ้านมูเซอ
ทุกคน น าวิทยาการหรือ
นวัตกรรมใหม่ๆ มาใช้ในการ

 
 

63,324 
 
 
 
 
 

1. บุคลากรโรงเรียนบ้าน
มูเซอ  
มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและ
น าวิทยาการหรือนวัตกรรม
ใหม่ๆ จากสถานที่ที่ไป
ศึกษาดูงาน  
แล้วน ากลับมาประยุกต์ใช้ใน 
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จัดการเรียนการสอน มีการ
พัฒนาตนเอง 

 
 
 
 

2. กิจกรรมการเรียนการ
สอนของโรงเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่ง
จะเป็นประโยชน์ต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียนมูเซอ 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม  โครงการโรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบานมูเซอมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับบริบท
ของโรงเรียน ความสามารถของ 
ผูเรียน ครูผูสอนสามารถน า
หลักสูตรไปใชในการจัดกิจกรรม
การเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
อย่างน้อยรอยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
ครูผูสอนมีความรู้ความเข้าใจ 
สามารถน าหลักสูตรไปใชในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู พัฒนาผู
เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้ตาม
ศักยภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามค่าเป้าหมายระดับ
คุณภาพที่ก าหนด 
 

 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนบานมูเซอ  
มีหลักสูตรสถานศึกษา 
ทีเ่หมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียนและความสามารถ
ของผูเรียน  
2. ครูผสูอนน าหลักสูตร 
ไปใช้ในการจัดการเรียนการ
สอนได้อยางมีประสิทธิภาพ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรม.................................. 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาจ านวน  1  คน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอ 
ตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 จนถึง

 
4,210 

 
 
 
 

-  การด าเนินโครงการเสียง
ตามสายเป็นไปอย่างมีระบบ  
ชัดเจน 
-  นักเรียนมีความกล้า
แสดงออกในทางท่ีถูกต้อง 
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ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
จ านวน 406 คน 
3. ชุมชนและผู้ปกครองบริเวณ
ใกล้เคียงได้รับข่าวสาร สาระ 
ความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนด าเนินงาน
ประชาสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ  
ชัดเจนและต่อเนื่องอย่างมี
คุณภาพ 
2.  การประชาสัมพันธ์กิจกรรม  
การด าเนินงานของโรงเรียน มี
การเผยแพร่ในหลายรูปแบบ 
3.  ครู บุคลากรทางการศึกษา  
และนักเรียนรวมไปจนถึง
ผู้ปกครองที่อยู่ใกล้เคียงได้รับ
รับทราบความเคลื่อนไหว  การ
เปลี่ยนแปลง  ข้อมูลข่าวสารที่
จ าเป็น และมีประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัย 
รักการอ่าน 
-  บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
ข้อมูลข่าวสารจากภายนอก
ในรูปแบบต่างๆ   อย่าง
หลากหลาย 
-  ชุมชน  หนว่ยงาน  
องค์กรได้ทราบความ
เคลื่อนไหว  ความส าเร็จใน
ด้านต่างๆ  ของโรงเรียน 
 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการจัดหาสื่อการเรียนการสอน ICT 
1. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านมูเซอ  
มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
ที่มีระบบการอินเทอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพสูง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอ  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3
จ านวน  329  คน ได้เรียนวิชา
คอมพิวเตอร์ในสาระวิทยาศาสตร์ 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอทุก
คน ได้พัฒนาทักษะในการสืบค้น
สารสนเทศบนระบบเครือข่ายที่
ถูกต้อง ปลอดภัย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ
และมีทักษะด้านการใช้ ICT 

 
 

 
21,428 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
มูเซอได้รับการพัฒนาด้าน 
ICT อย่างทั่วถึง 
2. โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่
ใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่
ครบครัน เพียงพอต่อการใช้
งาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1( นักเรียนทุกคนในโรงเรียนบ้าน
มูเซอ  ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 1 ถึงชั้น

1,500 
การด าเนินงานตามระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เป็นไปอย่างเป็นระบบ มี
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนา ดูแลช่วยเหลือ
อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพ 
ที่เป็นจริง 
2) กิจกรรมเยี่ยมบ้านครบ 100 
% จ านวน 2 ครั้งใน 1 ปี
การศึกษา  
3( ประชุมผู้ปกครองชั้นเรียน  
) Classroom Meeting )  
จ านวน 2 ครั้งใน 1 ปีการศึกษา 
4( คณะครูโรงเรียนบ้านมูเซอทุก
ท่านด าเนินงานดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและ
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1)  นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
2)  สัมพันธภาพระหว่างครู
นักเรียน  ผู้ปกครองเป็นไปด้วยดี  
3)  โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง  
มีประสิทธิภาพ 

ประสิทธิภาพ และนักเรียน
ทุกคนได้รับการช่วยเหลือ
บนพื้นฐานของความ
แตกต่างระหว่างบุคคลอย่าง
ทั่วถึง 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการท ามาค้าขาย 
1. กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน 
2. กิจกรรมท ามาค้าขาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 มีโอกาสได้เรียนรู้
ทักษะอาชีพควบคู่ไปกับวิชา
สามัญ 
2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 85 สามารถน าความรู้
และทักษะอาชีพที่ได้รับไปพัฒนา
ตนเองให้สามารถประกอบอาชีพ
ตามศักยภาพ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ได้รับ
การพัฒนาให้มีความพร้อมด้าน

 

 
0 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมูเซอที่
เข้าร่วมโครงการเกิดทักษะ
อาชีพ   ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์   
เพ่ือประกอบอาชีพเสริม 
สร้างรายได้ให้กับตนเองและ
ครอบครัว น าความรู้ที่ได้รับ
ไปต่อยอดความรู้และ
สามารถขยายผลความรู้แก่
ผู้อื่นได้ต่อไป 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ทักษะอาชีพ สามารถน า
ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น
ที่มีอยู่ในท้องถิ่นของตนไปต่อ
ยอดองค์ความรู้ได้ 
 

  
 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 

 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............ (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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