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โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง 

โรงเรียนบ้านวังม่วง โรงเรียนเด่นวิทยา และ

โรงเรียนบ้านหนองแขม 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 2 ตำบลปา่มะม่วง อำเภอเมอืงตาก จังหวัดตาก 

 โทรศัพท ์: 055-513578 

EMAIL : 63010006@takesa1.go.th 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  094 - 1597588 

Email Address : bossaunchan@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

       โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ชื่อ-สกุล   นางอัญชัญ  ครุธแก้ว 

ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 /หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

 โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง     จำนวนนักเรียน  193   คน 
   โรงเรียนเด่นวิทยา    จำนวนนักเรียน     6   คน 

 โรงเรียนบ้านวังม่วง      จำนวนนักเรียน     8   คน 
   โรงเรียนบ้านหนองแขม    จำนวนนักเรียน     8   คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  21  คน 

นักเรียน จำนวน   215  คน 

    โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง (โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     1   คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -   คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     9   คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน      -   คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน     3   คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   2    คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ           1       คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ    1       คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -    คน 
7) นักการภารโรง จำนวน         -    คน 

 
 

    โรงเรียนเด่นวิทยา  (โรงเรียนมาเรียนรวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -     คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน      2    คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน      1    คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน      -     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    2     คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ           1       คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ    1       คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -    คน 
7) นักการภารโรง จำนวน         -    คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566/หรือที่เป็นปัจจุบัน กรณีเพิ่งรวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- จุดเด่น   1) มีจำนวนบุคคลการเพียงพอกับจำนวนนักเรียน และมีตรงเอกตามวิชาที่สอน 

              2) บุคคลากรมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
   3) อาคารเรียน และอาคารปฏิบัติการที่เพียงพอ 
              4) มีอุปกรณ์ และสื่อการสอนในแต่ละกลุ่มสาระวิชาเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 

  5) การบริหารงานแบบมีส่วนร่วม ส่งผลให้ครูมีส่วนในการขับเคลื่อนนโยบายของโรงเรียนเปน็ไป
ในทิศทางเดียวกัน 

  6) ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ และมีวิสัยทัศน์ 

- จุดที่ควรพัฒนา   1) ปกรณ์การสอนบ้างส่วนชำรุด ทำให้ไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มที่ 

2) อาคารเรียนเป็นอาคารไม่มีอายุหลายสิบปี ทำให้เกิดการชำรุดเสียหายหลายจุด 
3) อุปกรณ์การสอนบ้างส่วนชำรุด ทำให้ไม่สามารถใช้งานได้อย่างเต็มที่ 
4) ทางด้านอุปกรณ์ และการใช้เทคโนโลยีของผู้ปกครองนักเรียนไม่พร้อมสำหรับ  
5) นักเรียนมีระดับการเรียนรู้ที่หลากหลาย แต่ยังมีจำนวนไม่มากพอที่จะแบ่งห้องเรียนตามระดับการ

เรียนรู้ได้ ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนในบางกิจกรรมไม่เป็นไปตามเป้ามายที่กำหนดไว้ 

  
 

    โรงเรียนบ้านวังม่วง  (โรงเรียนมาเรียนรวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -     คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน      2    คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน      -    คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน      -     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    -     คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ           -       คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ    -       คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -    คน 
7) นักการภารโรง จำนวน         -    คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านหนองแขม (โรงเรียนมาเรียนรวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   -     คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน      1    คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน      -    คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน      -     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    -     คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ           -       คน 
   6.2 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินงบประมาณ    -       คน 
   6.3 ลูกจ้างชั่วคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ  -    คน 
7) นักการภารโรง จำนวน         -    คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  1. การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กจิกรรม ในแตล่ะกิจกรรม ไม่ครบทุกโครงการ/

กิจกรรม ทำให้การจัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมประจำปีไมส่ามารถดำเนินการได้ 
2. งานสารบัญขาดอุปกรณเ์ครื่องมืออิเล็กโทรนิกส์ที่ทันสมัย ส่งผลให้การจัดเก็บหนังสือราชการ ต่างๆ เป็นไปด้วย
ความล่าช้า 
3. งานอาคารสถานท่ีจำนวนบุคลากรที่มีความสามารถเฉพาะทางในการดำงานไม่เพียงพออีกทั้ง งบประมาณในการ
ซ่อมแซม ปรับปรุง หรือจดัซื้อ ไมเ่พียงพอต่อความต้องการ 
4. งานยานพาหนะขาดบุคลากรทีม่ีความสามารถขับรถรับ-ส่งนักเรยีน อีกท้ังยังขาดแคลน พาหนะ และงบประมาณใน
การซ่อมแซมพาหนะมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ 

แนวทางแก้ไข  1. จัดทำรูปแบบรายงานการจดักิจ/โครงการ ให้เป็นมาตรฐานและสะดวกต่อการรายงานผลการ

ดำเนินงานกิจกรรม/โครงการต่างๆ 
2. จัดทำโครงการ / กิจกรรม เพื่อพัฒนาระบบงานสารบัญในโรงเรียน รวมถึงการจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อ
เครื่องมือ หรืออุปกรณ์อิเล็กโทรนกิส์ที่ทันสมัย 
3. จัดสรรงานและหน้าท่ีในการบรหิารจัดการเรื่องอาคารสถานท่ีอย่างชัดเจน รวมถึงวางแผนงบประมาณในการ
ซ่อมแซมปรับปรุงอาคารสถานท่ี 
4. จัดทำโครงการจัดจ้างพนักงานขับรถรับ-ส่ง นักเรียน  รวมถึงการวางแผนจัดสรรงบประมาณในการซ่อมบำรุงรถ ให้
ใช้งานได้อย่างเป็นปกต ิ

ปัญหา   1. ขาดแคลนครูวิชาเอกสังคมศึกษา และครูวิชาเอกภาษาอังกฤษไม่เพียงพอ   

 2.  วิชาเอกภาษาอังกฤษ มีจำนวน 1 อัตรา ซึ่งไม่สามารถสอนไดค้รบทุกช้ัน  เนื่องจำนวนช่ังโมงสอนวิชา
ภาษาอังกฤษตั้งแต่ระดับชั้น ป.1- ป.6  มากเกินไป  และทางโรงเรียนมีความต้องการเพิ่มการเรียนการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษในระดับปฐมวัยเพื่อเป็นพ้ืนฐานในวิชาภาษาอังกฤษในระดับประถมต่อไป  
 3.  วิชาเอกสังคม ซึ่งเป็นรายวิชาที่แยกเป็น วิชาสังคมศึกษาฯ  วิชาประวัติศาสตร์  และต้านทุจรติ ซึ่งเป็น
รายวิชาที่ต้องมีความรู้ ความชำนาญในรายวิชาเป็นอย่างมาก และนักเรียนควรไดเ้รียนรู้ได้ตรงตามตวัช้ีวัดของ
รายวิชา เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นกัเรียนมีความรักในสถาบันของชาติ  รักในศิลปวัฒนธรรมของชาติ   
 แนวทางแก้ไข  ขาดแคลนวิชาเอกภาษาอังกฤษ  และวิชาเอกสงัคมศึกษา  การจัดการเรียนการสอน

วิชาภาษาอังกฤษและในรายวิชาสงัคมศึกษาฯ  วิชาประวัติศาสตร์ และต้านทุจริต  ต้องมีการจัดครูวิชาเอก
อื่นสอนแทน ซึ่งครูผู้สอนมีความชำนาญ ความรู้อาจไมเ่ทียบเท่ากับครูวิชาเอกดังกล่าวโดยตรง 

บริหารงานบุคคล    
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   1. ขาดผู้มีประสบการณ์ในการบรหิารงานวิชาการ   

2. เป็นโรงเรียนคณุภาพที่มีโรงเรียนเครือข่ายมาเรียนรวม ส่งผลให้งานวิชาการมารวมที่โรงเรยีนหลัก 
แต่ขาดบุคลากรในการทำงานด้านวิชาการ 

3. ความซ้ำซ้อนในการรายงานข้อมูลของโรงเรยีนหลัก และโรงเรียนเครือข่าย ส่งผลให้มภีาระงานเพิ่ม
มากขึ้น 

แนวทางแก้ไข  1. ปรับเปลี่ยนบุคลากรที่มคีวามสามารถเหมาะสมกับงานบริหารวิชาการ 

2. เพิ่มบุคลากรฝ่ายสนับสนุนงานวิชาการ เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานวิชาการ 

ปัญหา   1. งบประมาณที่ไดร้ับมีจำนวนจำกัด  มีค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภคที่สูง ทำให้มผีลกระทบต่อการใช้

จ่ายในโครงการอื่นๆ 
2. ปัญหาด้านข้อกฎหมายในการจดัซื้อจัดจ้างท่ีเปลี่ยนแปลงบ่อย และการใช้งานระบบจดัซื้อจัดจา้งภาครัฐด้วย
ระบบอิเล็กทรอนิกส์ (- GP) หรือระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีข้อจำกัดค่อนข้างมาก เช่น ระบบขัดข้อง ไม่สามารถ
บันทึกข้อมูลไดต้้องพิมพ์ใหม่ ระบบค้างและทำงานช้า เป็นต้น ทำใหข้ั้นตอนการจัดซื้อจดัจ้างลา่ช้า ส่งผลกระทบ
ต่อการบริหารงบประมาณของหน่วยงาน 
3. ในบางโครงการ/กิจกรรมทีไ่ด้รบัจัดสรรงบประมาณยังไม่มีการเบกิจ่ายเงินเพื่อนำไปใช้ให้เกิด ประโยชน์สูงสุด
ในการด าเนินงานในโครงการ/กิจกรรมนั้นๆให้เกิดประสิทธิภาพ แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนจดัทำมาตรการการประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ เพื่อลดการจ่ายค่าสาธารณูปโภค  

2. หน่วยงานส่วนกลางควรรวบรวมหนังสือเวียนหรือหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ประเด็นข้อผดิหลาดและแนวทางการ
แก้ไข ช่องทางการถาม-ตอบปัญหา ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-book) เพื่อให้สามารถสีบค้นอ้างอิงและใช้เป็นแนวทาง
ในการปฏิบัติงานได ้
3. วางแผนการปฏิบัติงานขดัชื่อจัดข้าง และตดิตามการให้จ่ายงบประมาวอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้ทราบความคืบหน้าและ
ปัญหาอุปสรรคในการบริหารงบประมาณ 
4. ควรสนับสนุนใหม้ีการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน เช่น การฝึกอบรมการ
ปฏิบัติงานด้านงบประมาณ ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจดัจ้าง 
5. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีข้อมูลที่สอดคล้องและสนับสนุนการจัดทำรายงานด้านต่าง ๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง โรงเรียนบ้านวังม่วง โรงเรียนเด่นวิทยาและโรงเรียนบ้านหนองแขม 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันลอยกระทง 
2. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพรัชกาลที่ 9 
3. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
4. กิจกรรมเทศน์มหาชาติ 
5. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
6. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
7. กิจกรรมวันเข้าพรรษาและอาสาฬหบูชา 
8. กิจกรรมวันพระราชสมภพรัชกาลที่ 10 
9. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันอนุบาลปีที่ 2 ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  เข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ  100 
2.  คณะครู ในโรงเรียน  เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนไดป้ฏิบัตจิริงเกี่ยวกับพธิีใน
วันสำคัญ ร้อยละ  80 
2.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมท่ีพึง
ประสงค์ ร้อยละ 80 
3. คณะครู จดัการเรียนรู้แบบบูรณา
การในวันสำคัญ โดยยดึผูเ้รียนเป็น
สำคัญร้อยละ 70 
4. คณะครู นักเรียนไดส้ร้าง
ความสัมพันธ์อันดรีะหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ร้อยละ 100 
 

5,000 บาท 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
และเห็นความสำคัญของวัน
สำคัญในพระพุทธศาสนา   
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนา และสามารถ
ปฏิบัติตามวัฒนธรรมประเพณี
ได ้
3. การสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงามของชาติไว้ให้
ดำรงอยู่ตลอดไป 
4. นักเรียนไดป้ฏิบัตจิริงเกี่ยวกับ
พิธีในวันสำคัญ 
5. เพื่อเป็นการจัดการเรยีนรู้ใน
รูปแบบบูรณาการและยึดผู้เรียน
เป็นสำคญั 
6.   คณะครู นักเรยีน มี
ความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน  
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยและระเบียบ
วินัยตามหลักสูตร 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมจัดตั้งสภานักเรียน 
4. กิจกรรมรายงานการตรวจเวรส ี

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุข 
2  นักเรียนทุกคน มีคุณธรรม  
จริยธรรม 
3  นักเรียนทุกคน มีระเบยีบวินัย  มี
ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. นักเรียนทุกคน มีภาวะผู้นำ  และผู้
ตามที่ด ี
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรูค้วาม
เข้าใจการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตรยิ์
ทรงเป็นประมุข 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม  
จริยธรรม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีระเบียบวินัย  
มีความรับผิดชอบต่อหน้าที ่และอยู่
ร่วมกันอย่างมีความสุข 
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีภาวะผู้นำ  
และผูต้ามทีด่ ี

1,000 บาท 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม  
และปลูกฝังการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข    
2.นักเรียนได้รับการ
เสริมสร้างคุณธรรม  
จริยธรรม 
3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ระเบียบวินัย  ความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่  ในการ
อยู่ร่วมกัน 
4.  นักเรียนได้รับการ
ปลูกฝังจิตสำนึกในการเป็น
ผู้นำ  และผู้ตามที่ดี 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
จัดหา สื่อและเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
และความเป็นเลิศทางวิชาการ                                                     
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุที่ใช้ตกแต่งห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมครูจัดทำ  จัดหา  สื่อและวัสดุผลิตสื่อ
เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุในการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
4. กิจกรรมพัฒนาระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อ
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1.ครูประจำช้ันและครูห้องประจำการ
มีอุปกรณ์อำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนการสอนครบทุกห้อง 
2.ครูสามารถผลิตและพัฒนาสื่อและ
นวัตกรรมการเรียนรูไ้ด้อย่าง
หลากหลาย  
3.ครูสามารถเลือกใช้สื่อและเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมมาใช้ในการจัดการเรยีน
การสอน 
เชิงคุณภาพ 
1ครูทุกคนไดผ้ลติสื่อและใช้สื่อ
เทคโนโลยีจัดการเรียนการสอนได้
เหมาะสมกับหลักสตูร 
2.นักเรียนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
สืบค้นข้อมูลได้อยา่งเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
3.นักเรียนมีความสามารถในการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ ได้ 
 

75,200 บาท  

1. ครูมีสิ่งอำนวยความสะดวกท่ี
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
เพียงพอกับความต้องการ  
ความกระตือรือร้นในการผลิต
และการใช้สื่อเทคโนโลยี
ประกอบการเรียนการสอน 
2. ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้
สื่อท่ีหลากหลาย 
3.  นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาและแก้ปัญหาการอ่าน การ
เขียนและคิดว่าเคราะห์ ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
1. กิจกรรมศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
เข้าร่วมโครงการร้อยละ 80 3,000 บาท 

นักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
โรงเรียนชุมชนบ้านป่า
มะม่วง มีพัฒนาการการใน
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2. กิจกรรมจัดกิจกรรมพัฒนาและแก้ปัญหาการ
อ่าน การเขียน ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 
3. กิจกรรมขั้นตรวจสอบ (Check) สรุปการ
ดำเนินงานโครงการ 

2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 
อ่านออกเขียนได้ถูกต้อง  อ่านคลอ่ง
เขียนคล่อง ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 70 
3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนรายวิชา
ภาษาไทยใหสู้งขึ้น ร้อยละ 70 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง  ปลอด
จากการอ่านไม่ออกเขียนไมไ่ด้ และ
อ่านไม่คล่องเขียนไม่คล่อง   
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6  
โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง  ไดร้ับ
การพัฒนาการอ่าน เขียน คิดเคราะห์ 
อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
3. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนรายวิชา
ภาษาไทยใหสู้งขึ้น 

การอ่าน  การเขียน และ
การคิดวิเคราะห์ที่ดีขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมวิชาการ ค่ายวิชาการ สอนซ่อมเสริม 
ชุมชนุม 
2. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมบริการสารสนเทศ ICT 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ 
2. ผู้มีส่วนเกีย่วข้องกับโครงการมี
ความพึงพอใจระดับมากร้อยละ 80 

76,146 บาท 

1. นักเรียนเห็นคุณค่าของ
ตนเอง มีวินัยในตนเอง มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
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3. ผู้เรียนทุกคนผ่านเกณฑ์ตามเกณฑ์
การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความสามารถใน
เรื่องกิจกรรมลูกเสือ –ยุวกาชาด 
กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมค่าย
วิชาการ และกิจกรรมบริการ
สารสนเทศ 
2. ผู้เรียนได้รบัประสบการณต์รงจาก
กิจกรรมลูกเสือ –ยุวกาชาด กิจกรรม
ทัศนศึกษา กิจกรรมค่ายวิชาการ และ
กิจกรรมบริการสารสนเทศ สามารถ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้
 

2. นักเรียนมีทักษะในการ
จัดการ การทำงาน สามารถ
ปรับตัวเข้ากับสังคมใน
ปัจจุบันและอนาคต 
3. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวม และปฏิบัติตนให้
เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
4. นักเรียนมีจิตสำนึกในการ
ปฏิบัติตนตามวิถีทาง
ประชาธิปไตย 
5. นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
และมีความสุขได้ด้วย
กิจกรรมนักเรียน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนแกนนำการจัดการเรียนรวม 
1. กิจกรรมดำเนินการขอสิ่งอำนวยความสะดวก 
สื่อ บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทาง
การศึกษา (คูปองการศึกษา) 
2. กิจกรรมบันทึกข้อมูลลงใน Program iep 
online 
3. กิจกรรมบันทึกข้อมูลลงใน Program SET 
4. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนพิการทั้ง 9 
ประเภท 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภททุกคน 
ได้รับสื่อ สิ่งอำนวยความสะดวก และ
ความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน มีความรูค้วามเข้าใจในการจดัการ
เรียนการสอนนักเรยีนพิการทั้ง9 
ประเภท                                                        
3. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภททุกคน
ได้รับการบริการทางการศึกษา และ
ส่งเสริมความสามารถพิเศษเข้าแขง่ขัน
ทักษะงานวิชาการศิลปหัตถกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภท ร้อยละ 
90ได้รับการบริการทางการศึกษา และ
ส่งเสริมความสามารถพิเศษเข้าแขง่ขัน
ทักษะงานวิชาการศิลปหัตถกรรม
นักเรียนทุกป ี
2. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภท ร้อยละ 
80 บรรลผุลการเรยีนรู้ตามแผนจดัการ
เรียนรูร้ายบุคคล IEP และ IIP 
3. โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง มกีาร
จัดระบบการจดัการศึกษาการจัดการ
เรียนรวมอย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
80 

1,000 บาท 

1. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภท 
ได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ 
บริการ และความช่วยเหลืออื่น
ใดทางการศึกษา  
2.ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความร ู ้ความสามารถในการ
จ ัดการ เร ียนการสอนให ้กับ
นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภท 
3. นักเรียนพิการทั้ง 9 ประเภท 
ได ้ร ับการพ ัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพของแต่ละบุคคลอย่าง
เหมาะสมและต่อเนื ่อง ร้อยละ  
80 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
จัดหา สื่อและเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้
และความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุที่ใช้ตกแต่งห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมครูจัดทำ  จัดหา  สื่อและวัสดุผลิตสื่อ
เพ่ือใช้ในการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุในการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
4. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมสื่อ อุปกรณ์ผลิตสื่อ
ให้ใช้การได้ดีอยู่เสมอ 
5. กิจกรรมฒนาระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   1.ครูประจำชั้นและครูห้อง
ประจำการมีอุปกรณ์อำนวยความ
สะดวกในการจัดการเรียนการสอน
ครบทุกห้อง 
   2.ครูสามารถผลติและพัฒนาสื่อ
และนวัตกรรมการเรียนรูไ้ด้อย่าง
หลากหลาย  
   3.ครูสามารถเลือกใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
   1.ครูทุกคนได้ผลิตสื่อและใช้สื่อ
เทคโนโลยีจัดการเรียนการสอนได้
เหมาะสมกับหลักสตูร 
   2.นักเรียนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
สืบค้นข้อมูลได้อยา่งเพียงพอและมี
ประสิทธิภาพ 
   3.นักเรียนมีความสามารถในการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการต่างๆ ได้ 

75,200  บาท 

1. ครูมีสิ่งอำนวยความสะดวกท่ี
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน
เพียงพอกับความต้องการ  
ความกระตือรือร้นในการผลิต
และการใช้สื่อเทคโนโลยี
ประกอบการเรียนการสอน 
2.  ครูจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้สื่อท่ีหลากหลาย 
3.  นักเรียนมีความสุขในการ
เรียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการความปลอดภัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมอบรมป้องกันภัย 
2. กิจกรรมอบรมขับขี่ปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วง 
เชิงคุณภาพ 

1,000 บาท  
โรงเรียนมีความปลอดภยั ลด
การเกิดอุบัตเิหตุ อุบัตภิัย ใน

รูปแบบต่างๆ 
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นักเรียนมีทักษะและความรู้จากการทำ
กิจกรรม และสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
1. กิจกรรมแก้ไขปัญหาการอ่าน เขียนและคิด
วิเคราะห์ 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารโรงเรียน 
3. กิจกรรมซ่อมเสริม 
 4. กิจกรรมดนตรี นาฎศิลป์ 
 5. กิจกรรมคุณธรรมนำความรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มคีวามสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจและความถนัดอย่างเตม็
ตามศักยภาพ และมีความสุขกับการ
เรียนรู ้
2. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามี
แผนการจดัการเรียนรู้ ส่งเสริมและ
พัฒนานักเรียนให้มีคณุภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และไดร้ับการพัฒนาเตม็
ตามศักยภาพ ตามความสนใจและ
ถนัดของนักเรียนแตล่ะบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีการบริหารจดัการเวลา
เรียน และจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพิ่มเวลารู้” ได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้าน
วิชาการ ด้านปฏิบตัิ นักเรยีนไดร้บัการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความ
สนใจและถนัดของแต่ละบุคคล 

6,500 บาท  

1. นักเรียนมีคุณภาพ
มาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนาตนเองตาม
ความสนใจและความถนัด
อย่างเต็มศักยภาพ และมี
ความสุขกับการเรียนรู้ 
 2. นักเรียนมีทักษะการ
ทำงาน การดำรงชีพ และ
ทักษะชีวิต 
3. นักเรียนมีค่านิยมและ
จิตสำนึกการทำประโยชน์
ต่อสังคม มีความรักชาติ 
ศาสนา และ       
พระมหากษัตริย์ 
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2.นักเรียนทุกคนมีทักษะการทำงาน 
การดำรงชีพ และทักษะชีวิต 
3 .น ั ก เร ี ยนท ุกคนม ีค ่ าน ิยมและ
จิตสำนึกการทำประโยชน์ต ่อสังคม     
ม ี ค ว า ม ร ั ก ช า ติ  ศ า ส น า  แ ล ะ
พระมหากษัตริย์ 
4.  นักเรียน ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
2. กิจกรรม PLC, SLC , PA 
3. กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรยีนรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูและบคุลากรทางการศกึษา
ทุกคนได้รับการสนับสนุนให้เข้ารบัการ
อบรม พัฒนาให้มีความพร้อม ด้าน
วิชาการและทักษะการจัดการเรยีนรู้ 
การใช้เทคโนโลยี ร้อยละ 100 
2. ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนการ
ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทย
ฐานะแนวใหม่ Performance Appraisal 
(PA) โดยใช้ระบบการประเมินตำแหน่ง
และวิทยฐานะของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ระบบ Digital 
Performance Appraisal (DPA)ร้อย
ละ 100 
3.  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รบัสวสัดิการทีเ่หมาะสมเพื่อ

4,270 บาท 

คณะครูทุกคนได้รับการ
พัฒนาความรู้และศักยภาพใน
การทำงานอันจะเป็นประโยชน์
ต่อการเรยีนการสอนทำให้เด็ก 
เก่ง ดี  มีความสุข   ทำให้
บุคลากรให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติงานเป็นอย่างดี และ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนสูงขึ้น   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สร้างขวัญ และกำลังใจความมั่นคงใน
อาชีพ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
   ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความ
ตระหนักถึงผลผลิตของการปฏิบัตงิาน
จัดการเรียนรู้ ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคญัและ
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ และต่อเนื่อง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ 
2. กิจกรรมติดต่อโรงเรียนที่ไปศึกษาดูงาน 
โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
    ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนชุนบ้านป่ามะม่วง ทุก
คน มีโอกาสศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนา
ตนเองส่งผลให้การพัฒนาการศึกษา
ของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
  ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนชุนบ้านป่ามะม่วง นำ
วิทยาการหรือนวัตกรรมใหม่ๆ จาก
การศึกษาดูงาน มาประยุกต์ใช้ใน
กิจกรรมการเรยีนการสอนของ
โรงเรียน 

11,445 บาท 

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
ชุมชนบ้านป่ามะม่วง มีวิสยัทัศน์ท่ี
กว้างไกลและนำวิทยาการหรือ
นวัตกรรมใหม่ๆ จากการศึกษาดู
งานมาประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการ
เรียนการสอนของโรงเรยีนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ต่อการจัดการศึกษา
ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพระดับ
ประถมศึกษา สพฐ. 
1. กิจกรรมห้องเรียนเชิงรุก ตามแนวทาง 
PLEARN ROOM 
2. กิจกรรมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ Open 
House 
3. กิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตรการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning 
4. กิจกรรมนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถใีหม่ 

เชิงปริมาณ 
1  ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ 

2  ผู้มสี่วนเกี่ยวข้องกับโครงการมคีวาม
พึงพอใจระดับมากร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนมีความรูค้วามสามารถใน
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ Active Learning  ก้าวทันความ
เปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ปัจจบุัน 

 2.  ครูมหีลักสูตรและการประเมินผล
การจัดการเรยีนการสอนเชิงรุกให้ได้
มาตรฐาน 

 3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพในการใช้เทคโนโลยีใน
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  

 

15,190 บาท 

1. ครูผู้สอนมีความรู้
ความสามารถในการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 
Active Learning 
2. ครูมีหลักสูตรและการ
ประเมินผลการจดัการเรียนการ
สอนเชิงรุกให้ได้มาตรฐาน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพในการใช้
เทคโนโลยีในจัดการเรยีนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. ครูมีความเข้าใจการสอน
ประวัติศาสตร์ด้วยนวตักรรมแห่ง
การเรียนรู้วิถีใหม ่
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการสรุปรายงานผลการดำเนินงานบริหาร
งบประมาณ 
1. กิจกรรมการจัดซื้อ/จัดจ้าง 
2. กิจกรรมดำเนินการเรื่องเอกสาร ทะเบียนคุม
การรับ-จ่ายพัสดุ ครุภัณฑ์ 
3. กิจกรรมรายงานข้อมูลการใช้จ่ายเงินทางเว็ป
ไซส์ 

เชิงปริมาณ 
พัฒนาการบริหารงบประมาณใหม้ี
ประสิทธิภาพ เป็นไปตามระเบยีบ
วาระ 100%  ตลอดปีงบประมาณ 
2567 
เชิงคุณภาพ 
การบริหารงานบริหารงบประมาณของ
โรงเรียนชุมชนบ้านป่ามะม่วงเพื่อ
เป็นไปอย่างถูกต้องโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได ้

2,516 บาท 

1. โรงเรียนมีการวางแผนการใช้งบประมาณได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม ร้อยละ 95 
2. โรงเรียนจดัหาวัสดุสำนักงานสำหรับใช้ในการจัด
การศึกษาได้เพียงพอ ร้อยละ 95 
3. โรงเรียนมีการดำเนินการเรื่อง
การจัดซื้อ/จัดจา้ง ทะเบียนคุม
เอกสาร การรับ-จ่าย อย่างถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน ตามระเบียบว่าด้วย
การพัสดุ ร้อยละ 100 
4. โรงเรียนมีการรายงานข้อมูล
การใช้จ่ายเงินอย่างถูกต้องได้ร้อย
ละ 100 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชนและเครือข่าย 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมภาคีเครือข่าย 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพื่อให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาของโรงเรยีน 

 2.  เพื่อให้ชุมชนเกิดความพึงพอใจ 
ภาคภูมใิจ ศรัทธา เช่ือมั่นในการจดั
การศึกษาของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
3. เพื่อให้โรงเรียนบรหิารจดัการศกึษา
ได้บรรลตุามมาตรฐานและเป้าหมายที่
กำหนด 

2,000 บาท 

1. ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 

2.  โรงเรียนบริหารจดัการศึกษา
ได้บรรลตุามมาตรฐานและ
เป้าหมายที่กำหนด 

3.  ชุมชนเกิดความพึงพอใจ 
ภาคภูมใิจ ศรัทธา เช่ือมั่นในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียน 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดและส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 
1. กิจกรรมห้องสมุดให้มีชีวิต 
2. กิจกรรมสร้างนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน รักการอ่านและ
สามารถใช้เทคโนโลยสีื่อ ICT ของ
ห้องสมุดได้อย่างม ี ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนทุกคน อ่านหนังสือเพิ่มเติม
อย่างน้อยเดือนละ 2 เล่ม 
3. นักเรียนทุกคน ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ในการอ่านหนังสือ 
4.  นักเรียนทุกคน มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รักการอ่านและ
สามารถใช้เทคโนโลยสีื่อ ICT ของ
ห้องสมุดได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 อ่านหนังสือ
เพิ่มเตมิอย่างน้อยเดือนละ 2  เล่ม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ในการอ่านหนังสือ  
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนสูงขึ้น 

1,000 บาท  

1. นักเรียนมีส่วนร่วม ในการจดั
กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดให้มี
ชีวิต 
2. นักเรียนมีส่วนร่วม ในการจดั
กิจกรรมอาสาสมัครนักเรียนดูแล
ห้องสมุด 
3. นักเรียนมีส่วนร่วม ในการจดั
กิจกรรมสร้างนสิัยรักการอ่าน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
2. กิจกรรมวันเอดส์โลก 
3. กิจกรรมกำจัดเหาแห่งปี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
สามารถป้องกันรักษาสุขภาพจาก
โรคภยัไข้เจ็บได้  ร้อยละ 95 

3,000 บาท 

1. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดี  มีความรู้
ในการดูแลรักษาสุขภาพของ
ตนเอง  ร้อยละ 85 ชุมชนปลอด
จากโรคระบาด ช่วยลดค่าใช้จ่าย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 4.กิจกรรมการจัดบริการโภชนาการให้แก่นักเรียน

(อาหารปลอดภัย) 
5. กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย ยิ้มใส 
6. กิจกรรมตรวจสุขภาพด้วยตนเอง 
7. กิจกรรมดื่มนมทุกวัน 
8. กิจกรรมมือปราบน้อย (กำจัดลูกน้ำยุงลาย) 
9. กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับเพศศึกษา 
10. กิจกรรม อย.น้อย 
11. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
12. กิจกรรมการบริการการปฐมพยาบาล 
13. กิจกรรมสุขภาพดีตามเกณฑ์ (สมวัย) 

2. นักเรียนไมเ่สพสารเสพตดิ  ร้อยละ 
100 
3. นักเรียนมีความรู้และป้องกันภยั
จากโรคเอดส์  ร้อยละ 100 
4. นักเรียนมีสุขภาพฟันที่แข็งแรง
ทนทานได้ ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจดีขึ้น 
2. นักเรียนนำความรู้ที่ไดร้ับจาก
โรงเรียนไปเผยแพรสู่่ชุมชนและ
ผู้ปกครองได ้
3. นักเรียนสามารถแก้ไขปัญหาและ
ป้องกันเกี่ยวกับสุขภาพจิตไดด้ีขึ้น 
 

ในการรักษาผู้ป่วยเป็นการ
ประหยดังบประมาณของประเทศ  
ร้อยละ  85 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับโทษของสิ่งเสพตดิ
สามารถป้องกันตนเอง  ได้ร้อยละ 
100 
3.  นักเรียนไมเ่ป็นโรค
ไข้เลือดออกมาโรงเรียนอย่าง
สม่ำเสมอ ได้ร้อยละ 90 
4.  นักเรียนไดร้ับวัคซีนเสรมิสร้าง
ภูมิคุ้มกันโรค  ได้ร้อยละ 100 
5.  นักเรียนมีสุขภาพในช่องปาก
ที่ดีและมีฟันแข็งแรง  ได้ร้อยละ  
85 
6.  นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี  ไดร้้อยละ 85 
7.  ชุมชนได้รับการเผยแพร่
ความรู้ในเรื่องโรคตดิต่อ  การ
ต่อต้านยาเสพตดิ จากนักเรยีนใน
โรงเรียนไดร้้อยละ 100 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการดำเนินงานตามพระราชบัญญัติ
การศึกษา  พ.ศ.2545 
1. กิจกรรมการจัดระบบข้อมูลนักเรียน 
2. กิจกรรมจัดทำสำมะโนนักเรียน  

เชิงปริมาณ 
1  มีการวางแผนรับนักเรียนล่วงหน้า 3 
ปี 

2  มีการเกณฑเ์ด็กเข้าเรยีน 100 % 

1,500 บาท 

1  โรงเรียนมีระบบการวาง
แผนการรับนักเรียนได้อยา่งน้อย 
3 ป ี
2  เด็กในเขตบริการได้เข้าเรยีน 
100 % 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมการย้ายนักเรียน 
4.กิจกรรมการติดตามเด็กนักเรียน 
5. กิจกรรมการจำหน่ายนักเรียน 
6. กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลระเบียนสะสมและ
การศึกษาต่อของผู้เรียน 

3  เด็กด้อยโอกาสเรียนร่วมในโรงเรียน 
100 % 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถดำเนินการตดิตาม
เด็กท่ีขาดเรียน การยา้ยของนักเรยีน 
การจำหน่ายนักเรียนได้ถูกต้องตาม
พระราชบัญญัต ิ

2.  โรงเรยีนรายงานข้อมลูการรับเด็ก  
จำหน่ายเด็กฯ ตามปฎิทินที่กำหนดได้
ถูกต้อง 

3. โรงเรียนจดัเก็บข้อมูลระเบียน
นักเรียนและการศึกษาต่อของนักเรียน
เป็นระบบ สามารถค้นหาข้อมลูได้
รวดเร็ว 

4. โรงเรียนจดัทำระบบข้อมลูนักเรยีน
รายบุคคล (DMC) 

3  โรงเรียนสามารถติดตามเด็กที่
ขาด 
4. โรงเรียนจดัทำหลักฐานการ
ย้าย และการจำหน่ายนักเรยีน
เป็นไปตามระบบและถูกต้อง 
5.  โรงเรียนมีข้อมลูการศึกษาต่อ
ของนักเรียนท่ีจบจากโรงเรียน 
6.  การจัดทำระบบข้อมลูนักเรียน
รายบุคคล (DMC)  3  ระยะ ตาม
ระยะเวลาของระบบและถูกต้อง 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพระดับ
ประถมศึกษา สพฐ. 
1. กิจกรรมห้องเรียนเชิงรุก ตามแนวทาง 
PLEARN ROOM 
2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ Open House 
3. กิจกรรมเสริมสร้างหลักสูตรการเรียนรู้เชิงรุก 
Active Learning 
4. กิจกรรมนวัตกรรมแห่งการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์วิถใีหม่ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ 
2. ผู้มีส่วนเกีย่วข้องกับโครงการมี
ความพึงพอใจระดับมากร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนมีความรูค้วามสามารถใน
การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ Active Learning  ก้าวทัน

15,190 บาท 

1. ครูผู้สอนมีความรู้
ความสามารถในการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
Active Learning 
2. ครูมหีลักสูตรและการ
ประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนเชิงรุกให้ได้มาตรฐาน 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีประสิทธิภาพใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความเปลีย่นแปลงของสถานการณ์
ปัจจุบัน 
2. ครูมีหลักสูตรและการประเมินผล
การจัดการเรยีนการสอนเชิงรุกให้ได้
มาตรฐาน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพในการใช้เทคโนโลยีใน
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
4. ครูมีความเข้าใจการสอน
ประวัติศาสตร์ด้วยนวตักรรมแห่งการ
เรียนรู้วิถีใหม ่

การใช้เทคโนโลยีในจัดการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ครูมีความเข้าใจการสอน
ประวัติศาสตร์ด้วยนวัตกรรม
แห่งการเรียนรู้วิถใีหม่ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและศาสตร์พระราชา 
1. กิจกรรมเพาะชำกล้าไม ้
2. กิจกรรมออมทรัพย์โดยการจดับันทึกตั้งแต่วันเปิด
เรียนจนจบปีการศึกษา 2566 
3. กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 

     ปลูกมะนาวในวงบ่อ 

4. กิจกรรมน้ำดืม่มหัศจรรย์ (น้ำอัญชัน 3 รส) 
5. กิจกรรมแยกขยะให้เป็นเงิน 

6. กิจกรรมจติอาสาพัฒนารอบรั้วโรงเรียน 

7. กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า 

8. กิจกรรมเลี้ยงไก่พันธ์ไข ่

9. กิจกรรมผลิตภัณฑ์ น้ำยาล้างหอ้งน้ำ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2  ถึง ป.6    ร่วม
กิจกรรมทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน ป.6  
เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
2. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน ป.6  
นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปประกอบอาชีพสรา้ง
รายได้ช่วยเหลือครอบครัวได ้
3. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน ป 6 
เข้าร่วมกิจกรรมการออมทรัพย์ร้อยละ 
100 

1,000 บาท 

1. นักเรียนสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ไปประกอบอาชีพ
ช่วยเหลือครอบครัวได ้
2.  นักเรียนและครอบครัวดำเนิน
ชีวิตอย่างผาสุกแบบเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.  นักเรียนสามารถนำความรู้
และประสบการณ์ไปใช้ใน
กิจกรรมของหมู่บ้าน เช่น การ
ประกวดหมู่บ้านดเีด่น สินคา้ 
OTOP  ในท้องถิ่นของตนเอง 
ฯลฯ 
4.  นักเรียนมีเงินออมหลังจบ
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน ป.6 มี
พฤติกรรมด้านจิตอาสาด้วยความเต็ม
ใจ ร้อยละ 80 
 

 

5.  นักเรียนเห็นความสำคญัของ
กิจกรรมโครงงานต่าง ๆ 
6. นักเรียนตระหนักรู้ถึงการอุทิศ
ตนเพื่อส่วนรวม และสร้างนสิัย
เอื้อเฟ้ือ มีน้ำใจต่อผู้อื่นในสังคม 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 
 


