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โรงเรียนชุมชนบ้านไม้งาม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต  1 

ที่ต้ัง :  หมู่ท่ี  2  ต.ไม้งาม  อ.เมืองตาก  จ.ตาก  63000 
 

 โทรศัพท์ : 055-890232 

 

Website : 
http://data.bopp-obec.info/web/home.php?School_ID=1063160003 

EMAIL: 

63010022@takesa1.go.th 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0912842175        

Email Address  mrtong76@takes1.go.th     

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอรรถพล  หม่องสนธ ิ

รักษาการในต าแหนง่ผูอ้ านวยการ
โรงเรียน

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นทีล่ักษณะพเิศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นทีเ่กาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พเิศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลอืกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตัง้แต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที ่31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน..............คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 

3) ข้าราชการคร ู  จ านวน  3  คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  4  คน 

นักเรียน จ านวน  35  คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนสะอาด  บรรยากาศรม่รื่น  เอื้อต่อการเรียนรู้ 

   2) นักเรียนมีมารยาท  แต่งกายเรียบรอ้ย  มีวินัย  ใฝ่เรียนรู ้
             

จุดที่ควรพัฒนา   1) การปรับปรงุซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ

               2) ครูปรับเปลี่ยนรปูแบบการสอนใหเ้หมาะสมกับผูเ้รียน 
      

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  อาคารเรียนและอาคารประกอบมีสภาพเก่า  ช ารุดทรุดโทรม 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณเพื่อปรบัปรุงซ่อมแซม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  - 

แนวทางแก้ไข  - 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  มีครูผู้สอนไม่ครบช้ัน 

แนวทางแก้ไข ขอความอนุเคราะห์ครอูาสาในชุมชน 

ปัญหา  งบประมาณมีอย่างจ ากัด  

แนวทางแก้ไข  จัดหาเงินโดยรับบรจิาค  และการจัดทอดผ้าป่าเพื่อ

การศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนชุมชนบ้านไม้งาม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  100  ของนักเรียนและ
ครู 

3,000 

นักเรียนและครมูีความรักใน
สถาบันหลักของชาต ิและนอ้ม
น าพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2. จัดการเรียนรูป้ระวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมวันส าคัญ 
2. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

500 
นักเรียนและครรูู้และเข้าใจ
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรมและประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการทีม่ ี
    ประสทิธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ .............................. ... 
1. กิจกรรมผลิตสื่อและจัดหานวัตกรรม 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานและเข้ารับการอบรม 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของครู 

5,000 

ครูปรบักระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบรหิารจัดการที่ม ี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสรมิการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

- เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสรมิ สนับสนุนกจิกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมฝึกทกัษะวิชาชีพและทักษะชีวิต 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที ่
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

20,000 
นักเรียนและครมูีทักษะ
วิชาชีพท้องถ่ินและมีทัศนคติที่
ดี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 - 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพือ่ความเป็นเลิศ 

 - 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสรมิสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการสง่เสรมิสุขภาพและบรกิารอนามัย
นักเรียน 
1. กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมเก็บข้อมูลทุพโภชนาการ 

3. กิจกรรมยาและเวชภัณฑ์ประจ าห้องพยาบาล 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

1,000 
นักเรียนและครอูยูท่ี่โรงเรียน
อย่างปลอดภัยและมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ DLTV 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ  80  ของนักเรียน 

2,000 
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
อย่างเท่าเทียมกัน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ .............................. ... 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานและเข้ารับการอบรม 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
ครู  4  คน 

เชิงคุณภาพ 

ร้อยละ  80  ของครู 

3,000 
ครูได้รับการพฒันาและ
น ามาใช้ให้เกิดประโยชน ์

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนีส้ินคร ู
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบรหิารจัดการโรงเรียน - เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
เชิงคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาเพิ่มเติม 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

500 
นักเรียนและครมูีความ
ตระหนักในการป้องกันการ
ทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมปรบัปรุงระบบสารสนเทศ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

500 
โรงเรียนมีความสัมพันธ์ที่ดี
กับชุมชนและหน่วยงานต่าง 

ลดภาระนักเรยีนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทกุที่ทกุเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านระบบ DLTV 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

2,000 
นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
อย่างเท่าเทียมกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนนิงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเ้รียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

500 
ครูมีข้อมลูนักเรียนเป็น
รายบุคคล 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสรมิสร้างทกัษะอาชีพ และ 
    การมรีายไดร้ะหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรมฝึกทกัษะวิชาชีพและทักษะชีวิต 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  35  คน  ครู  4  คน 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ  80  ของนักเรียนและคร ู

9,000 
นักเรียนและครมูีทักษะ
วิชาชีพท้องถ่ิน  สร้าง
ช้ินงานเป็นสินค้าได ้
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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