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ค ำน ำ  

  คู่มือการปฏิบัติงานต าแหน่งศึกษานิเทศก์ฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นคู่มือการ
ปฏิบัติงานในหน้าที ศึกษานิเทศก์ ของ นางสาวมุกดา  ยุพาเมืองปัก  ซึ่งปฏิบัติหน้าที่หัวหน้างาน 
วัดและประเมินผลการศึกษา กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต 1  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกรอบใน การปฏิบัติงาน ให้เป็นไป
อย่างมีระบบ ครอบคลุมและเกิดประสิทธิภาพในการ ปฏิบัติงาน คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ มี
รายละเอียดของภาระงานที่รับผิดชอบในฐานะศึกษานิเทศก์ประกอบด้วย ภาระงานตามกรอบการ
ปฏิบัติงานกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาภาระงานกลุ่มสาระ การเรียนรู้ ภาระ
งานศึกษานิเทศก์ประจ ากุุ่โรงเรียนพระบรมธาตุบ้านตากท และประโยชน์ต่อผู้ปฏิบัติงานหวังเป็น
อย่างยิ่งว่า เอกสารฉบับนี้จะเป็นประโยชน์แก่ศึกษานิเทศก์ที่รับผิดชอบงานลักษณะคล้ายคลึงกัน 
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บทน ำ 
แนวคิด 

กลุ่มนิเทศ ตดิตาม และประเมนิผลการจดัการศกึษา ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา เป็น
กลุ่มงานด าเนินการเกี่ยวกับการนิเทศการศึกษา วิเคราะห์ วิจยั ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมนิผลการพฒันาระบบ การบรหิารและการจดัการศกึษาเพื่อใหส้ถานศกึษามคีวามเขม้แขง็
ในการบรหิารและการจดัการเรยีนการสอน ไดอ้ย่างมคีุณภาพได้มาตรฐานเท่าเทยีมกนัโดยยดึ
โรงเรยีนเป็นฐาน ส่งผลให้ผู้เรยีนทัง้ในระบบ นอกระบบและ ตามอธัยาศยั เกดิการเรยีนรูต้าม
วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายของการศกึษา  
 
วตัถปุระสงค ์

1. เพื่อให้มแีนวทางการนิเทศ การบรหิารและการจดัการศกึษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
และสถานศกึษา 

2. เพื่อส่งเสรมิใหส้ถานศกึษามคีวามเขม้แขง็ในการบรหิารจดัการหลกัสูตรสถานศกึษา
และจดั กระบวนการเรยีนรูไ้ดอ้ยา่งมคีุณภาพ 

3. เพื่อส่งเสรมิใหส้ถานศกึษา มรีะบบประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษาตามมาตรฐาน
การศกึษาชาต ิ

4. เพื่อส่งเสรมิการพฒันา การวดัและประเมนิผลการศกึษา การพฒันาสื่อ นวตักรรม
และเทคโนโลย ีทางการศกึษาใหม้คีุณภาพ 

5. เพื่อพฒันาระบบการนิเทศตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการบรหิารจดัการศกึษา 
6. เพื่อส่งเสรมิ การศึกษา วิจยั และพฒันาให้เขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามี

คุณภาพได ้มาตรฐาน 
 
ขอบข่ายภารกิจ 

1. งานธุรการ  
2. กลุ่มงานพฒันาหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐานและกระบวนการเรยีนรู้ 

2.1 งานส่งเสรมิพฒันาหลกัสตูรการศกึษาปฐมวยั การศกึษาพเิศษ ผูด้อ้ยโอกาสและ
ผูม้ ีความสามารถพเิศษ 

2.2 งานส่งเสรมิพฒันาหลกัสตูรการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
2.3 งานศกึษาคน้ควา้ วเิคราะห ์วจิยั การพฒันาหลกัสตูรและกระบวนการเรยีนรู ้ 

3. กลุ่มงานวดัและประเมนิผลการศกึษา 
3.1 งานส่งเสรมิการวดัและประเมนิผลการศกึษา  
3.2 งานส่งเสรมิและพฒันาเครือ่งมอืวดัและประเมนิผลการศกึษา  
3.3 งานตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการวดัและประเมนิผลการศกึษา 
3.4 งานทดสอบทางการศกึษา  



4 
 

4. กลุ่มงานส่งเสรมิและพฒันาสื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา 
4.1 งานส่งเสรมิ พฒันาสื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศกึษา 
4.2 งานศึกษา ค้นคว้า วิเคราะห์ วิจยั การพฒันาสื่อ นวตักรรมและเทคโนโลยี

ทางการศกึษา  
5. กลุ่มงานนิเทศ ตดิตามและประเมนิผลระบบบรหิารและการจดัการศกึษา 

5.1 งานส่งเสรมิและพฒันาระบบการนิเทศและการจดักระบวนการเรยีนรู ้
5.2 งานส่งเสรมิสนับสนุนเครอืข่ายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา 

หน่วยงานที ่เกีย่วขอ้งและชุมชน 
5.3 งานนิเทศ ตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการบรหิารและการจดัการศกึษาขัน้

พืน้ฐาน ของสถานศกึษา 
5.4 งานศกึษาคน้ควา้ วเิคราะห ์วจิยัการพฒันาระบบบรหิารและการจดัการศกึษา  

6. กลุ่มงานส่งเสรมิพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศกึษา 
6.1 งานส่งเสรมิการพฒันาระบบการประกนัคุณภาพภายในสถานศกึษา  
6.2 งานตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศกึษา  
6.3 งานส่งเสริมและประสานงานการประกันคุณภาพภายในและภายนอก

สถานศกึษา 
6.4 งานศกึษาคน้ควา้ วเิคราะห ์วจิยัมาตรฐานและการประกนัคุณภาพการศกึษา  

7. กลุ่มงานเลขานุการคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศกึษา 
7.1 งานพฒันาระบบขอ้มลูและสารสนเทศ  
7.2 งานวางแผนการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศกึษา  
7.3 งานรายงานผลการตดิตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศกึษา 
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1. หน้าท่ีรบัผิดชอบท่ีได้รบัมอบหมาย ดงัน้ี 
กลุ่มงานวดัและประเมินผลการจดัการศึกษา 
1. นางสาวมุกดา ยุพาเมืองปัก ต าแหน่ง ศึกษานิเทศกช์ านาญการพิเศษ หวัหน้า

กลุ่มงานวัดและ ประเมินผลการจัดการศึกษา ท าหน้าที่ให้ค าแนะน า ก ากับ ติดตาม และ
กลัน่กรองงานภายในกลุ่มงานฯ และมหีน้าที ่ความรบัผดิชอบ ดงันี้ 

1.1 ปฏิบัติหน้าที่รองผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศติดตามและประเมินผลการจัด
การศกึษาคนที ่1  

1.2 งานส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการวัดและประเมินผลระดับเขตพื้นที่
การศกึษาระดบัชาต ิและระดบันานาชาต ิ 

1.3 งานทดสอบ และการประเมนิผล 
1.3.1 งานคลงัขอ้สอบ  
1.3.2 งานชุมนุมนกัวดัผล  
1.3.3 งานทดสอบความสามารถพืน้ฐานของผูเ้รยีนระดบัชาต ิ(NT) 
1.3.4 งานทดสอบทางการศกึษาระดบัชาตขิัน้พืน้ฐาน (O-NET)  

1.4 งานศึกษา วิเคราะห์ วิจยั พฒันา ส่งเสรมิ ติดตาม ตรวจสอบ การวดัและ
ประเมนิผลทางการศกึษา การนิเทศกลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษา และกจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีน  

1.5 หวัหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรูสุ้ขศกึษาและพลศกึษาทุกระดบัชัน้ และกจิกรรม
พฒันาผูเ้รยีนทุกระดบัชัน้  

1.6 การส่งเสรมิ พฒันางานตามนโยบายและงานทีไ่ดร้บัมอบหมาย ไดแ้ก่ 
1.6.1 การแขง่ขนัทางวชิาการนานาชาต ิ
1.6.2 โครงการยกระดบัผลสมัฤทธิท์างการเรยีน  

1.7 นิเทศ ประสานงาน ตดิตาม ตรวจสอบ เรง่รดัประสทิธภิาพการจดัการเรยีนการ
สอนของโรงเรยีนในสงักดั ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศกึษาตาก เขต 1 ทุกโรงเรยีน 
และรบัผดิชอบโรงเรยีนในอ าเภอบ้านตาก กลุ่มโรงเรยีนพระบรมธาตุ บ้านตาก 14 โรงเรยีน 
ไดแ้ก่  

1.7.1 โรงเรยีนบา้นตากประถมวทิยา  
1.7.2 โรงเรยีนศรวีทิยา  
1.7.3 โรงเรยีนชวูชิาราษฎร ์ 
1.7.4 โรงเรยีนชุมชนบา้นแมย่ะ  
1.7.5 โรงเรยีนบา้นแมพ่ะยวบ  
1.7.6 โรงเรยีนสว่างวทิยา  
1.7.7 โรงเรยีนวดัพระธาตุน้อย  
1.7.8 โรงเรยีนบา้นหนองชะลาบ (เรยีนรวมกบัวดัพระธาตุน้อย) 
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1.7.9 โรงเรยีนบา้นดงยาง  
1.7.10 โรงเรยีนบา้นทุ่งกระเชาะ  
1.7.11 โรงเรยีนบา้นใหม ่ 
1.7.12 โรงเรยีนบา้นฉลอม  
1.7.13 โรงเรยีนบา้นหว้ยพล ู
1.7.14 โรงเรยีนขนุหว้ยตากพฒันาศกึษา  

1.8 มอบหมายให้นางรตัติยา วงศ์หริญัตระกูล ปฏบิตัิหน้าที่แทน นางสาวมุกดา 
ยพุาเมอืงปัก กรณไีมอ่ยูห่รอืไมส่ามารถปฏบิตัริาชการได ้ 

1.9 ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นตามทีผู่บ้งัคบับญัชามอบหมาย 
2. งานตามขอบข่าย ภารกิจของกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจดัการศึกษา 
ภารกิจ สาระความรู้ และ ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 

1. การนิเทศการศึกษา 
ได้แก่ หลกัการและรูปแบบการนิเทศ วธิกีารและกระบวนการนิเทศ กลยุทธ์การ

นิเทศการศึกษา ใน เรื่องการวเิคราะห์พฤตกิรรมการนิเทศการศึกษา การสร้างทกัษะในการ
นิเทศการใชก้ลยุทธใ์นการ นิเทศ การน านวตักรรมมาประยุกต์ใชใ้นการนิเทศ การควบคุมและ
การประเมนิเพื่อการพฒันาคุณภาพ การศกึษา การนิเทศภายใน โดยสามารถวเิคราะห์ วจิยั 
ส่งเสรมิให้ขอ้เสนอแนะเพื่อพฒันาระบบการ นิเทศภายในสถานศกึษาได้ ตดิตาม ประเมนิผล 
และรายงานผลการจดักระบวนการเรยีนรูก้ารสอนและ การบรหิารจดัการการศกึษา ประสาน 
สนับสนุนและเผยแพร่ผลงานด้านการนิเทศการศกึษาแก่ หน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง ใช้เทคนิคการ
นิเทศไดอ้ยา่งหลากหลายดา้นความเป็นกลัยาณมติร 

2. นโยบายและการวางแผนการศึกษา 
ได้แก่ ระบบและทฤษฎกีารวางแผน บรบิททาง เศรษฐกจิ สงัคมและการเมอืงไทยที่

มอีิทธพิล ต่อการศึกษา แผนการศึกษาระดบัชาติและระดบัต่างๆ การวเิคราะห์และก าหนด
นโยบายการศึกษา การ วางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา การพฒันาและประเมนินโยบาย
การศกึษา โดย สามารถให้ค าแนะน า ปรกึษาเกี่ยวกบัการวเิคราะห์ขอ้มูล และรายงานผลเพื่อ
จดัท านโยบาย แผนและการตดิตามประเมนิผล ดา้นการศกึษา ให้ค าแนะน าปรกึษาเกี่ยวกบัการ
ก าหนดนโยบายและการวางแผนด าเนินงานและการ ประเมนิคุณภาพการจดัการศึกษา ให้
ค าแนะน า ปรกึษาเกี่ยวกบัการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศกึษา ที่มุ่งให้เกดิผลด ีคุ้มค่าต่อ
การพฒันาคุณภาพการศกึษา สงัคม และสิง่แวดลอ้ม 

3. การพฒันาหลกัสตูรและการสอน 
ได้แก่ ความรู้เกี่ยวกับหลกัสูตร การสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา หลกัการพัฒนา

หลกัสูตร การจดัการเรยีนรู ้จติวทิยาการศกึษา การวดัและการประเมนิผล การจดัการศึกษา
พเิศษ โดยสามารถให ้ค าแนะน า คาปรกึษา เกีย่วกบัการพฒันาหลกัสตูรและการจดัท าหลกัสูตร
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สถานศึกษา สาธติแนะน าครู ให้จดักิจกรรมที่ส่งเสรมิการเรยีนรู้ได้เต็มศักยภาพของผู้เรยีน 
ประเมนิหลกัสตูรและการน าหลกัสตูรไปใช ้

4. การประกนัคณุภาพการศึกษา 
ได้แก่ การบริหารคุณภาพ การประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานคุณภาพ

การศึกษา กระบวนการประเมินคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษา สามารถศึกษา 
วเิคราะห ์วจิยั การจดัท า มาตรฐาน และการพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในของสถานศกึษา 
โดยนิเทศ กากับ ติดตามและ ประเมินผลกาประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ให้
ค าปรึกษา ข้อเสนอแนะและการวางระบบการ จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศกึษา เพื่อการพฒันาอยา่งต่อเนื่องและพรอ้มรบัการ ประเมนิภายนอก 

5. การบริหารจดัการการศึกษา 
ได้แก่ หลกัและระบบขอบข่ายการจดัการศกึษา หลกัการบรหิารจดัการการศึกษา

โดยใช้ โรงเรยีนเป็นฐาน การปฏิรูปการศึกษา กฎหมายและระเบียบที่ เกี่ยวข้องกับการจดั
การศึกษาโดยสามารถ ให้ค าปรึกษาแนะน าการจัดการศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์ตาม
เจตนารมณ์ของการศึกษานิเทศก์การ บรหิารจดัการสถานศึกษาไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ 
บรหิารจดัการศกึษาโดยใชโ้รงเรยีนเป็นฐาน  

6. การวิจยัทางการศึกษา  
ได้แก่ ระเบยีบวธิวีิจยั กระบวนการวจิยั การน าผลการวจิยัไปใช้ โดย สามารถให้

ค าแนะน า ปรกึษาเกี่ยวกบัการน ากระบวนการวจิยัไปใช้ในการแก้ปัญหาและพฒันาการเรยีน 
การสอน ใหค้ าแนะน าปรกึษาเกี่ยวกบัการน าผลการวจิยัไปใชใ้นการพฒันาการจดัการเรยีนการ
สอน ด าเนินการวจิยัเพื่อสรา้งองคค์วามรูใ้หม่ๆ ดา้นการเรยีนรูแ้ละการจดัการศกึษา 

7. กลวิธีการถ่ายทอดความรู้ แนวคิด ทฤษฎี และผลงานทางวิชาการ 
ได้แก่ กลวธิกีารน าเสนอความรูแ้นวคดิทฤษฎีที่เหมาะสมกบัการเรยีนรู ้การเขยีน

รายงาน บทความ ผลงาน ผลการศกึษาคน้ควา้ ฯลฯ การวเิคราะห ์วจิารณ์ผลงานวชิาการอยา่ง
สรา้งสรรค ์โดย สามารถเขยีนเอกสารทางวชิาการประเภทต่างๆ แนะน าและให้ค าปรกึษาการ
เขยีนเอกสารทางวชิาการ แก่คุณครแูละบุคลากรทางการศกึษาน าเสนอความรู ้แนวคดิ ทฤษฎี
ดว้ยวธิกีารทีห่ลากหลาย และ เหมาะสมต่อการเรยีนรู ้

8. การบริหารจดัการเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ได้แก่ หลกัการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศอนิเทอรเ์น็ต คอมพวิเตอรช์่วยสอน ระบบ

มลัตมิเีดยี แบบ ปฏสิมัพนัธ์ สานักงานอตัโนมตั ิโดยสามารถใช้เทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อการ
พัฒนาตนและการ พัฒนางานได้อย่างเหมาะสม ให้ค าปรึกษา แนะน า การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อพฒันาการจดั การศกึษาแก่สถานศกึษา  
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9. คณุธรรมและจริยธรรมส าหรบัศึกษานิเทศก ์ 
ได้แก่ คุณธรรมและจริยธรรมส าหรับศึกษานิเทศก์ จรรยาบรรณของวิชาชีพ

ศึกษานิเทศก์ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance) โดย ปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวชิาชพีศกึษานิเทศก ์มหีลกัธรรมในการนิเทศและประพฤตเิป็น แบบอยา่งทีด่ ี
 

การปฏิบติัหน้าท่ีศึกษานิเทศกป์ระจ ากลุ่มโรงเรียนข้าพเจ้าด าเนินการ ดงัน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนภมิูแสดงขัน้ตอนการปฏิบติังาน 

1. ศึกษาขอ้มลูพืน้ฐานของโรงเรียน จดุเด่น/จดุด้อย 
กลุ่มโรงเรียนพระบรมธาตบุ้านตาก 

2. วางแผนการนิเทศ สรา้งเครือ่งมือ ประสานโรงเรียน 

3. นิเทศตามภาระงาน เช่น การด าเนินงานตามนโยบาย 
สพฐ. และส่วนท่ีเก่ียวข้อง 

นิเทศโครงการอ่านออกเขียนได้ ฯลฯ 

4. บนัทึกผลการนิเทศ สะท้อนผลเพื่อให้โรงเรียนซกัถาม 
ปัญหาความต้องการ 

5. ช่วยเหลือตามความต้องการของโรงเรียน  
เช่น จดัหาเอกสารให้ แนวทางการจดัท าโมเดล 

6. รายงานผลการนิเทศ 
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ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั 

1. ส่งเสรมิใหค้รพูฒันาตนเอง โดยศกึษาหาความรูเ้กีย่วกบัวธิกีารวดัผล และประเมนิผล
การศกึษา ในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

2. ส่งเสรมิและพฒันาผูบ้รหิาร ครใูหใ้ชว้ธิกีารทีห่ลากหลายในการวดัและประเมนิผลใน 
สถานศกึษาทัง้การศกึษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

3. ศกึษา วเิคราะห์ รูปแบบ วธิกีารในการพฒันาแนวทางการวดัผลและประเมนิผลใน 
สถานศกึษาทัง้การศกึษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

4. จดัท าคู่มอืการวดัผล เทยีบโอนผลการศกึษาส าหรบัการศกึษาในระบบ การศกึษา
นอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั  
 
ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 

1. ครแูละผูเ้กีย่วขอ้งมคีวามรู ้ความเขา้ใจเกี่ยวกบัการวดัผลการเรยีนรูข้องนักเรยีน ทัง้
การวดัผล การศกึษาในระบบ การศกึษานอกระบบ และการศกึษาตามอธัยาศยั 

2.  การวัดผลและประเมินผลสอดคล้องตามแนวทางการจัดการศึกษาตาม
พระราชบญัญตั ิการศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิม่เตมิ และตามสาระการเรยีนรู้
ของหลกัสตูรสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 

3. ครแูละผูท้ีเ่กีย่วขอ้งใชว้ธิกีารทีห่ลากหลายในการวดัและประเมนิผล และน าผลการวดั
และ ประเมนิผลไปพฒันาศกัยภาพของผูเ้รยีนแต่ละบุคคล  

 

กลุ่มงานวดัและประเมินผลการศึกษา 

กลุ่มงานวดัและ
ประเมินผล
การศึกษา งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล

การวดัและ ประเมินผลการศึกษา 

งานส่งเสริมและพฒันาเครื่องมือวดัและ
ประเมินผลการศึกษา 

งานทดสอบทางการศึกษา 

งานส่งเสริมการวัดและประเมินผล
การศึกษา 

1. งานส่งเสริมการวดัและประเมินผลการศึกษา 



11 
 

กฎหมาย ระเบยีบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
1. พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
2. พระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารของทางราชการ พ.ศ. 2540  
3. แนวปฏบิตัิการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พืน้ฐาน 2551 
 
 
 
 
ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั 

1. รวบรวมเครือ่งมอืการวดัและประเมนิผลการศกึษา 
2. ศกึษา วเิคราะห ์เครื่องมอืวดัผลและประเมนิผลทีม่ผีูจ้ดัท าแลว้ คดัเลอืกใหเ้หมาะสม

กบัเขต พืน้ทีก่ารศกึษาและสถานศกึษา 
3. จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดท าและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้

ครอบคลุมดา้น ต่อไปนี้ 
3.1 เครือ่งมอืวดัและประเมนิผลตามกลุ่มสาระการเรยีนรู ้8 กลุ่มสาระ  
3.2 เครือ่งมอืวดัผลและประเมนิผลตามประเภทของกจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน  
3.3 เครือ่งมอืวดัผลและประเมนิผลตามสภาพจรงิ  
3.4 เครือ่งมอืวดัผลและประเมนิผลคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค ์ 
3.5 เครื่องมอืวดัผลและประเมนิผลความสามารถในการอ่าน คดิ วเิคราะห ์และการ

เขยีนสื่อความ 
4. บรกิารเครือ่งมอืวดัและประเมนิผลทางการศกึษาแก่สถานศกึษา 

ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
มคีลงัเครือ่งมอืวดัและประเมนิผลระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษาทีส่อดคลอ้งกบัความตอ้งการ

ของ สถานศกึษา 

กฎหมาย ระเบยีบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พืน้ฐาน 2551 
 
 
 
 

 

2. งานส่งเสริมและพฒันาเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการศึกษา 



12 
 

 
ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั 

1. ศกึษา วเิคราะห ์แนวทาง ในการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการศกึษา  
2. ด าเนินการ ตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการศกึษา  
3. จดัท ารายงาน การตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการศกึษา  
4. เผยแพรผ่ล การตดิตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการศกึษา 

ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
สถานศกึษามกีารวดัผลและประเมนิผลการศกึษาทีถู่กตอ้ง และมคีุณภาพ  

กฎหมาย ระเบยีบ และ เอกสารท่ีเก่ียวข้อง 
พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
แนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พืน้ฐาน 2551 
 
 
ขัน้ตอนและแนวการปฏิบติั 

1. ศกึษา วเิคราะห ์วจิยั เกีย่วกบัระบบ วธิกีาร เครือ่งมอืวดัและประเมนิผลการศกึษา 
2. วางแผนการทดสอบทางการศกึษา ใหค้รอบคลุมสาระการเรยีนรูท้ ัง้ 8 กลุ่มสาระ ของ

หลกัสตูร การศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
3 .  ก า หนดแนวท า ง ใ นก า รทดสอบท า ง ก า รศึกษ า  ใ ห้ ส อ ดคล้ อ ง ต า มที่

กระทรวงศกึษาธกิารและ สถาบนัทดสอบทางการศกึษาแห่งชาตกิ าหนด 
4. ประสานความรว่มมอืกบัสถาบนัทดสอบทางการศกึษาแห่งชาต ิ 
5. ด าเนินการทดสอบทางการศกึษาและให้บรกิารสอบวดัความรู ้ความสามารถให้กบั

นกัเรยีน  
6. พฒันาคลงัขอ้สอบมาตรฐานการศกึษา 
7. จดัสรา้งโปรแกรมเก็บขอ้มูลคุณภาพการศกึษาของผู้เรยีนทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

ผลส าเรจ็ท่ีคาดหวงั 
มคีลงัขอ้สอบมาตรฐานการศกึษาระดบัเขตพืน้ทีก่ารศกึษาและสถานศกึษา และมขีอ้มลู

คุณภาพ การศกึษาของผูเ้รยีน  
กฎหมาย ระเบยีบและเอกสารท่ีเก่ียวข้อง 

1. พระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 และทีแ่กไ้ขเพิม่เตมิ  
2. พระราชบญัญตัขิอ้มลูขา่วสารของทางราชการ พ.ศ. 2540  
3. แนวปฏบิตัิการวดัและประเมนิผลการเรยีนรู้ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขัน้

พืน้ฐาน   พุทธศกัราช 2551 

3. งานติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล การวดัและประเมินผลการศึกษา 

4. งานทดสอบทางการศึกษา 
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1. ชื่องำน (กระบวนงำน) 
      งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและ
ประเมินผลการศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้การปฏิบัติงานของกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพ สามารถด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย บรรลุผลตามภารกิจขององค์กร  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได้จัดท าคู่มือขั้นตอนการปฏิบัติงานขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์
ดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและสามารถด าเนินการบรรลุผลตามเป้าหมาย 
      2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

3.ขอบเขตของงำน 
        เป็นแนวทางส าหรับการปฏิบัติงานและด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

4. ค ำจ ำกัดควำม 
       กำรวัดและประเมินผล (Assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ร่องรอย หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา และเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ   
      กำรประเมินระดับเขตพื้นที่กำรศึกษำ  (Local  Assessment)  หมายถึง  การวัดผล
และประเมินผลที่ด าเนินการโดยเขตพ้ืนที่การศึกษา  เพ่ือตรวจสอบคุณภาพผู้เรียนในสถานศึกษาที่อยู่
ในความรับผิดชอบของเขตพ้ืนที่การศึกษาแต่ละแห่ง  และใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษา  ตามภาระความรับผิดชอบ  สามารถด าเนินการโดยประเมิน
คุณภาพของผู้เรียนด้วยวิธีการและเครื่องมือที่เป็นมาตรฐานซึ่งจัดท าและด าเนินการโดยเขตพ้ืนที่
การศึกษา  หรือร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  นอกจากนี้ยังสามสามารถ
ด าเนินการได้ด้วยการตรวจสอบข้อมูลจากการประเมินระดับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา  โดยมี
รายงานผลแก่สถานศึกษาและชุมชนได้รับทราบ  ทั้งนี้  เพ่ือให้ทราบว่าสถานศึกษาแต่ละแห่งสามารถ
จัดการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ที่ก าหนดหรือไม่  เพียงใด  
และมีข้อบกพร่องใดที่ต้องด าเนินการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 
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5. ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 

วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผล
การศึกษาระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

   1.ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับ 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

2. ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และ 
สถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรใน 
สถานศึกษาเก่ียวกับการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

4. จัดท าเครื่องมือและคลังข้อสอบที่เป็นมาตรฐานส าหรับใช้ประเมินคุณภาพ 
ผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  และตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

5.นิเทศติดตามการด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนของสถานศึกษาใน 
รูปแบบของคณะกรรมการ 

6.ด าเนินการประเมินคุณภาพนักเรียนและน าผลไปวิจัย  พัฒนา และประเมินผล 
การด าเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ือน าผลมาใช้ในการ
วางแผนยกระดับคุณภาพการศึกษา 

7.สรุป   รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาต่อ 
หนว่ยงานต้นสังกัด  และเผยแพร่ต่อสถานศึกษาน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

8.น าผลการวิจัย  การประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามาใช้ 
เป็นข้อมูลในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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6. Flow Chart วิจัย พัฒนำ สง่เสรมิ ตดิตำม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกบักำรวัดผล
และประเมนิผลกำรศึกษำระดับเขตพื้นทีก่ำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 

                                                                 
 
 
 
 
   
           ไม่มี 
  
 มีคุณภาพ 
                                              
             มีปัญหา 
 
 
          ไม่มีปัญหา 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                           

7.  เครื่องมือ 

  7.1 แบบติดตามตรวจสอบ 
  7.2 เครื่องมือวัดและประเมินผล 
  7.3 แบบรายงานผล 

ประสานความร่วมมอืระหว่างส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  สถานศึกษา และหน่วยงานที่เกีย่วขอ้ง 

 
 

ตรวจสอบคุณภาพ 

เสริมสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แก่
ผู้เกี่ยวข้อง 
 
 

จดัท า/พฒันาเครือ่งมอืมาตรฐาน/คลงัขอ้สอบ 

นิเทศติดตามรูปแบบคณะกรรมการ 

น าผลการวิจัยประเมินพัฒนาผู้เรียนเป็นข้อมูลส าหรับ 
วางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

 

ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการวัดผลและ
ประเมินผลระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 

ปรบัปรุ

ง 

    ด าเนินการ
ประเมนิ 
สรปุรายงานและเผยแพร่ 

วเิคราะห/์
วจิยั 
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 8. เอกสำร/ หลักฐำนอ้ำงอิง  
  8.1 แนวปฎิบัติในการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
แนวทางตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานของเครื่องมือวัดและประเมินผล 
  8.2  คู่มือในการปฎิบัติงานกิจกรรม  ติดตาม  ตรวจสอบ  วัดผลและประเมินผล 
  8.3 เอกสาร รายงานผลการประเมิน  ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  

1. ชื่องำน (กระบวนงำน) 
      งานวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและ
ประเมินผลการศึกษาระดับชาติ 

2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้การปฏิบัติงานของกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพ สามารถด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย บรรลุผลตามภารกิจขององค์กร  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จึงได้จัดท าคู่มือขั้นตอนการปฏิบัติงานขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์
ดังนี้ 
 1. เพ่ือพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของ กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและสามารถด าเนินการบรรลุผลตามเป้าหมาย 
      2. เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการศึกษา 

3. ขอบเขตของงำน 
        เป็นแนวทางส าหรับการปฏิบัติงานและด าเนินการวิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผลการศึกษาระดับชาติ 

4. ค ำจ ำกัดควำม 
       กำรวัดและประเมินผล (Assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ร่องรอย หลักฐานที่แสดงให้เห็นถึงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียน
อย่างเป็นระบบ เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนา และเรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ   
      กำรประเมินระดับชำติ (National Tests)  หมายถึง  การวัดผลและประเมินผลการ
เรียนรู้ที่ด าเนินการโดยสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ  ซึ่งสถานศึกษาต้องจัดให้ผู้เรียนทุกคน
ที่เรียนในระดับชั้นส าคัญ (Key Stages) ผลจากการประเมินใช้เป็นข้อมูลในการเทียบเคียงคุณภาพ
การศึกษาในระดับต่าง ๆ เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา  ตลอดจน
เป็นข้อมูลสนับสนุนการตัดสินใจในระดับนโยบายของประเทศ   
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5. ขั้นตอนกำรปฏิบัติงำน 

วิจัย พัฒนา ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกับการวัดผลและประเมินผล
การศึกษาระดับชาติ 

1. ศึกษาหลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติในการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียน 
ระดับชาติ 

2. ประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา และ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ เช่น สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แห่งชาติ (สทศ.) ส านักทดสอบทางการศึกษา 

3. เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรใน 
สถานศึกษาเก่ียวกับการวัดผลและประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ 

4. ด าเนินการประเมินคุณภาพของผู้เรียนตามแนวทางท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 
สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ หรือส านักทดสอบทางการศึกษาก าหนด 
  5. ประเมินระดับชาติเพ่ือวิเคราะห์/วิจัยคุณภาพผู้เรียน 

6. รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงาน 
ที่เก่ียวข้อง และเผยแพร่ต่อสถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาน าไปใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

7. น าผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับชาติมาใช้เป็นข้อมูลในการวางแผน 
ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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6. Flow Chart วิจัย พัฒนำ สง่เสรมิ ตดิตำม ตรวจสอบ และประเมินเกี่ยวกบักำรวัดผล
และประเมนิผลกำรศึกษำระดับชำต ิ

 
 
 
 
 
 
 

                                                                 
 
 
 
 
   
  
 
 
                                              
 
 

                                                                                                                         

7.  เครื่องมือ 

  7.1 เครื่องมือวัดและประเมินผล 
  7.2 แบบรายงานผลการวิเคราะห์ผลการทดสอบ 
  7.3 แนวทางการยกระดับคุณภาพผู้เรียนทางการศึกษาระดับชาตอ 
  7.4 คู่มือด าเนินงานการทดสอบ O-NET  
  7.5 ปฎิทินการจัดสอบ 

      8. เอกสำรอ้ำงอิง 
1. รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
2. โครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
3. รายงานโครงการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

 
 
 

ประสานความร่วมมอืระหว่างสถานศึกษา เขตพื้นที่การศึกษาและหนว่ยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
 

ประเมินคุณภาพผู้เรียน 

เสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง เกี่ยวกับการวัดและประเมินผล
ระดับชาติ  นผล 
 
 
ด าเนินการวดัและประเมนิผลตามแนวทางทีก่ระทรวง  สถาบนั 
ส านกั ก าหนด 
 

สรุปรายงานและเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้อง 

น าผลการประเมินไปใช้ 
 

ศึกษาหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการ 
วัดและประเมินผลระดับชาติ 
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3. งานโครงการอ่ืน ๆ 
เมื่อข้าพเจ้าได้ร ับมอบหมายให้ร ับผิดชอบงาน/โครงการ ข้าพเจ้ามีขัน้ตอนการ

ปฏบิตังิาน ดงันี้ 
 

 
 
 

การด าเนินงาน ผลท่ีได้รบั 

1. ศกึษาค าสัง่มอบหมาย มคีวามรูค้วามเขา้ใจในงานที ่
รบัผดิชอบ 

2. ศกึษานโยบาย/แนวการปฏบิตัต่ิาง ๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งงาน 

3. วางแผนการด าเนินงาน/ออกแบบ 
กจิกรรม จดัท าโครงการ 

เขา้ใจนโยบาย แนวการปฏบิตั ิ 
- มแีนวทางในการท างาน/พฒันา  
- ศกึษาเอกสารเพิม่เตมิ  
- พฒันาตนเอง 

ด าเนินการ/งานโครงการ 
หรอืกจิกรรมต่าง ๆ 

ด าเนินงานตามแผน 

นิเทศตดิตาม 

เกบ็ขอ้มลู/สรุป/ท ารายงานโครงการ 


