
 

 

 
 

 



 

คำนำ 
 

           คู ม ือปฏิบัติงาน ฉบับน้ี มีรายละเอียดของกลุ มงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน และ 

กระบวนการเรียนรู ขั้นตอนการปฏิบัติงานตามภารกิจประจำกลุมงาน ลักษณะงาน กฎหมาย ระเบียบและ 

เอกสารที่เก่ียวของ และ ภารกิจงานที่ไดรับมอบหมายตามจุดเนนสำนักงาน/จุดเนนผูอำนวยการสำนักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 เพื่อกำหนดเปนมาตรฐาน ในการปฏิบัติงานของตนเอง ไดปฏิบัติ 

หนาที่ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

            ผูจัดทำหวังเปนอยางย่ิงวานอกจากประโยชนของผูปฏิบัติงานโดยตรงแลวยังจะเปนประโยชนตอผูมารับ 

บริการเพื่อใหเกิดความรูความเขาใจถึงขั้นตอนและรายละเอียดของกระบวนการตางๆ เปนแนวทางหนึ ่งใน 

การพัฒนาบุคลากร และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศกึษาตาก เขต 1 

 

 

                                                                                                          นายศักดิ์สิทธิ์  ทองจำปา 

                                                                                                                   ศึกษานิเทศก 



 

สารบญั 

 

คำนำ                    หนา 
สารบัญ 
กลุมงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู         1 
วัตถุประสงค          1 
ขอบเขตของงาน          1 
แนวคิดและวิธีการ          2 
งานประสาน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    3 

- ผลสำเร็จที่คาดหวัง        3 
- กฎหมาย ระเบียบและเอกสารท่ีเก่ียวของ      3 
- ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ       4 

งานศึกษาคนควา วิเคราะหวิจัย เพื่อพัฒนา        5 
หลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู 
งานนิเทศ สงเสริม สนับสนุนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร     6 

- ผลสำเร็จที่คาดหวัง        6 
- ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ       6 

งานนิเทศ สงเสริมและสนับสนุนกลุมวังเจา  อำเภอวังเจา     7 
ภาคผนวก          10 
คำสั่งแตงตั้งการปฏิบัติงาน        11 
ขอมูลกลุมวังเจา  อำเภอวังเจา        18 

 
 



 

กลุมงาน พฒันาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน และกระบวนการเรียนรู 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใชเปนแนวทางในการปฏิบัติงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระบวนการเรียนรู ของกลุม 

นิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ใหมี 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
2. เพื่อพัฒนาระบบการปฏิบัติงานในการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระบวนการเรียนรู            
ของกลุมนิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก
เขต ๑  ใหมีประสิทธิภาพและสามารถดําเนินการบรรลุผลตามเปาหมาย 
3. เพื ่อใชเปนแนวทางในการดําเนินการนิเทศติดตาม และประเมินผลการการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา            

ขั้น พ้ืนฐาน และกระบวนการเรียนรู ของสถานศึกษาในสังกัด 
4. เพ่ือศึกษาคนควา วิเคราะห วิจัย พัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน และกระบวนการเรยีนรู สํานักงาน 
เขตพ้ืนทีก่ารศกึษาประถมศึกษาตาก เขต 1  ใหมีประสิทธิภาพและสามารถดําเนินการบรรลุผลตามเปาหมาย 

 

ขอบเขตของงาน 
1. งานประสาน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และกระบวนการเรียนรู 

2. งานศึกษาคนควา วิเคราะหวิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู ของหลักสูตร 

การศกึษาข้ันพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู 
3. งานการศึกษา วิเคราะห วิจัย เพื่อพัฒนาหลักสูตรและนิเทศ กํากับ ติดตาม การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
4. ปฏิบัติงานรวมกันหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นท่ีเก่ียวของหรือไดรับมอบหมาย 

5. การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนกลุมวังเจา 



 

แนวคิดและวิธีการ 

1. สงเสริมพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ไดแก ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2551 และฉบับปรับปรุง 2560 มาตรฐานการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระรวมทั้งกิจกรรม    

พัฒนาผูเรียน ศึกษา รวบรวมขอมูลและจัดทําระบบสารสนเทศ รวมท้ังสงเสรมิใหสถานศึกษาดําเนิน      

การ ดังน้ี 
1.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 

1.2 รวบรวมขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร พัฒนาครู 
ผู บริหารสถานศึกษาใหมีความรู  ความเขาใจในการจัดทาหลักสูตรสถานศึกษา สงเสริมและสนับสนุนให 
สถานศึกษาจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา โดยการมีสวนรวมของ ผูมีสวนไดสวนเสียทุกฝาย สงเสริมและสนับสนุน 

ใหสถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะดาน เชน โรงเรียน 2 ภาษาโรงเรียนตามแนวพุทธโรงเรียนกีฬา โรงเรียน 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โรงเรียนอัจฉริยะสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย เชน HOME 

SCHOOL การศึกษาที่จัดในสถานประกอบการ ฯลฯ เปนตน สงเสริมและสนับสนุนใหครูออกแบบการเรียนรูและ 

จัดการเรียนรูตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที ่เนนผูเรียนเปนสําคัญ สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใชขอมูลจากการ วิจัยในชั้นเรียนและการนิเทศภายใน ดําเนินการนิเทศ กํากับ 

ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศกึษา และนําขอมูลมาใช ในการวางแผนพัฒนา 

2. ศึกษา คนควาเคราะห วิจัยการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ไดแก ศึกษาสภาพปญหา งานวิจัย 

เกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู ดําเนินการวิจัยการบริหารหลักสูตรและกระบวนการ 

เรียนรู สนับสนุนการศึกษา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการพัฒนากระบวนการเรียนรูของครู 
ผู บริหารตลอดจนผู เกี่ยวของ เผยแพรผลงานการศึกษา วิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตร และการพัฒนา 

กระบวนการเรียนรู นําผลการวิจัยไปกําหนด นโยบายเพ่ือพัฒนางานบริหารหลักสูตร และกระบวนการเรียนรู 

 

งานศึกษาคนควา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาหลักสูตร 

งานสงเสรมิ พัฒนาหลักสูตรการศกึษาขั้นพ้ืนฐาน 

กลุมงานพัฒนาหลกัสูตร 

การศกึษาขั้นพืน้ฐานและ 

กระบวนการเรยีนรู 

งานสงเสรม ิพัฒนาหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย การศกึษาพเิศษ 

ผูดอยโอกาสและผูมีความสามารถพิเศษ 



 

งานประสาน สงเสริม สนับสนุนและพฒันาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

และกระบวนการเรียนรู 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 

1. ศึกษาหลักสูตรแกนกลางการศกึษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐาน การเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระ 

รวมทั้งกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2. ศึกษา รวบรวมขอมูลและจัดทําระบบสารสนเทศ รวมทั้งสงเสริมใหสถานศึกษาดําเนินการ ดังน 

2.1 ศึกษาหลักการ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยเกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
2.2 รวบรวมขอมูลแหลงเรียนรูและภูมิปญญาทองถิ่นที่เกี่ยวกับการบริหาร จัดการหลักสูตร 

3. พัฒนาครู ผูบริหารสถานศึกษา ใหมีความรู ความเขาใจในการจัดทําหลกัสูตรสถานศึกษา 

4. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาจัดทาหลักสูตรสถานศกึษา โดยการมี สวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย 

ทุกฝาย 
5. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษาจัดหลักสูตรเฉพาะดาน เชน โรงเรยีน 2 ภาษา โรงเรยีนตามแนวพุทธ 

โรงเรยีนกีฬา โรงเรียนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โรงเรียนอัจฉริยะ 
6. สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย เชน HOME SCHOOL การศกึษาที่จัดในสถาน 

ประกอบการ ฯลฯ เปนตน 
7.สงเสริมและสนับสนุนใหครูออกแบบการเรียนรู 
ผูเรียนเปนสําคัญ 

และจัดการเรียนรูตามแนวปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่เนน 

8. สงเสริมและสนับสนุนใหสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โดยใชขอมูลจากการวิจัยในชั้นเรียนและ 

การนิเทศภายใน 
9. ดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตามการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา และนําขอมูลมาใช 

ในการวางแผนพัฒนา 
 
ผลสําเร็จที่คาดหวัง 

นักเรียนวัยเรียนทุกคนที่อยูในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดรับการจัดการเรียนรูโดยครูและผูบริหารสถานศึกษาที่มี 

ความรู ความเขาใจการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามแนวปฏิรูปการเรียนรู และมีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร 

การศกึษาข้ันพ้ืนฐาน 

กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวของ 
1. พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 และที่แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2553 
2. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 



 

 
 

 



 

งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัยเพื่อพัฒนาหลักสูตร การสอนและกระบวนการเรียนรู 

ขั้นตอนและแนวการปฏิบัติ 
1. ศึกษาสภาพปญหา งานวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 
2. ดําเนินการวิจัยการบริหารหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 

3. สนับสนุนการศึกษา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาหลักสูตร และการจัดกระบวน การเรยีนรูของคร ู

ผูบริหาร ตลอดจนผูเก่ียวของ 
4. เผยแพรผลงานการศึกษา วิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร และการพัฒนากระบวนการเรียนรู 
5. นําผลการวิจัยไปกําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนางานบริหารหลักสตูร และกระบวนการเรียนรู 

ผลสําเร็จท่ีคาดหวัง 
สถานศึกษามีผลการศึกษา วิจัย เพ่ือพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู 

กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารท่ีเก่ียวของ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2545 และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2553 

 



 

งานสงเสริม สนับสนนุการศึกษา วิเคราะห วิจัยเพื่อพัฒนาหลกัสูตรและ นิเทศ กํากับ 

ติดตาม การจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 

ลักษณะงาน 

         เปนงานสงเสริมสนับสนุนการศึกษา วิเคราะห วจิัย การพฒันาหลักสูตรและการจดักระบวนการเรียนรู 
กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรมของครูผูสอนผูบริหารสถานศึกษาตลอดจนผูเก่ียวของ 

เพื่อนําไปสูการ ยกระดบั ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู 
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษาสภาพปญหาเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  

ศาสนาและวัฒนธรรม 

2. วิเคราะห ตรวจสอบการดําเนินงานเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูของ ครูผูสอน 

กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 

3. สงเสริมสนับสนุนการศึกษา วิเคราะห วิจยั การพฒันาหลักสูตร และการจัดกระบวนการเรียนรู กลุมสาระ 

การเรียนรสัูงคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมของครูผูสอน ผูบริหารสถานศึกษา ตลอดจนผูเกี่ยวของ 
4. ดําเนินงาน กจิกรรม โครงการเพื่อสงเสริมการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู สงัคม
ศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
5. นิเทศตดิตามเผยแพรผลงานการศึกษา วิจัยเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร และการพัฒนากระบวนการเรยีนรู 
กลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 

6. นําผลการวิจัยไปใชในการวางแผนและพัฒนางาน เพื่อการพัฒนางานบริหารหลักสูตร และการจัดการ 

เรียนรู กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวฒันธรรม 
กฎหมาย ระเบียบ และเอกสารที่เกีย่วของ 
1. พระราชบัญญตัิการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม 
2. พระราชบัญญตัิขอมลูขาวสารของทางราชการ พ.ศ.2540 
3. หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

          



 

การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กลุมโรงเรียนวังเจา 

ลักษณะงาน 

        งานนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาในเครือขายโรงเรียนเปนงานที่มุงสงเสริมสนับสนุน 

นิเทศติดตามและประสานความรวมมือเพ่ือพัฒนาโรงเรียนในกลุมโรงเรียนวังเจาใหจัดการศึกษาไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ นักเรียน ครูผูบริหารโรงเรียนและโรงเรียน มีการพัฒนาคุณภาพอยางมีระบบ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
1. ศึกษานโยบาย จุดเนน และเปาหมายของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต ๑ 

2. สงเสริมสนับสนุน นิเทศ ติดตาม และประสานความรวมมือเพื่อพัฒนาโรงเรียนกลุมวังเจา ดังนี้ 
1) จัดทําปฏิทินการนิเทศ เพื่อขออนุญาตปฏิบัติการนิเทศ 
2) จัดทําเครื่องมือการนิเทศ 
3) ดําเนินการนิเทศตามปฏิทินและเครื่องมือที่กําหนด 
4) สรุปและรายงานผล และใหขอเสนอแนะแกผูมีสวนเก่ียวของ 

3. เม่ือสิ้นภาคเรียน/สิ้นปการศึกษาจัดใหมีการสรุปผลการดาํเนินการนิเทศ และเขารวมประชุมสัมมนา 

แลกเปลี่ยนเรียนรูกับผูบริหารสถานศึกษาในกลุมเครือขายพัฒนาคุณภาพการศกึษาโรงเรียนในกลุมวังเจา 

เพ่ือนําผลการนิเทศไปใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตอไป 
กฎหมาย ระเบียบและเอกสารที่เกี่ยวของ 
1. นโยบายจุดเนนและเปาหมายของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ 
2. ระเบียบสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา วาดวยโรงเรียนกลุมวังเจา 
 

 
 



 

    แผนภาพการนิเทศการศึกษาแบบ “น้ำ ใจ COACHING & REFLECTING ”  

 

 
การนิเทศการศึกษาแบบ “น้ำใจ COACHING & REFLECTING ” มีขั้นตอนการนิเทศ 6 ขั้นตอน ดังน้ี 

ขั้นที่ 1 คนหาใจ (UNDERSTANDING UNITY) เปนการผูกมิตรเพื่อสรางความไววางใจ ดวยการแสดงให 
เห็นถึงความจริงใจ ทุมเท “ใหใจ” ศึกษาทําความเขาใจบุคลิกภาพ ความสนใจและผลงานที่ผานมาของ 

ผูบริหารโรงเรียน ครูและบุคลากรรายบุคคล สรางความตระหนัก ความเขาใจใหตรงกันและสรางแรงขับรวมกัน 

ดวยการระดมสมองในการศึกษาขอมูลสภาพจริง และวิเคราะหปญหาในองคกรอยางรอบดาน 
(มองภาพรวม มองเชิงระบบ) ทั้งจุดเดนและจุดที่ตองพัฒนา 

ขั้นที่ 2 สรางพลังใจ (PLAN BY SYNERGY) เปนการปลุกพลังศรัทธา กระตุนปฏิสัมพันธแบบ WIN WIN 

ใหบุคลากรทั้งโรงเรียน เห็นความสําคัญของตนเอง ภูมิใจในตนเองที่มีบทบาทหนาทสี ํ่าคัญที่จะชวยพัฒนา      

งานขององคกรใหสําเร็จ และยินยอมพรอมใจที่จะพัฒนาและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตนเอง “ระเบิดจากขางใน” 

รวมสราง/เติมความรู เสริมความมั่นใจ รวมกันวางแผนออกแบบการดําเนินงานตามภารกิจ บทบาท หนาที่ 
รวมกันวิเคราะหและจัดลําดับความเปนไปไดของการดําเนินงาน (มีเอกภาพในเปาหมาย แตหลากหลายวิธี 

ปฏิบัติ) ประสานพลังทวีคูณสรางสรรคงานสูคุณภาพ 
ขั้นที่ 3 ทําดวยใจรัก (DOING INDIVIDUAL ACTING) เปนการลงมือทําแบบมืออาชีพ ทํางานเชิงรุก รวม 

ทําเปนทีม รวมพัฒนา ตามแนวทางที่ออกแบบไวตามภารกิจ บทบาท หนาที่ ดวยความรักและปรารถนาดีตอ 

กัน รักในงาน ปรารถนาดีตอนักเรียน ศึกษานิเทศกเปนเพื่อนคูคิด มิตรคูโรงเรยีน ผูบริหารโรงเรยีนและทีม 

นิเทศภายใน เยี่ยมชั้นเรียน สังเกตการสอน สะทอนคิดและขอเสนอแนะใหครูจัดการเรียนรูโดยยึดผูเรยีนเปน 

สําคัญเนนพัฒนาผูเรยีนใหเต็มตามศักยภาพของแตละคนตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคล พัฒนาผูเรียน 
พัฒนาตน พฒนาการเรียนรูอยางตอเนื่องและเห็นภาพความสําเรจ็ทั้งโรงเรยีน 



 

ขั้นที่ 4 เปดใจ (ASSESSMENT SHARING BY KM) เปนการรวมเรียนรูสู การแกปญหาจากการปฏิบัติงาน 

จริงโดยมีเปาหมายเพื ่อพัฒนามิใชจัดลําดับเพื่อการแขงขัน แตใหทุกคนเปดใจและแสดงขอมูลจริงแลว 

แลกเปลี ่ยนเรียนรู บทเรียนที่ไดจากการปฏิบัติงานดวยความเต็มใจ คิดเชิงบวก โดยจัดใหมีปฏิทินการ 

ประเมินผลการปฏิบัติงานและการแลกเปลี่ยนเรียนรู สงเสริมใหเกิดทักษะ ICT ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต 

รวมทั้งสงเสริมใหเปนชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) 
ขั้นที่ 5 เสริมกําลังใจ (MORALE FOR JOB PERFORMANCE) เปนการรวมชื ่นชมใหมีความมั่นใจและเกิด 

ความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน/ผลสําเร็จของงาน สงเสริมใหเจริญกาวหนาในวิชาชีพ ยกยองเชิดชูเกียรติตอ 

สาธารณชนในโอกาสอันควร เชน มอบเกียรติบัตรครูที่นักเรียนมีผลสอบ O-NET ไดเต็ม 100% 
ขั้นที่ 6 นําใจในองคกร (NETWORKING TO COMMONALITY) เปนการสานใยพัฒนาอยางตอเนื่องสงเสริม 

ใหเกิดน้ำใจในโรงเรียน ดวยการพัฒนาตนเองและเพื่อนรวมวิชาชีพอยางเปนพลวัฒน (รวมคิด รวมสราง 

รวมปรับปรุง รวมพัฒนา) ยั่งยืนในการปฏิบัติจนกลายเปนวัฒนธรรมองคกร ขยายฐานความคิดวัฒนธรรม 
องคกรแหงการพฒนา เชื่อมโยงประสาน สรางพลัง ขยายผลสูเครอืขาย 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
คําสั่งมอบหมายงาน 



 

 
กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

 ๑. นายสุรศักดิ์ เอี่ยมทุเรียน ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ   ผูอำนวยการกลุม

นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา มีหนาที่ควบคุม กำกับ ดูแล ใหคำปรึกษา แนะนำการ

ปฏิบัติงาน ประสานงานกับศึกษานิเทศกภายในกลุม และพิจารณางานกอนนำเสนอ รองผูอำนวยการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑  และผูอำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาตาก เขต ๑  และมีหนาที่ความรับผิดชอบดังนี้ 

  ๑.๑ กลุมงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู 

  ๑.๒ กลุมงานวัดและประเมินผลการศึกษา 

  ๑.๓ กลุมงานสงเสริมและพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑.๔ กลุมงานนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศกึษา 

  ๑.๕ กลุมงานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

  ๑.๖ กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมนิผล และนิเทศการศกึษา 

  ๑.๗ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัยการบริหารและพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑.๘ งานนิเทศ  ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการบริหารและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑.๙ งานสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาศึกษานิเทศก 

  ๑.๑๐ การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

  ๑.๑๐ มอบหมายใหบุคลากรกลุมนิเทศ ติดตามฯ ปฏิบัติหนาที่แทน ผูอำนวยการกลุม

นิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได ดังนี้ 

   ๑.๑๐.๑ นางพัทยา  ชมถนอม   ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ 

   ๑.๑๐.๒ นางสาวมุกดา  ยุพาเมืองปก   ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ 

  ๑.๑๕ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู 

 ๒. นางรำเพย อุดมวงษ ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ หัวหนากลุมงานพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู ทำหนาที่ใหคำปรึกษา แนะนำ กำกับ ติดตาม 

และกลั่นกรองงานภายในกลุมงานฯ และรับผิดชอบงานดังนี้ 

  ๒.๑ งานประสาน สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย 

  ๒.๒ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย  และพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 



 

  ๒.๓ งานพัฒนากลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)  ทุกระดับชั้น 

  ๒.๔ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูและนิเทศการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย และกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)   

 

 

  ๒.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรู ศิลปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)  ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน  

  ๒.๖ งานพัฒนากระบวนการเรยีนรูระดับปฐมวัย ไดแก  

   ๒.๖.๑ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามรูปแบบมอนเทสซอริ 

   ๒.๖.๒ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 

   ๒.๖.๓ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักการพัฒนาสมอง (Brain - best Learning) 

   ๒.๖.๔  โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

   ๒.๖.๕  โครงการพัฒนาพอแมผูปกครองนักเรียนปฐมวัย 

   ๒.๖.๖  โครงการประเมินพัฒนาการนักเรยีนปฐมวัย  

  ๒.๗ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก 

   ๒.๗.๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

   ๒.๗.๒ โครงการพัฒนานักเรียนปฐมวัยอยางมีคุณภาพดวยการจัดประสบการณการ

เรยีนรูวิทยาศาสตร คณติศาสตร เทคโนโลยี และสะเต็มศกึษา 

       ๒.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียน ในกลุมโรงเรียนทุงวังน้ำแดง  อำเภอเมืองตาก จำนวน ๙ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๒.๘.๑ โรงเรียนบานคลองสัก 

   ๒.๘.๒ โรงเรียนอนุบาลบานบอไมหวา 

   ๒.๘.๓ โรงเรียนบานชะลาดระฆัง 

   ๒.๘.๔ โรงเรียนบานตลุกปาตาล 

   ๒.๘.๕ โรงเรียนบานลานหวยเดื่อ 

   ๒.๘.๖ โรงเรียนบานโปงแดง 

   ๒.๘.๗ โรงเรียนบานหนองนกปกกา 

   ๒.๘.๘ โรงเรียนบานโพรงตะเข 

   ๒.๘.๙ โรงเรียนบานหนองกระทุม 

  ๒.๙ มอบหมายให นางสิริกัญญา  ธรรมชาติ   ปฏิบัติหนาที่แทน นางรำเพย  อุดมวงษ 

กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได   

  ๒.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 



 

 

 ๓. นางสิริกัญญา  ธรรมชาติ  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัติหนาที่ในกลุม

งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

        ๓.๑ งานประสาน สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย 

  ๓.๒ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย  และพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการ

จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

  ๓.๓ งานพัฒนากลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)  ทุกระดับชั้น 

  ๓.๔ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรูและนิเทศการจัด

การศึกษาระดับปฐมวัย และกลุมสาระการเรยีนรูศลิปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)   

  ๓.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรู ศิลปะ (ดนตรี และนาฏศิลป)  ของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน  

  ๓.๖ งานพัฒนากระบวนการเรยีนรูระดับปฐมวัย ไดแก  

   ๓.๖.๑ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามรูปแบบมอนเทสซอริ 

   ๓.๖.๒ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามแนวคิดไฮสโคป (High Scope) 

   ๓.๖.๓ การจัดการศึกษาปฐมวัยตามหลักการพัฒนาสมอง (Brain - best Learning) 

   ๓.๖.๔  โครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

   ๓.๖.๕  โครงการพัฒนาพอแมผูปกครองนักเรียนปฐมวัย 

   ๓.๖.๖  โครงการประเมินพัฒนาการนักเรยีนปฐมวัย  

  ๓.๗ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก 

   ๓.๗.๑ โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. ๒๕๖๐ 

   ๓.๗.๒ โครงการพัฒนานักเรียนปฐมวัยอยางมีคุณภาพดวยการจัดประสบการณการ

เรยีนรูวิทยาศาสตร คณติศาสตร เทคโนโลยี และสะเต็มศกึษา 

   ๓.๗.๓ การพัฒนาหลักสูตรและการบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก 

    ๓.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียน ในกลุมโรงเรียนทุงวังน้ำแดง  อำเภอเมืองตาก จำนวน ๙ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๓.๘.๑ โรงเรียนบานคลองสัก 

   ๓.๘.๒ โรงเรียนอนุบาลบานบอไมหวา 

   ๓.๘.๓ โรงเรียนบานชะลาดระฆัง 

   ๓.๘.๔ โรงเรียนบานตลุกปาตาล 

   ๓.๘.๕ โรงเรียนบานลานหวยเดื่อ 

   ๓.๘.๖ โรงเรียนบานโปงแดง 

   ๓.๘.๗ โรงเรียนบานหนองนกปกกา 



 

   ๓.๘.๘ โรงเรียนบานโพรงตะเข 

   ๓.๘.๙ โรงเรียนบานหนองกระทุม 

  ๓.๙ มอบหมายให นางรำเพย  อุดมวงษ   ปฏิบัติหนาที่แทน นางสิริกัญญา  ธรรมชาติ 

กรณีไมอยู หรือไมสามารถปฏิบัติราชการได   

  ๓.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๔. นางเสาวนีย  ธนสัมปตติ ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัติหนาที่ในกลุม

งานพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระบวนการเรียนรู และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

      ๔.๑ งานประสาน สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาพิเศษ หลักสูตรการจัด

การศึกษาตามอัธยาศัย และหลักสูตรสำหรับเด็กที่มคีวามสามารถพิเศษ 

  ๔.๒ งานศกึษา คนควา วิเคราะห วิจัย  และพัฒนาหลักสูตรการศกึษาพิเศษ หลักสูตรการ

จัดการศึกษาตามอัธยาศัย และหลักสูตรสำหรับเด็กที่มีความสามารถพิเศษ 

  ๔.๓ งานพัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการและการจัดการเรียนรวม 

  ๔.๔ งานศึกษา วิเคราะห ว ิจัยและนิเทศ การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเร ียนรู 

หลักสูตรการศึกษาสำหรับเด็กพิเศษ หลักสูตรการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย และหลักสูตรสำหรับเด็กที่

มีความสามารถพิเศษ 

  ๔.๕ งานพัฒนากลุมสาระการเรยีนรูศิลปะ (ทัศนศิลป)  ทุกระดับชั้น 

  ๔.๖ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก 

   ๔.๖.๑ โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

  ๔.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทกุ

โรงเรียนและรับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนพระบรมธาตุบานตาก   อำเภอบานตาก   จำนวน ๑๔ 

โรงเรียน ดังนี้ 

   ๔.๗.๑ โรงเรียนขุนหวยตากพัฒนาศึกษา 

   ๔.๗.๒ โรงเรียนบานหวยพลู 

   ๔.๗.๓ โรงเรียนบานฉลอม 

   ๔.๗.๔ โรงเรียนบานใหม 

   ๔.๗.๕ โรงเรียนบานทุงกระเชาะ 

   ๔.๗.๖ โรงเรียนบานดงยาง 

   ๔.๗.๗ โรงเรียนบานหนองชะลาบ 

   ๔.๗.๘ โรงเรียนวัดพระธาตนุอย 

   ๔.๗.๙ โรงเรียนสวางวิทยา 

   ๔.๗.๑๐ โรงเรียนบานตากประถมวิทยา 

   ๔.๗.๑๑ โรงเรียนศรีวิทยา 

   ๔.๗.๑๒ โรงเรียนชูวิชาราษฎร 



 

   ๔.๗.๑๓ โรงเรียนชุมชนบานแมยะ 

   ๔.๗.๑๔ โรงเรียนบานแมพะยวบ 

  ๔.๘ มอบหมายใหนางสาวรุงทิวา  ขำศิริ  ปฏิบัติหนาที่แทน นางเสาวนีย  ธนสัมปตติ  

กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได  

  ๔.๙ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๕. นางสาวรุงทิวา  ขำศิริ  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  ปฏิบัติหนาที่ในกลุมงาน

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรยีนรู และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังน้ี 

  ๕.๒ งานประสาน สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

  ๕.๒ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย และการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  ๕.๓ งานสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาการวิจัยทางการศกึษา 

  ๕.๔ งานพัฒนาหลักสูตรบานเรียน (Home School) 

  ๕.๕ งานพัฒนากลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตร 

  ๕.๖ งานศกึษา  คนควา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 

 

 

  ๕.๗ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบาย และงานท่ีไดรับมอบหมาย ไดแก  

   ๕.๗.๑ หองเรียนสีเขียว 

   ๕.๗.๒ การคัดเลือกเด็กอัจฉริยภาพวิทยาศาสตร และคณิตศาสตร 

   ๕.๗.๓ โครงการลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูดวย Active Learning 

  ๕.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนจตุรมิตร  อำเภอเมืองตาก จำนวน ๙  โรงเรียน ดังนี้ 

   ๕.๘.๑ โรงเรียนอนุบาลตาก 

   ๕.๘.๒ โรงเรียนตากสินราชานุสรณ 

   ๕.๘.๓ โรงเรียนชุมชนบานไมงาม 

   ๕.๘.๔ โรงเรียนบานวังมวง 

   ๕.๘.๕ โรงเรียนบานหนองกระโห 

   ๕.๘.๖ โรงเรียนชุมชนบานปามะมวง 

   ๕.๘.๗ โรงเรียนเดนวิทยา 

   ๕.๘.๘ โรงเรียนวัดปากหวยไมงาม 

   ๕.๘.๙ โรงเรียนบานหนองบัวเหนือ 



 

  ๕.๙ มอบหมายให นางเสาวนีย  ธนสัมปตติ  ปฏิบัติหนาที่แทน นางสาวรุงทิวา  ขำศิริ  

กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได  

  ๕.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๖.  นายศักด์ิสิทธิ์  ทองจำปา   ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  ปฏิบัติหนาท่ีในกลุมงาน

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานและกระบวนการเรยีนรู และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังน้ี 

       ๖.๑ งานประสาน สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน 

  ๖.๒ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย และการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู

การศึกษาข้ันพื้นฐาน  

       ๖.๓ งานสงเสริม สนับสนุน การพัฒนาการวิจัยทางการศกึษา 

       ๖.๔ งานศึกษา  คนควา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรมงาน 

  ๖.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๖.๖ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

   ๖.๖.๑ โรงเรียนวิถีพุทธ 

   ๖.๖.๒ โรงเรียนโคกหนองนา 

   ๖.๖.๓ โรงเรียนคุณธรรม 

   ๖.๖.๔ พระราโชบายของรัชกาลที่ ๑๐ 

    ๖.๖.๕ โครงการลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารูดวย Active Learning 

 

  ๖.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุก

โรงเรียนและรับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนวังเจา อำเภอวังเจา จำนวน ๑๖ โรงเรียน ดงันี้ 

   ๖.๗.๑ โรงเรียนผาผึ้งวิทยาคม 

   ๖.๗.๒ โรงเรียนบานศรีครีีรักษ 

   ๖.๗.๓ โรงเรียนบานวังน้ำเย็น 

   ๖.๗.๔ โรงเรียนบานใหมเสรีธรรม 

   ๖.๗.๕ โรงเรียนดงซอมพิทยาคม 

   ๖.๗.๖ โรงเรียนบานหนองปลาไหล 

   ๖.๗.๗ โรงเรียนบานนาโบสถฯ 

   ๖.๗.๘ โรงเรียนตชด.คายพระเจาตากฯ 

   ๖.๗.๙ โรงเรียนบานวังตำลึง 



 

   ๖.๗.๑๐ โรงเรียนบานตะเคียนดวน 

   ๖.๗.๑๑ โรงเรียนบานทุงกง 

   ๖.๗.๑๒ โรงเรียนบานประดางฯ 

   ๖.๗.๑๓ โรงเรียนบานสบยมฯ 

   ๖.๗.๑๔ โรงเรียนบานทาตะครอ 

   ๖.๗.๑๕ โรงเรียนอนุบาลวังเจา 

   ๗.๗.๑๖ โรงเรียนเดนวัวราษฎรรังสรรค 

  6.8  มอบหมายใหนางสาวรุงทิวา  ขำศิริ  ปฏิบัติหนาที่แทน นายศักดิ์สิทธิ์  ทองจำปา   

กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได  

  6.9 ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

 ๗.นางพัทยา ชมถนอม  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  หัวหนากลุมงานนิเทศ ติดตาม

และประเมินผลการจัดการศึกษา ทำหนาที่ใหคำแนะนำ กำกับ ติดตามและกลั่นกรองงาน ภายในกลุม

งานฯ และรับผิดชอบงานดงันี้ 

  ๗.๑ งานสงเสริม พัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรยีนรู 

  ๗.๒ งานสงเสริม สนับสนุนเครือขายการนิเทศของเขตพื้นที ่การศึกษา สถานศึกษา 

หนวยงานที่เก่ียวของและชุมชน 

  ๗.๓ งานนิเทศ ติดตามและตรวจสอบและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

  ๗.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยการพัฒนาการนิเทศการบริหารและจัดการศึกษา

และการนิเทศ 

  ๗.๕ การดำเนินงานพัฒนาเครือขายครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  

  ๗.๖ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยทุกระดับชั้น  

  ๗.๗ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก     

   ๗.๗.๑ การแกปญหาการอานไมออก เขียนไมได  

 

   ๗.๗.๒ โครงการความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฎกำแพงเพชรและสำนักงาน

เขตพ้ืนที่การศกึษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ในการพัฒนาคุณภาพการอาน การเขียนและคดิวิเคราะห 

   ๗.๗.๓ โครงการพัฒนาคุณภาพการอาน การเขียน ภาษาไทยจังหวัดตาก 

   ๗.๗.๔ โครงการเขตสุจริต 

   ๗.๗.๕ การดำเนินงานตามนโยบายการนิเทศภายในสถานศกึษา 



 

  ๗.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก 

เขต ๑ ทุกโรงเรียน     

    ๗.๙ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนอาทิตยอุทัย อำเภอบานตาก จำนวน ๑๓ โรงเรียน ดังนี้  

   ๗.๙.๑ โรงเรียนชุมชนบานสมอโคน-เสรมิปญญา 

   ๗.๙.๒ โรงเรียนชุมชนวัดสันปาลาน 

   ๗.๙.๓ โรงเรียนอนุบาลรอดบำรุง 

   ๗.๙.๔ โรงเรียนประชาพัฒนา 

   ๗.๙.๕ โรงเรียนบานวังไมสาน 

   ๗.๙.๖ โรงเรียนบานปากวัง 

   ๗.๙.๗ โรงเรียนเดนไมซงุวิทยาคม 

   ๗.๙.๘ โรงเรียนบานน้ำดิบ 

   ๗.๙.๙ โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม 

   ๗.๙.๑๐ โรงเรียนบานสันกลาง 

   ๗.๙.๑๑ โรงเรียนบานยางโองนอก 

   ๗.๙.๑๒ โรงเรียนบานหวยแมบอน 

   ๗.๙.๑๓ โรงเรียนบานแมสลิด 

  ๗.๑๐ มอบหมายใหนางวริญญา  นันทโกมล  หรือ นางสาวพรทิพย  เฉียบแหลม ปฏิบัติ

หนาที่แทนนางพัทยา  ชมถนอม กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได   

  ๗.๑๑ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๘. นางวริญญา  นันทโกมล  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่ในกลุม

งานนิเทศตดิตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา ทำหนาที่ใหคำแนะนำ กำกับ ติดตามและกลั่นกรอง

งาน ภายในกลุมงานฯ และรับผิดชอบงานดังนี้  

  ๘.๑ งานสงเสริมและสนับสนุนเครือขายการนิเทศของเขตพื้นที่การศึกษาฯ สถานศึกษา 

หนวยงานที่เก่ียวของและชุมชน 

  ๘.๒ งานสงเสริม พัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรยีนรู 

  ๘.๓ งานนิเทศ ติดตามและตรวจสอบและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

  ๘.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยการพัฒนาการนิเทศการบริหารและจัดการศึกษา

และการนิเทศ 

 

 



 

  ๘.๕ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก     

   ๘.๕.๑ การดำเนินงานพัฒนาการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู ในการเปลี ่ยน

บทบาทจาก “ครูผูสอน” เปน “coach 

   ๘.๕.๒ การดำเนินงานพัฒนาเครือขายครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

   ๘.๕.๓ โครงการโรงเรียนคุณภาพ 

  ๘.๖ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน    

  ๘.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุก

โรงเรียน และรับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนเจาพอเขาแกว อำเภอสามเงา จำนวน ๑๒ โรงเรียน 

ดังนี้  

   ๘.๗.๑ โรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

   ๘.๗.๒ โรงเรียนอนุบาลบานทาปุย 

   ๘.๗.๓ โรงเรียนบานทาปุยตก 

   ๘.๗.๔ โรงเรียนชุมชนชลประทานรังสรรค 

   ๘.๗.๕ โรงเรียนบานสามเงา 

   ๘.๗.๖ โรงเรียนวัดสามเงา 

   ๘.๗.๗ โรงเรียนบานปายางใต 

   ๘.๗.๘ โรงเรียนบานปายางตะวันตก 

   ๘.๗.๙ โรงเรียนบานสันปาปวย 

   ๘.๗.๑๐ โรงเรียนบานโสมง 

   ๘.๗.๑๑ โรงเรียนหินลาดนาไฮวิทยาคม 

   ๘.๗.๑๒ โรงเรียนบานอุมวาบและสาขาบานอูมฮวม 

  ๖.๖ มอบหมายใหนางพัทยา  ชมถนอม หรือ นางสาวพรทิพย  เฉียบแหลม  ปฏิบัติหนาที่

แทน นางวริญญา  นันทโกมล กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได 

  ๖.๗ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๙. นางสาวพรทิพย  เฉียบแหลม ตำแหนงศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่ใน

กลุมงานนิเทศติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา และรับผิดชอบงาน ดังนี้ 

  ๙.๑ งานนิเทศ ติดตามและตรวจสอบและประเมินผลการบริหารการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

  ๙.๒ งานสงเสริม พัฒนาระบบการนิเทศ และการจัดกระบวนการเรยีนรู 

  ๙.๓ งานสงเสริม สนับสนุนเครือขายการนิเทศของเขตพื้นที ่การศึกษา สถานศึกษา 

หนวยงานที่เก่ียวของและชุมชน 



 

  ๙.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยการพัฒนาการนิเทศการบริหารและจัดการศึกษา

และการนิเทศ 

 

  ๙.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน  

  ๙.๖ งานพัฒนากลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ดังนี้ 

   ๙.๖.๑ สาระการเรยีนรูภูมิศาสตร 

   ๙.๖.2 สาระการเรยีนรูเศรษฐศาสตร 

  ๙.๗ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายไดแก  

   ๙.๗.๑ การจัดการเรียนรูงานสหกรณโรงเรียน 

   ๙.๗.๒ หองเรียนคณุภาพ 

  ๙.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนทุงวังน้ำแดง  อำเภอเมืองตาก จำนวน  ๙  โรงเรียน ดังนี้ 

   ๙.๘.๑ โรงเรียนบานตลุกกลางทุง 

   ๙.๘.๒ โรงเรียนบานเนินมะลื่น 

   ๙.๘.๓ โรงเรียนบานสะแกเครือ 

   ๙.๘.๔ โรงเรียนบานลานเต็ง 

   ๙.๘.๕ โรงเรียนบานหนองรม 

   ๙.๘.๖ โรงเรียนน้ำดิบพิทยาคม 

   ๙.๘.๗ โรงเรียนทรัพยสมบูรณพิทยาคม 

   ๙.๘.๘ โรงเรียนบานวังประจบ 

   ๙.๘.๙ โรงเรียนหนองเสือพิทยาคม 

  ๙.๙ มอบหมายให นางวริญญา  นันทโกมล หรือ นางพัทยา  ชมถนอม ปฏิบัติหนาที่แทน

กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได   

  ๙.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานสงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 ๑๐. นางสาวปราณี  แกวมา ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ห ั วหน  า กลุ ม

งานสงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ทำหนาที่ใหคำแนะนำ กำกับ ติดตาม 

และกลั่นกรองงานภายในกลุมงานฯ และมหีนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

  ๑๐.๑ งานสงเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑๐.๒ งานศึกษา  คนควา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 



 

  ๑๐.๓ งานพัฒนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรทุกระดับชั้น  

  ๑๐.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยและพัฒนากลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร 

  ๑๐.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

 

 

 

 

  ๑๐.๖ การสงเสริม  พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

   ๑๐.๖.๑ งานการทำเว็บไซตของกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

และหองนิเทศออนไลน 

   ๑๐.๖.๒ งานรายงานกรอกขอมูลเกี่ยวกับกลุมงานสงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรม

และเทคโนโลยีทางการศกึษา  

   ๑๐.๖.๓ งานดำเนินการตามโครงการขับเคลื ่อนการจัดการเรียนรู ดวยสื ่อและ

เทคโนโลยี ดิจิทัล (OBEC Content Center) ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

  ๑๐.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอน ของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนสายน้ำวัง อำเภอสามเงา จำนวน ๑๒ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๐.๗.๑ โรงเรียนบานปากทางเข่ือนภูมิพล 

   ๑๐.๗.๒ โรงเรียนหมูบานตัวอยาง 

   ๑๐.๗.๓ โรงเรียนบานวังโพ 

   ๑๐.๗.๔ โรงเรียนบานนาตาโพ 

   ๑๐.๗.๕ โรงเรียนชุมชนบานแมระวานสองแคว 

   ๑๐.๗.๖ โรงเรียนบานคลองไมแดง 

   ๑๐.๗.๗ โรงเรียนบานวังไครมิตรภาพที่ ๑๐๒ 

   ๑๐.๗.๘ โรงเรียนวังหวายวิทยาคม 

   ๑๐.๗.๙ โรงเรียนบานดงลาน 

   ๑๐.๗.๑๐ โรงเรียนบานหนองเชียงคา 

   ๑๐.๗.๑๑ โรงเรียนบานทาไผ 

   ๑๐.๗.๑๒ โรงเรียนบานใหมสามัคคี   

  ๑๐.๘ มอบหมายให นางสาวลักขณา  จิ๋วปญญา หรือ นายจักษภณ ดีวังทอง ปฏิบัติหนาที่

แทน นางสาวปราณี  แกวมา กรณไีมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๐.๙ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 



 

 ๑๑. นายจักษภณ  ดีวังทอง ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ ปฏิบัติหนาที่ในกลุมงาน

สงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศกึษา มีหนาที่ความรบัผิดชอบ ดังนี้ 

  ๑๑.๑ งานสงเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑๑.๒ งานศึกษา  คนควา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑๑.๓ งานพัฒนากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพทุกระดับชั้น  

  ๑๑.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยและพัฒนากลุมสาระการงานอาชีพ 

  ๑๑.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑๑.๖ การสงเสริม  พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

   ๑๑.๖.๑ โครงการโรงเรียนประชารัฐภายใตมูลนิธิสานอนาคตการศึกษาคอนเน็กซอีดี 

   ๑๑.๖.๒ โครงการ ๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรม 

 

   ๑๑.๖.๓ โครงการพัฒนาการฟง – การพูดภาษาไทยสำหรับผูใหญบนพื้นที ่สูงใน

พระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี 

   ๑๑.๖.๔ โครงการ ๑ โรงเรียน ๑ อาชีพ  

   ๑๑.๖.๕ การจัดการเรียนรูในชวงสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโค

โรนา ๒๐๑๙ ( COVID - 19) 

   ๑๑.๖.๕ งานสงเสริมการจัดการศึกษาโดยใชสื่อทางไกล DLTV และ DLIT 

  ๑๑.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนจตุรมิตร อำเภอเมืองตาก ดังนี้ 

   ๑๑.๗.๑ โรงเรียนอนุบาลตาก 

   ๑๑.๗.๒ โรงเรียนตากสินราชานุสรณ 

   ๑๑.๗.๓ โรงเรียนชุมชนบานไมงาม 

   ๑๑.๗.๔ โรงเรียนบานวังมวง 

   ๑๑.๗.๕ โรงเรียนบานหนองกระโห 

   ๑๑.๗.๖ โรงเรียนชุมชนบานปามะมวง 

   ๑๑.๗.๗ โรงเรียนเดนวิทยา 

   ๑๑.๗.๘ โรงเรียนวัดปากหวยไมงาม 

   ๑๑.๗.๙ โรงเรียนบานหนองบัวเหนือ 

  ๑๑.๘ มอบหมายให นางสาวปราณี  แกวมา หรือ นางสาวลักขณา  จิ๋วปญญา ปฏิบัติ

หนาที่แทน   นายจักษภณ  ดีวังทอง กรณีไมอยูหรอืไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๑.๙ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 



 

 ๑๒. นางสาวลักขณา จิ๋วปญญา ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหนาที่ใน

กลุมงานสงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดงันี้ 

  ๑๒.๑ งานสงเสริม พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑๒.๒ งานศึกษา  คนควา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

  ๑๒.๓ งานพัฒนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทุกระดับชั้น  

  ๑๒.๔ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยและพัฒนากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

  ๑๒.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑๒.๖ การสงเสริม  พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

   ๑๒.๖.๑ งานการทำเว็บไซตของกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

และหองนิเทศออนไลน 

   ๑๒.๖.๒ งานประชาสัมพันธกลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 

และแจงขาวสารใหกับโรงเรียนเก่ียวกับกลุมงานสื่อฯ 

   ๑๒.๖.๓ งานรายงานกรอกขอมูลเกี่ยวกับกลุมงานสงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรม

และเทคโนโลยีทางการศกึษา  

 

 

   ๑๒.๖.๔ งานดำเนินการตามโครงการขับเคลื ่อนการจัดการเรียนรู ดวยสื ่อและ

เทคโนโลยี ดิจิทัล (OBEC Content Center) ระดับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

    ๑๒.๖.๕ งานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดำเนินงานของหนวยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

  ๑๒.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอน ของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนสายน้ำวัง อำเภอสามเงา จำนวน ๑๒ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๒.๗.๑ โรงเรียนบานปากทางเข่ือนภูมิพล 

   ๑๒.๗.๒ โรงเรียนหมูบานตัวอยาง 

   ๑๒.๗.๓ โรงเรียนบานวังโพ 

   ๑๒.๗.๔ โรงเรียนบานนาตาโพ 

   ๑๒.๗.๕ โรงเรียนชุมชนบานแมระวานสองแคว 

   ๑๒.๗.๖ โรงเรียนบานคลองไมแดง 

   ๑๒.๗.๗ โรงเรียนบานวังไครมิตรภาพที่ ๑๐๒ 

   ๑๒.๗.๘ โรงเรียนวังหวายวิทยาคม 

   ๑๒.๗.๙ โรงเรียนบานดงลาน 

   ๑๒.๗.๑๐ โรงเรียนบานหนองเชียงคา 



 

   ๑๒.๗.๑๑ โรงเรียนบานทาไผ 

   ๑๒.๗.๑๒ โรงเรียนบานใหมสามัคคี   

  ๑๒.๘ มอบหมายให นางสาวปราณี แกวมา หรือ นายจักษภณ ดีวังทอง ปฏิบัติหนาที่แทน        

นางสาวลักขณา จิ๋วปญญา กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๒.๙ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 ๑๓. นายเชาวลิต  ไชยธงรัตน  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  ปฏิบัติหนาที่หัวหนา

กลุมงานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มีหนาที่ใหคำแนะนำ กำกับ ติดตาม  และ

กลั่นกรองงานภายในกลุมงานฯ มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดงันี้ 

  ๑๓.๑ งานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และประสานการ

ประเมินภายนอก 

  ๑๓.๒ งานประสานสนับสนุนสงเสริมใหโรงเรียนรับการประเมินภายนอก จาก สมศ. 

(องคการมหาชน) 

  ๑๓.๓ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนา สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบการประกันคุณภาพ

การศึกษาและการนิเทศกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี 

  ๑๓.๔ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูการวิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ทุกระดับชั้นและงาน

นิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 

เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

 

  ๑๓.๕ งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียน การสอนของ

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียนและรับผิดชอบ

โรงเรียนใน กลุมโรงเรียนเมืองตาก อำเภอเมืองตาก จำนวน ๑๑ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๓.๕.๑ โรงเรียนบานทาไมแดง 

   ๑๓.๕.๒ โรงเรียนชุมชนบานวังหิน 

   ๑๓.๕.๓ โรงเรียนบานเกาะอายดวน 

   ๑๓.๕.๔ โรงเรียนบานน้ำดวน 

   ๑๓.๕.๕ โรงเรียนบานหนองบัวเหนือ 

   ๑๓.๕.๖ โรงเรียนบานคลองหวยทราย 

   ๑๓.๕.๗ โรงเรียนบานทาเล 

   ๑๓.๕.๘ โรงเรียนบานลานสาง 

   ๑๓.๕.๙ โรงเรียนบานหวยนึ่ง 

   ๑๓.๕.๑๐ โรงเรียนบานหวยเหลือง 



 

   ๑๓.๕.๑๑ โรงเรียนบานมูเซอ 

  ๑๓.๖ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบาย ไดแก 

   ๑๓.๖.๑ โครงการโรงเรียนสีเขียว 

  ๑๓.๗ มอบหมายใหนางวราภรณ  นาคเสวีวงศ หรือ นายนรพนธ  จันทรชูมี  ปฏิบัติหนาที่

แทน         นายเชาวลิต ไชยธงรัตน กรณไีมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๓.๘ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๑๔. นางวราภรณ  นาคเสวีวงศ ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัตหินาที่กลุม

งานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

  ๑๔.๑ งานสงเสริมพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และประสานการ

ประเมินภายนอก 

  ๑๔.๒ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนา สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบการประกันคุณภาพ

การศึกษาและการนิเทศกลุมสาระภาษาตางประเทศ 

  ๑๔.๓ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑๔.๔ งานนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียน การสอนของ

โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียนและรับผิดชอบ

โรงเรียนใน กลุมโรงเรียนเมืองตาก อำเภอเมืองตาก จำนวน ๑๑ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๔.๔.๑ โรงเรียนบานทาไมแดง 

   ๑๔.๔.๒ โรงเรียนชุมชนบานวังหิน 

   ๑๔.๔.๓ โรงเรียนบานเกาะอายดวน 

   ๑๔.๔.๔ โรงเรียนบานน้ำดวน 

   ๑๔.๔.๕ โรงเรียนบานหนองบัวเหนือ 

   ๑๔.๔.๖ โรงเรียนบานคลองหวยทราย 

   ๑๔.๔.๗ โรงเรียนบานทาเล 

   ๑๔.๔.๘ โรงเรียนบานลานสาง 

   ๑๔.๔.๙ โรงเรียนบานหวยนึ่ง 

   ๑๔.๔.๑๐ โรงเรียนบานหวยเหลือง 

   ๑๔.๔.๑๑ โรงเรียนบานมูเซอ 

  ๑๔.๕ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบาย ไดแก 

   ๑๔.๕.๑ โรงเรียนมาตรฐานสากล 

   ๑๔.๕.๒ งานศิลปหัตถกรรม 

  ๑๔.๖ มอบหมายใหนายเชาวลิต  ไชยธงรัตน หรือ นายนรพนธ  จันชูมี ปฏิบัติหนาที่แทน              

นางวราภรณ  นาคเสวีวงศ กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได 



 

  ๑๔.๗ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

 ๑๕. นายนรพนธ  จันชูมี   ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัติหนาที่กลุมงาน

สงเสริมพัฒนาระบบการประกันคณุภาพการศึกษา มีหนาที่ความรับผิดชอบ ดงันี้ 

  ๑๕.๑ งานประสานสนับสนุนสงเสริมใหโรงเรียนรับการประเมินภายนอก จาก สมศ. 

(องคการมหาชน) 

  ๑๕.๒ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย พัฒนา สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

  ๑๕.๓ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก 

เขต ๑ ทุกโรงเรียน  

  ๑๕.๔ การสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก  

   ๑๕.๔.๑ การดำเนินกิจกรรมการแขงขันทักษะภาษาไทย เพื่อสงเสริมใหนักเรียนที่มี

ศักยภาพดานภาษาไทยมีเวทีในการแสดงออกซึ่งศักยภาพ 

   ๑๕.๔.๒ ปฏิบัติงานรวมในการแกไข ปญหาการอานไมออก เขียนไมได 

   ๑๕.๔.๓ ปฏิบัติงานรวมในโครงการพัฒนาคุณภาพการอาน การเขียน ภาษาไทยจังหวัดตาก 

   ๑๕.๔.๔ โครงการสงเสริมนิสัยรักการอาน  

   ๑๕.๔.๕ งานประชาสัมพันธเก่ียวกับกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

   ๑๕.๔.๖ รวมการดำเนินงานพัฒนาเครือขายครูกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

   ๑๕.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบเรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนทุกโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุก

โรงเรียน และรับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนเจาพอเขาแกว อำเภอสามเงา จำนวน ๑๒ โรงเรียน 

ดังนี้  

   ๑๕.๕.๑ โรงเรียนเข่ือนภูมิพล 

   ๑๕.๕.๒ โรงเรียนอนุบาลบานทาปุย 

   ๑๕.๕.๓ โรงเรียนบานทาปุยตก 

   ๑๕.๕.๔ โรงเรียนชุมชนชลประทานรังสรรค 

   ๑๕.๕.๕ โรงเรียนบานสามเงา 

   ๑๕.๕.๖ โรงเรียนวัดสามเงา 

   ๑๕.๕.๗ โรงเรียนบานปายางใต 

   ๑๕.๕.๘ โรงเรียนบานปายางตะวันตก 

   ๑๕.๕.๙ โรงเรียนบานสันปาปวย 

   ๑๕.๕.๑๐ โรงเรียนบานโสมง 

   ๑๕.๕.๑๑ โรงเรียนหินลาดนาไฮวิทยาคม 

   ๑๕.๕.๑๒ โรงเรียนบานอุมวาบและสาขาบานอูมฮวม 



 

  ๑๕.๖ มอบหมายใหนายเชาวลิต  ไชยธงรัตน หรือ นางวราภรณ  นาคเสวีวงศ ปฏิบัติ

หนาที่แทน     นายนรพนธ  จันชูมี  กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๕.๗ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 ๑๖. นางสาวมุกดา ยุพาเมืองปก ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ ปฏิบัติหนาที่หัวหนา

กลุมงานวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา มีหนาที่ใหคำแนะนำ กำกับ ติดตาม  และกลั่นกรองงาน

ภายในกลุมงานฯ และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้    

  ๑๖.๑ งานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการวัดและประเมินผลการศึกษา 

   ๑๖.๑.๑ ศกึษา วิเคราะหแนวทางในการติดตามตรวจสอบและประเมินผลการศกึษา 

   ๑๖.๑.๒ ดำเนินการ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 

   ๑๖.๑.๓ จัดทำรายงาน  การติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการศกึษา 

   ๑๖.๑๔ เผยแพรการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการศึกษา 

  ๑๖.๒ งานทดสอบทางการศึกษา 

   ๑๖.๒.๑กำหนดแนวทางในการจัดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

ใหสอบคลองกับสถาบันทดสอบทางการศึกษาแหงชาติ (องคการมหาชน) 

   ๑๖.๒.๒ กำหนดแนวทางการะประเมินคณุภาพผูเรยีน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 (NT) 

  ๑๖.๓ งานศึกษา วิเคราะห ว ิจัย พัฒนา สงเสริม ติดตาม ตรวจสอบ การวัดและ

ประเมินผลทางการศึกษา การนิเทศกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา และกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนทุกระดับชั้น 

  ๑๖.๔ หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา กิจกรรมพัฒนาผูเรยีนทุกระดับชั้น 

  ๑๖.๕ โครงการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ 

  ๑๖.๖ โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

  ๑๖.๗ การประเมนิแผน โครงการ เพศวิถีออนไลน 

  ๑๖.๘ นิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการเรียนจัดการเรียน

การสอนของกลุมโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาศึกษาตาก เขต ๑ และ

รับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนพระบรมธาตุบานตาก อำเภอบานตาก จำนวน ๑๔ โรงเรียน  ดังนี้ 

   ๑๖.๘.๑ โรงเรียนขุนหวยตากพัฒนาศึกษา 

   ๑๖.๘.๒ โรงเรียนบานหวยพลู 

   ๑๖.๘.๓ โรงเรียนบานฉลอม 

   ๑๖.๘.๔ โรงเรียนบานใหม 

   ๑๖.๘.๕ โรงเรียนบานทุงกระเชาะ 

   ๑๖.๘.๕ โรงเรียนบานดงยาง 

   ๑๖.๘.๖ โรงเรียนบานหนองชะลาบ 



 

   ๑๖.๘.๗ โรงเรียนวัดพระธาตุนอย 

 

 

   ๑๖.๘.๘ โรงเรียนสวางวิทยา 

   ๑๖.๘.๙ โรงเรียนบานตากประถมวิทยา 

   ๑๖.๘.๑๐ โรงเรียนศรีวิทยา 

   ๑๖.๘.๑๑ โรงเรียนชูวิชาราษฎร 

   ๑๖.๘.๑๒ โรงเรียนชุมชนบานแมยะ 

   ๑๖.๘.๑๓ โรงเรียนบานแมพะยวบ 

  ๑๖.๙ มอบหมายใหนางรัตติยา  วงศหิรัญตระกูล หรือ นางสาวจันทรฉาย  มีสวนทอง 

ปฏิบัตหินาที่แทนนางสาวมุกดา  ยุพาเมืองปก กรณไีมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได 

  ๑๖.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคบับัญชามอบ 

 

 ๑๗. นางรัตติยา  วงศหิรัญตระกูล  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการพิเศษ  ปฏิบัติหนาที่

ในกลุมงานวัดและประเมินผลการศกึษา  และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

       ๑๗.๑ งานสงเสริมพัฒนา และงานวิจัยการวัดและประเมินผลการจัดการศึกษา 

  ๑๗.๒ งานทดสอบทางการศึกษา 

   ๑๗.๒.๑ งานประเมินความสามารถดานการอาน นักเรียนชั้นประถมศกึษาปที่ 1 (RT) 

   ๑๗.๒.๒ งานประเมินความสามารถดานการอาน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 2 (RT) 

   ๑๗.๒.๓ งานสงเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู ตามแนวทางการประเมินรวมกับ

นานาชาติ (PISA) 

  ๑๗.๓ สงเสริมพัฒนา ติดตาม ตรวจสอบและประเมินเกี่ยวกับการวัดและประเมินผล

การศึกษา จัดเก็บขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนรายบุคคลดวยระบบ SchoolMis 

  ๑๗.๔ งานศึกษา วิเคราะห วิจัย การพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการศึกษากลุม

สาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ทุกระดับชั้น 

  ๑๗.๕ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมของโรงเรียนในสังกัด สำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

  ๑๗.๖ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

   ๑๗.๖.๑ โรงเรียนวิถีพุทธ 

   ๑๗.๖.๒ โรงเรียนโคกหนองนา 

   ๑๗.๖.๓ โรงเรียนคุณธรรม 

   ๑๗.๖.๔ พระราโชบายของรัชกาลที่ ๑๐ 



 

  ๑๗.๗ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียน ในกลุมโรงเรียนวังเจา  อำเภอวังเจา  จำนวน ๑๖ โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๗.๗.๑ โรงเรียนผาผึง้วิทยาคม 

   ๑๗.๗.๒ โรงเรียนบานศรีคีรีรักษ 

   ๑๗.๗.๓ โรงเรียนบานวังน้ำเย็น 

   ๑๗.๗.๔ โรงเรียนบานใหมเสรีธรรม 

   ๑๗.๗.๕ โรงเรียนดงซอมพิทยาคม 

 

 

   ๑๗.๗.๖ โรงเรียนบานหนองปลาไหล 

   ๑๗.๗.๗ โรงเรียนบานนาโบสถฯ 

   ๑๗.๗.๘ โรงเรียนตชด.คายพระเจาตากฯ 

   ๑๗.๗.๙ โรงเรียนบานวังตำลึง 

   ๑๗.๗.๑๐ โรงเรียนบานตะเคยีนดวน 

   ๑๗.๗.๑๑ โรงเรียนบานทุงกง 

   ๑๗.๗.๑๒ โรงเรียนบานประดางฯ 

   ๑๗.๗.๑๓ โรงเรียนบานสบยมฯ 

   ๑๗.๗.๑๔ โรงเรียนบานทาตะครอ 

   ๑๗.๗.๑๕ โรงเรียนอนุบาลวังเจา 

   ๑๗.๗.๑๖ โรงเรียนเดนวัวราษฎรรังสรรค 

  ๑๗.๘ มอบหมายใหนางสาวมุกดา  ยุพาเมืองปก หรือนางสาวจันทรฉาย  มีสวนทอง 

ปฏิบัตหินาที่แทน     นางรัตติยา  วงศหิรัญตระกูล กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได 

  ๑๗.๙ ปฏิบัติหนาที่อื่นตามที่ผูบังคับบัญชามอบ   

 

 ๑๘. นางสาวจันทรฉาย  มีสวนทอง  ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  ปฏิบัติหนาที่ใน

กลุมงานวัดและประเมินผลการศกึษา  และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

      ๑๘.๑ งานสงเสริม และพัฒนาเครื่องมือวัดละประเมินผลการศึกษา 

   ๑๘.๑.๑ รวบรวมเครื่องมือการวัดและประเมินผลการศกึษา 

   ๑๘.๑.๒ ศึกษา วิเคราะห เครื ่องมือวัดผลและประเมินผลที่ม ีผู จ ัดทำแลว ให

เหมาะสมกับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา  

  ๑๘.๒ สงเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลการจัดการศึกษาระดับชั้นเรียนและระดับสถานศึกษา 

   ๑๘.๒.๑ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรู ๘ กลุมสาระ 

   ๑๘.๒.๒ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามประเภทของกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

   ๑๘.๒.๓ เครื่องมือวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 



 

   ๑๘.๒.๔ เครื่องมือวัดและประเมินผลคุณลักษณะอันพึงประสงค 

   ๑๘.๒.๕ เครื่องมือวัดและประเมินผลความสามารถในการอาน คิดวิเคราะห และการ

เขียนสื่อความหมาย 

   ๑๘.๒.๖ บรหิารเคร่ืองมือวัดและประเมินผลทางการศึกษาแกสถานศึกษา 

   ๑๘.๒.๗ งานคลังขอสอบทางการศึกษา 

  ๑๘.๓ งานทดสอบทางการศึกษาประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดวยขอสอบกลาง 

  ๑๘.๔ การเตรียมความพรอมเพื่อทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Pre O-NET)  

  ๑๘.๕ งานศึกษา คนควา วิเคราะหวิจัยและพัฒนากลุมสาระการเรียนรูคณติศาสตร 

  ๑๘.๖ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตรของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา

ตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

 

 

 

 

  ๑๘.๗ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก  

   ๑๘.๗.๑ โครงการโรงเรียนคณุภาพ 

   ๑๘.๗.๒ โรงเรียนพ้ืนที่สูง 

  ๑๘.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน และ

รับผิดชอบโรงเรียนในกลุมโรงเรียนทุงวังน้ำแดง  อำเภอเมืองตาก จำนวน  ๙  โรงเรียน ดังนี้ 

   ๑๘.๘.๑ โรงเรียนบานตลุกกลางทุง 

   ๑๘.๘.๒ โรงเรียนบานเนินมะลื่น 

   ๑๘.๘.๓ โรงเรียนบานสะแกเครือ 

   ๑๘.๘.๔ โรงเรียนบานลานเต็ง 

   ๑๘.๘.๕ โรงเรียนบานหนองรม 

   ๑๘.๘.๖ โรงเรียนน้ำดิบพิทยาคม 

   ๑๘.๘.๗ โรงเรียนทรัพยสมบูรณพิทยาคม 

   ๑๘.๘.๘ โรงเรียนบานวังประจบ 

   ๑๘.๘.๙ โรงเรียนหนองเสือพิทยาคม 

  ๑๘.๙ มอบหมายใหนางรัตติยา  วงศหิรัญตระกูล  ปฏิบัติหนาที่แทนนางสาว จันทรฉาย  

มีสวนทอง   กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัตริาชการได 

  ๑๘.๑๐ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

 

กลุมงานเลขาคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา 



 

 ๑๙. นางสาวกรรณิกา  สิทธิการ ตำแหนง ศึกษานิเทศกชำนาญการ  ปฏิบัติหนาที่หัวหนา

กลุมงานเลขานุการคณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา ทำหนาที ่ให

คำแนะนำ กำกับ ติดตามและกลั่นกรองงานภายในกลุมงานฯ และมีหนาที่ความรับผิดชอบ ดังนี้ 

  ๑๙.๑ งานพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการนิเทศและพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

  ๑๙.๒ งานจัดทำแผนการตดิตาม  ประเมินผลและนิเทศการศึกษาประจำป 

  ๑๙.๓ งานวิเคราะห  วิจัย  นิเทศ  ติดตาม  และประเมนิผลการบริหารและการดำเนินการ 

โดยมุงผลสัมฤทธิ์ของหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษา เพื่อเตรียมการรับการนิเทศ 

ติดตามและประเมนิผลจากหนวยงานภายนอก 

  ๑๙.๔ งานการจัดเก็บ รวบรวมขอมูลและจัดทำรายงานผลการติดตาม  ประเมินผลและ

นิเทศการศึกษา เสนอผูบังคับบัญชา และคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศ

การศึกษา 

  ๑๙.๕ งานประสานงานกับคณะกรรมการตางๆ และหนวยงานอ่ืนที่เก่ียวของ 

  ๑๙.๖ งานพัฒนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาจีน)  ทุกระดับชั้น 

  ๑๙.๗ งานศึกษา คนควา วิเคราะห วิจัย และพัฒนากลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

(ภาษาจีน) 

  ๑๙.๘ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ

สอนกลุ มสาระการเรียนรู ภาษาตางประเทศของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศกึษาตาก เขต ๑ ทุกโรงเรียน 

 

 

  ๑๙.๙ งานสงเสริม พัฒนางานตามนโยบายและงานที่ไดรับมอบหมาย ไดแก   

     ๑๙.๙.๑ โครงการโรงเรียนสุจริต 

  ๑๙.๑๐ งานนิเทศ ประสานงาน ติดตาม ตรวจสอบ เรงรัดประสิทธิภาพการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ ทุก

โรงเรียน และรับผิดชอบโรงเรียนใน กลุมโรงเรียนอาทิตยอุทัย อำเภอบานตาก จำนวน ๑๓ โรงเรียน 

ดังนี้  

   ๑๙.๑๐.๑ โรงเรียนชุมชนบานสมอโคน-เสริมปญญา 

   ๑๙.๑๐.๒ โรงเรียนชุมชนวัดสันปาลาน 

   ๑๙.๑๐.๓ โรงเรียนอนุบาลรอดบำรุง 

   ๑๙.๑๐.๔ โรงเรียนประชาพัฒนา 

   ๑๙.๑๐.๕ โรงเรียนบานวังไมสาน 

   ๑๙.๑๐.๖ โรงเรียนบานปากวัง 

   ๑๙.๑๐.๗ โรงเรียนเดนไมซุงวิทยาคม 

   ๑๙.๑๐.๘ โรงเรียนบานน้ำดิบ 

   ๑๙.๑๐.๙ โรงเรียนยางโองน้ำวิทยาคม 



 

   ๑๙.๑๐.๑๐ โรงเรียนบานสันกลาง 

   ๑๙.๑๐.๑๑ โรงเรียนบานยางโองนอก 

   ๑๙.๑๐.๑๒ โรงเรียนบานหวยแมบอน 

   ๑๙.๑๐.๑๓ โรงเรียนบานแมสลิด 

  ๑๙.๑๑ มอบหมายใหนางสาวพรทิพย เฉียบแหลม ปฏิบัติหนาที่แทน นางสาวกรรณิกา 

สิทธิการ กรณีไมอยูหรือไมสามารถปฏิบัติราชการได  

  ๑๙.๑๒ ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่ผูบังคบับัญชามอบหมาย 

งานธุรการ กลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

  -วาง- 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลโรงเรียนกลุมวังเจา 



 

ขอมูลผูบริหารในกลุมวังเจา 

ลำดับที่ โรงเรยีน ชื่อผูบรหิาร เบอรโทร ขนาดโรงเรียน 
1 อนุบาลวังเจา ทุงกง สบยม นางวาสนา คมเฉลียว 081-9628023 เล็ก 
2 เดนวัวราษฎรรังสรรค นายธีรพงษ คลังศรี 081-037-8269 กลาง 
3 ดงซอมพิทยาคม นายอนันต กาวินำ 081-887-2229 กลาง 
4 บานใหมเสรีธรรม นางอดุลยรัตน บุญทด 081-972-1276 เล็ก 
5 บานหนองปลาไหล นางฤทัยรัตน มั่นแกว 085-874-8362 เล็ก 
6 ผาผึ้งวิทยาคม นางสาวณัฐชา อัครทรงพล 087-841-2556 ใหญ 
7 บานตะเคียนดวน นางอรสา จันทวงศ 081-731-8845 เล็ก 
8 บานวังตำลึง นางปตณพร มั่นเมือง 091-024-8409 เล็ก 
9 บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) นายนรินทร  บัวลอย 081-281-2278 กลาง 

10 ตชด.คายพระเจาตากฯ นายบุญชวย คำปวทา 087-204-9626 กลาง 
11 บานประดาง นายจาตุรนต ศรีจินดา 087-212-5881 เล็ก 
12 บานทาตะครอ นายวิสิทธ์ิ สืบมี 083-410-2572 เล็ก 
13 บานวังน้ำเย็น นายชัยวรรธณ ชูสุวรรณ 0621730834 กลาง 
14 บานศรคีีรรัีกษ นางสาวศุจินธร ชุมภู 093-356-4469 กลาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนผาผึ้งวิทยาคม                                   ขาราชการครู  22 คน   พนักงาน/ลูกจาง  2 คน 
        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 น.ส. ณัฐชา อัครทรงพล ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ผูอำนวยการโรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษา 

2 น.ส. ไพลิน เหลืองอราม ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 นาย ศรีประจักษ ฮามพิทักษ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 น.ส. กาญจนา จันอินตา ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 นาย เกียรติศกัดิ์ แซซง ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

6 นาย ชินวัฒน พลอยเหลือง ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

7 น.ส. มธุรส จันทรโสม ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

8 น.ส. ลลิตา มีใจ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

9 น.ส. มูละดี อาชาวัฒนกุล ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

10 น.ส. กมลชนก ปล้ืมบุญ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

11 นาย ศิรวิทย ลังกาวงค ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

12 น.ส. นันทวัน อังคสิงห ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

13 นาง สุกัญญา มีกล่ำ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

14 นาย ยศนันท คุมครอง ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

15 น.ส. มัณฑนา คำใส ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

16 น.ส. ชญานิศา ศิระพรธนารัชต ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

17 นาย ณัฐวุฒิ จัตุรงคเดโชชัย ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

18 น.ส. แพรววนิต จันทวงษ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

19 นาย ณัฐพล พิเศษสุข ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

20 น.ส. จีรพร บัญชาโต ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

21 น.ส. จุรีรัตน ศิรวิรรณ ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

22 น.ส. เวธน ี แซยาง ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

23 นาย ทวีเดช คำนิล ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา 
ลูกจางชัว่คราวปฏิบัติงาน
ธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

24 นาย รินทร ทองมีมา ผาผึ้งวิทยาคม วังเจา ชางไม ลูกจางประจำ 

 

 

 

 



 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนอนุบาลวังเจา                                     ขาราชการครู  10 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 
        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน กลุมโรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง วาสนา คมเฉลียว อนุบาลวังเจา วังเจา ผูอำนวยการโรงเรยีน 
ผูบรหิาร
สถานศึกษา 

2 น.ส. ทัศนีย ศิลปชัย อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 นาง พัชรินทร โพธิ์ทอง อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 นาง บุญชู คุมวงษ อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 น.ส. ปานฤทัย เครือคำนอย อนุบาลวังเจา วังเจา คร ู ขาราชการครู 

6 น.ส. อัญชนา ภูเพ็ง อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

7 น.ส. ละมัย พงษเมน อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

8 น.ส. กาญจนา พามา อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

9 น.ส. พัชรภีรณ ภูคง อนุบาลวังเจา วังเจา ครู ขาราชการครู 

10 นาย จิรัฏฐ วางมอื อนุบาลวังเจา วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

11 นาง ชนิดาภา เพ็งอำไพ อนุบาลวังเจา วังเจา ครขูั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

12 นางสาว นันทวดี ไกรโต อนุบาลวังเจา วังเจา ธุรการโรงเรยีน ลูกจางชั่วคราว 

13 นาย พนมพร เริกอินทร อนุบาลวังเจา วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนเดนวัวราษฎรรังสรรค                           ขาราชการครู  16 คน   พนักงาน/ลูกจาง  2 คน 
        

ลำดับ
ที่ ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน กลุมโรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาย ไพศาล จันทรสายทอง เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ผอ. ผูบริหารสถานศึกษา 

2 นาย กฤษณ วาเพชร เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

3 น.ส. กมลรัตน ประเสริฐสุข เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

4 น.ส. อรณี มีเงิน เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

5 นาย อุเทน มีบุญ เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

6 นาง กนกวรรณ รอดคุม เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

7 นาย ศุภรัตน ทบันลิ เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

8 นาง กชกร คัมภีร เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

9 นาง จินดา มีบุญ เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

10 นาง หทัยชนก กาญจนชัยณรงค เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

11 นาย อมรฤทธิ์ คำบู เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

12 นาย ชยันต จันตะวงศ เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

13 นาย ธีระพงษ คลงัศรี เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา คร ู ขาราชการครู 

14 น.ส. ณัฐกานต เขียนสังข เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

15 น.ส. อนุธิดา อภิชัย เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

16 นาย วทัญู แสนประสิทธิ์ เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

17 นางสาว อัมพร ไพศาลธารา เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

18 นางสาว พิริยา มีสุข เดนวัวราษฎรรังสรรค วังเจา ครพูี่เลี้ยง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานใหมเสรีธรรม                           ขาราชการครู  9 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 
        

ลำดับ
ที่ ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง อดุลยรัตน บุญทศ บานใหมเสรีธรรม วังเจา 
ครู(รษก.
ผอ.) ขาราชการครู 

2 นาง พิชญา คุมอารีย บานใหมเสรธีรรม วังเจา คร ู ขาราชการครู 

3 น.ส. นารนีาถ ปญญางาม บานใหมเสรีธรรม วังเจา คร ู ขาราชการครู 

4 น.ส. ชมพูพัฒน ปริรักษวิจิตร บานใหมเสรีธรรม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

5 นางสาว โสภิดา คำไวโย บานใหมเสรีธรรม วังเจา ธุรการโรงเรียน ลูกจางชั่วคราว 

6 นาย เกษม มาลำปาง บานใหมเสรธีรรม วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

7 นาง วิลาวัลย อุนแสง บานใหมเสรีธรรม วังเจา ครูพ่ีเลี้ยง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานหนองปลาไหล                               ขาราชการคร ู 9 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 
        

ลำดับ
ที่ ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน กลุมโรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง ฤทัยรัตน มั่นแกว บานหนองปลาไหล วังเจา ครู(รกษ.ผอ.) ขาราชการครู 

2 นาย ศุภกร ปญญามูล บานหนองปลาไหล วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. สุนิษา แตงบุญรอด บานหนองปลาไหล วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 น.ส. รัชนิกา ทองสุพรรณ บานหนองปลาไหล วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

5 น.ส. ปนัดดา สัมมะถะ บานหนองปลาไหล วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

6 นางสาว เยาวรัตน ทัพพระ บานหนองปลาไหล วังเจา ธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

7 นาย อำนาจ สิงหหา บานหนองปลาไหล วังเจา นักการภารโรง ลกูจางชั่วคราว 

8 นาง สุจินดา พิทักษ บานหนองปลาไหล วังเจา ครขูั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานศรีคีรีรักษ                                        ขาราชการคร ู 9 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 
        

ลำดับ
ที่ ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 น.ส. ศุจินธร ชมภู บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครู (รษก. ผอ.) ขาราชการครู 

2 นาย ณฐัพงษ ทองเถื่อน บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. วรัญญา ปริษาวงค บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 น.ส. ปองหทัย ปริกเปรม บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 น.ส. ปยธิดา พิลึก บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครู ขาราชการครู 

6 น.ส. ไอลดา มั่นชาวนา บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

7 นาย ภูมิพัฒน พละทรัพยกนก บานศรีคีรีรักษ วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

8 น.ส. กัญญา บำรุงผล บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

9 นาย วสุพล อรัญศรี บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

10 นางสาว พจนีย แซซง บานศรคีรีีรักษ วังเจา ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ลูกจางชั่วคราว 

11 นาย วาทิต ทัศนสุวรรณ บานศรีครีรีักษ วังเจา ลูกจางชั่วคราวปฏิบัติงานธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

12 นาย ภานุกร แซจะ บานศรีคีรีรักษ วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานวังน้ำเย็น                                           ขาราชการคร ู 11 คน   พนักงาน/ลูกจาง  4 คน 
        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาย ชัยวรรธน ชูสุวรรณ บานวังน้ำเย็น วังเจา ผูอำนวยการโรงเรยีน 
ผูบรหิาร
สถานศึกษา 

2 น.ส. จุรีรัตน นาคสวาท บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. ศศิมาพร อิสระพงศ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 นาง ประทิน บัวทอง บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 น.ส. จริยาภรณ คำพันธ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

6 นาย เฉลา บัวทอง บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

7 น.ส. นุชนาฏ สติมั่น บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

8 น.ส. กันตยา แสนคำลือ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

9 นาย สุรภัณฑ แสนตางใจ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

10 นาย บดินทร คำเสาร บานวังน้ำเย็น วังเจา ครู ขาราชการครู 

11 น.ส. แพรวพรรณ สุคำ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

12 นางสาว กฤตยา อมรพัดดิฐ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครพูี่เลี้ยงเด็กพิการ ลูกจางชั่วคราว 

13 นางสาว พวงพยอม จันทพันธ บานวังน้ำเย็น วังเจา ครขูั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

14 นางสาว กาญจณาพร สัตถาผล บานวังน้ำเย็น วังเจา ครขูั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

15 นาย วศิน จังเจริญโชค บานวังน้ำเย็น วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   
โรงเรียนบานวังตำลึง                                            ขาราชการครู  2 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 

คน 
        

ลำดับ
ท่ี ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน กลุมโรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง ปณตพร ม่ันเมือง บานวังตำลึง วังเจา ครู(รษก.ผอ.) ขาราชการครู 

2 น.ส. แกวมณี ทองอ่ำ บานวังตำลึง วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. ประภาพร พัฒนสมพงษ บานวังตำลึง วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

4 นาง อรชน ม่ันแกว บานวังตำลึง วังเจา ครูผูทรงคุณวุฒิของแผนดิน ลูกจางชั่วคราว 

5 น.ส. เนตรนภา จูมพิลา บานวังตำลึง วังเจา ธุรการโรงเรียน ลูกจางชั่วคราว 

6 นาย ทัย แสงทาว บานวังตำลึง วังเจา ชางไฟฟา ลูกจางประจำ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ)              ขาราชการครู  2 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 

        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาย จาตุรนต ศรีจินดา บานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ) วังเจา ครู(รษก.ผอ.) ขาราชการครู 

2 วาที่ร.ต. อภิรัตน สะอาดมวง บานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ) วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 นาย วิฑูรย บุญมี บานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ) วังเจา ครูขั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

4 นางสาว กุลธิดา ทิพเกศ บานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ) วังเจา ครูขั้นวิกฤต ลูกจางชั่วคราว 

5 นางสาว นิโลบล พรมมา บานประดาง(บุญธรรมจำปาอุปถัมภ) วังเจา ธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล)                        ขาราชการครู  8 คน   พนักงาน/ลูกจาง  3 คน 

        

ลำดับ
ท่ี ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง ลักขณา ภาพติ๊บ บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู(รักษาการในตำแหนง ผอ.) ขาราชการครู 

2 น.ส. ฐานิดา อินกรัด บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู ขาราชการครู 

3 นาง วนิดา ดีดทอง บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู ขาราชการครู 

4 น.ส. อรทัย สังขคำ บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู ขาราชการครู 

5 น.ส. ณัฐกมล วงคบุตรดี บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู ขาราชการครู 

6 น.ส. จุฑาวัลย กินขุนทด บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา คร ู ขาราชการครู 

7 น.ส. วราพรรณ พรมวงค บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

8 น.ส. นันทนา เขาชม บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

9 นาง ศิรินทรญา เครือพวง บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา ครพูี่เลี้ยงเด็กพิการ ลูกจางชั่วคราว 

10 น.ส. รสสุคนธ สืบรอด บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา ลูกจางชัว่คราวปฏิบัติงานธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

11 นาย คะนอง นาคะ บานนาโบสถ(นอมมิตรอนุกูล) วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานทาตะครอ                                   ขาราชการครู  5 คน   พนักงาน/ลูกจาง  2 คน 
        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาย วิสิทธ์ิ สืบม ี บานทาตะครอ วังเจา ผูอำนวยการโรงเรียน ผูบรหิารสถานศึกษา 

2 น.ส. อัมไพรวรรณ ทองภู บานทาตะครอ วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 นาย ณตพนธ มุสิกปาน บานทาตะครอ วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 น.ส. เพชรไพลิน สอนทิพย บานทาตะครอ วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 น.ส. ดวงนภา เย่ียมยอดพนา บานทาตะครอ วังเจา คร ู ขาราชการครู 

6 น.ส. ชนิกานต บริบูรณสิงขร บานทาตะครอ วังเจา ครูผูสอน (พนง.ราชการ) พนักงานราชการ 

7 น.ส. สุธาสิน ี ธรรมธิ บานทาตะครอ วังเจา ธุรการโรงเรียน ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานตะเคยีนดวน                                   ขาราชการครู  2 คน   พนักงาน/ลูกจาง  2 คน 

        

ลำดับ
ท่ี ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง อรสา จันทวงศ บานตะเคียนดวน วังเจา คร ู(รักษาการในตำแหนง ผอ.) ขาราชการครู 

2 นาง ปาริชาติ ภิรมยทอง บานตะเคียนดวน วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 นางสาว บุรีรัตน แกวสุข บานตะเคยีนดวน วังเจา ธุรการโรงเรียน ลูกจางชั่วคราว 

4 นาย สายชล พันธุเมือง บานตะเคียนดวน วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2               ขาราชการครู  14 คน   พนักงาน/ลูกจาง  4 คน 
        

ลำดับ
ที่ ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นาง มาลิน ี อโนทัย ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ผูอำนวยการโรงเรียน ผูบริหารสถานศึกษา

2 น.ส. ศริิพร ออนแกว ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. วรัญญา มหานันต ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 นาง อัญชลี ดิษร ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 นาง ชฎาพร ชายวอน ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

6 น.ส. จุฑามาศ วิเศษศกัดิ์ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

7 น.ส. จิรดา บุญเกิด ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

8 นาง ยุพิน ประดีจิตต ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

9 นาง จันทกานติ์ ยมเกิด ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

10 น.ส. ศุภารัตน กวยาวงศ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

11 นาย สมศักดิ์ แสนพรม ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

12 นาย กฤษฎา มังกรแกว ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครู ขาราชการครู 

13 น.ส. ปรียานุช โชติกะ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

14 นาง ภาวัลยศร ี นาคประสิทธ์ิ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

15 วาที่ร.ต. นพดล ทวีทรัพยล้ำเลิศ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครูผูสอน (พนง.ราชการ) พนักงานราชการ 

16 น.ส. พรประภา แสนประเสริฐ ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ครูพ่ีเลีย้งเด็กพิการ ลูกจางชั่วคราว 

17 นาย นรินทร อินเขียว ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา ธุรการ ลูกจางชั่วคราว 

18 นาย พรมนิด บุญสายยัง ตชด.คายพระเจาตากสงเคราะห 2 วังเจา นักการภารโรง ลูกจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนดงซอมพิทยาคม                                       ขาราชการครู  13 คน   ลูกจางช่ัวคราว  2 คน 
        

ลำดับ
ท่ี ช่ือ - นามสกุล โรงเรียน 

กลุม
โรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 น.ส. วาสนา จินนา ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

2 น.ส. ศิรนิทรทิพย ออนแกว ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

3 น.ส. กมลวรรณ ดวงสุข ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

4 น.ส. ธนัชญา บุญเปยม ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

5 นาย อรันศกุ ละคำลือ ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

6 นาย อดิเทพ เมฆเมืองทอง ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

7 น.ส. เกตุศิริ ภักดิสัย ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

8 น.ส. พรทิพย หมูยา ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

9 น.ส. กนกกาญจน หนองหลวง ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

10 น.ส. อารีรตัน อยูรัมย ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครู ขาราชการครู 

11 น.ส. สุทธิดา ยาปน ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครผููชวย ขาราชการครู 

12 น.ส. บุตรี ยอดเหล็ก ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

13 น.ส. กิตติยา เวรอักษร ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครูผูชวย ขาราชการครู 

14 นางสาว จินภา อินอยู ดงซอมพิทยาคม วังเจา 
ครูผูสอนวิทยาศาสตร-
คณิตศาสตร ลกูจางชั่วคราว 

15 นางสาว มุกระวี ศรีวิใจ ดงซอมพิทยาคม วังเจา ครูพ่ีเลีย้งเด็กพิการ ลกูจางชั่วคราว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ขอมูลบุคลากรในสถานศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

กลุมโรงเรียนวังเจา   

โรงเรียนบานทุงกง                                                          ลูกจางชั่วคราว 1 คน 
        

ลำดับที่ ชื่อ - นามสกุล โรงเรียน กลุมโรงเรียน ตำแหนง ประเภท 

1 นางสาว โสภิดา ศรีวัตถา บานทุงกง วังเจา ธุรการโรงเรียน ลูกจางชั่วคราว 

 


