
  

              
              
              
              
              
  

  กลุ่มนโยบายและแผน 

ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต 1 

ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
         

               



 
                                                             ค าน า 
       เอกสารรายงานการก ากบั  ติดตาม  การด าเนินงาน  ตามแผนปฏิบติัการ   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  รอบ 6 เดือน  ( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   
จดัท าข้ึนเพื่อใหเ้ห็นถึงกระบวนการด าเนินงานการก ากบัติดตาม  รวบรวม   
และสรุปผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบติั  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566   
(รอบ  6  เดือน)  ของส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 
              
              
              
              
              
         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                        รายงานการก ากบั  ติดตาม  การด าเนินงาน 
                                     ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 รอบ 6 เดือน 

 
                 ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 ไดด้ าเนินการจดัท าแผนปฏิบติัการ ประจ าปี  
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อใหห้น่วยงานในสังกดั ใชเ้ป็นแนวทางในการบริหารจดัการศึกษา ใหมี้ประสิทธิภาพ  
และเป็นไปในทิศทางเดียวกนั โดยมีโครงการ/กิจกรรม ท่ีใชง้บประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 แผนงาน 
 พื้นฐานดา้นการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรัพยากรมนุษย ์รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 5,000,000 บาท 
 (หา้ลา้น บาทถว้น) โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 1. รายจ่ายประจ า  จ านวน 3,000,0000 บาท  
2. งบพฒันาคุณภาพการศึกษา จ านวน 2,000,000 บาท   โครงการ/กิจกรรม  18 โครงการ ดงัน้ี 



 
ลำดับ

ที ่
โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่

เบิกจ่ายแล้ว 
ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 

( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 
ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 1 
1  ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน

สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ  2566 
      กิจกรรมที่ 1  การเยี่ยมบ้านนักเรียนที่
สมควรได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
รอบด้าน ปีงบประมาณ 2566 
       กิจกรรมที่ 2 การประกวดคลิปสั้น 
เกี่ยวกับการป้องกันภัยคุกคาม 
ทุกรูปแบบ 
        กิจกรรมที่ 3  ติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ปีงบประมาณ 2566 
         กิจกรรมที่ 4  โครงการพัฒนาทักษะ
ชีวิตครูแกนนำและนักเรียนเครือข่ายในการ
ดำเนินงานดูแลช่วยเหลือ             นักเรียน 
สพป.ตาก เขต 1  
ปีงบประมาณ 2566 
          
 
 
 

 
 
 
54,140 
 
 
9,945 
 
 
11,060 
 
 
32,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
32,000 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 
 
กิจกรรมที่ 1   
     อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
กิจกรรมที่ 2 
     อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
กิจกรรมที่ 3   
     อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
กิจกรรมที่ 4   
      อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการทักษะชีวิตครูแกนนำและนักเรียนเครือข่ายใน
การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน ในวันที่ 19 - 20 
พฤษภาคม 2566 
 
 
 

1. กลุ่มส่งเสริมการจัด
การศึกษา 
2.ชื่อ นางนิตยา จันทิ
มาผู้รับผิดชอบ 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 1 
         กิจกรรมที่ 5  ติดตามประเมินผลการ 
ดำเนินงานสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
          
 
          
 
         กิจกรรมที่ 6  โครงการสภานักเรียน 
สพป.ตาก เขต 1 ปีงบประมาณ 2566 
         กิจกรรมที่ 7  กิจกรรมรณรงค์เฝ้าระวัง  
และส่งเสริมกิจกรรมสร้างสรรค์วันวาเลนไทน์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  
         
 
 
 
 
 
 
 
 

11,540 
 
 
 
 
 
 
23,850 
 
 
5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,540 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 5   
        ดำเนินการประเมินผลการคัดเลือกตามเกณฑ์การ
ประเมินมาตฐาน ตัวบ่งชี้ และเกณฑ์ชี้วัดคุณภาพการ
ดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ในสังกัด ที่มีระดับ เงิน ระดับทอง    
 
 
กิจกรรมที่ 6   
     อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
กิจกรรมที่ 7 
         ดำเนินการจัดประชุม พสน.ทุกอำเภอ ได้แก่ศูนย์
เสมารักษ์เครือข่ายอำเภอเมืองตาก อำเภอบ้านตาก 
อำเภอสามเงา อำเภอวังเจ้า เพ่ือสร้างความตระหนัก 
สื่อสารรับรู้โดยทั่วกัน โดยภาคีเครือข่ายและทุกภาคส่วน
ของสังคมมีส่วนร่วมในการรณรงค์การป้องกันเหตุ การ
แสดงออกท่ีเกนิขอบเขต ซึ่งนักเรียนนักศึกษา  อาจถูก
ล่วงละเมิด และอาจได้รับอันตราย รวมทั้งร่วมกันสร้าง
ความปลอดภัยให้กับนักเรียนนักศึกษาในช่วงเทศกาลวัน
วาเลนไทน์ และออกปฏิบัติหน้าที่ตรวจจุดเสี่ยงเฝ้าระวัง



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 1 
 
 
 
 
 กิจกรรมที่ 8 อบรมลูกเสือบรรเทา 
สาธารณภัย 
 
 
 
รวม 

 
 
 
 
20,000 
 
 
 
 
166,835 
 

 
 
 
 
 
- 
 
 
 
48,540 

ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาท่ีไม่เหมาะสม เมื่อ
วันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566   
 
 
กิจกรรมที่ 8   
     อยู่ระหว่างการดำเนินงาน 
 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 

 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)    

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 2 
1. โครงการประกันโอกาสทาง

การศึกษา 
26,000 2,324 

(รับนักเรียน) 
ผลการดำเนินงาน 
- การดำเนินการรับนักเรียนปีการศึกษา 2566  
สถานศึกษาในสังกัด สพป.ตาก เขต 1  
ดำเนินงานรับนักเรียนให้แล้วเสร็จครบทุกโรงเรียน
คิดเป็นร้อยละ 100  และดำเนินการด้วยความ
ถูกต้อง โปร่งใส เป็นไปตามปฏิทินของ สพฐ. 
กำหนด 
- การดำเนินการพาน้องกลับมาเรียน   
สพป.ตาก เขต 1   แจ้งให้สถานศึกษาสำรวจ 
ค้นหา  ติดตาม เก็บข้อมูลเด็กออกกลางคันหรือ
เด็กท่ีมีแนวโน้มออกกลางคัน  
- สพป.ตาก เขต 1 ร่วมกับสถานศึกษาและภาคี
เครือข่าย ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือคัดกรอง ลงพ้ืนที่ให้ความช่วยเหลือ  ส่งต่อ
เด็กออกกลางคันหรือเด็กท่ีมีแนวโน้มออกกลางคัน           
(กำลังดำเนินการ) 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 

1. กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 
2.ชื่อนางสาวภัณฑิรา   
ศรีโปฎก 
นักวิชาการศึกษาชำนาญการ 
ผู้รับผิดชอบ 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
1. โครงการพัฒนาคุณภาพกระบวนการ

จัดการเรียนรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕๐๐,๔๙๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน  
๑. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก 
เขต ๑ ได้ดำเนินงานตามแผนเป็นเครื่องมือในการ
บริหาร และขับเคลื่อนตามแผนปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผลและ 
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา ตาก เขต ๑ สามารถ
ดำเนินการได้สอดคล้อง กับประเด็นยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัดของนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 
สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก 
เขต ๑ ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ ชาติ 
ปัญหา/อุปสรรค 
1. การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการของ
หน่วยงานต้นสังกัดแจ้งนโยบาย แนว ทางการจัดทำ
แผนปฏิบัติการฯ ล่าช้า 
๒.หน่วยงานต้นสังกัดแจ้งแบบติดตาม ประเมินผล
การบริหารจัดการศึกษาขั้น พ้ืนฐานของสำนักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษา ล่าช้า  

1.กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 
2.ชื่อ 
นางรัตติยา        
วงศ์หิรัญตระกูล
ผู้รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บุคลากรยังไม่ตระหนักถึงการรายงาน ผลการ
ดำเนินงาน/โครงการเท่าท่ีควร ส่งผลให้คะแนนการ
ประเมิน ได้ไม่เท่ากับ คุณภาพของงานที่ทำ 
ข้อเสนอแนะ 
๑.ผู้บริหารของสำนักงานเขต พ้ืนที่การ ศึกษาควร
ให้ ความสำคัญต่อการรายงานผล การดำเนินงาน/
โครงการ รวมถึง สร้างความตระหนัก ความ ร่วมมือ
ภายในองค์กรอย่างเป็น ระบบ เพื่อให้ได้ข้อมูล 
สารสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน สามารถนำไปใช้
ประกอบการ วางแผนการบริหารและการจัด 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างม ีประสิทธิภาพ 
๒.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ควรส่งเสริม 
สนับสนุนพัฒนา กระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตาม 
ช่วยเหลือสถาน ศึกษาที่ สามารถปฏิบัติได้อย่างเป็น 
รูปธรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
กิจกรรมที่ ๑ การประเมินความสามารถ
ด้านการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
และ ประถมศึกษาปีที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙๘,๕๗๗ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน  
๑. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก 
เขต ๑ ได้ดำเนินงานตามกิจกรรมที่ ๑ การประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน (RT) ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1 และ ประถมศึกษาปีที่ 2โดยการจัดดำเนินการ
สอบและขับเคลื่อนตามแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผลและ เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดตามแผนปฏิบัติการประจำปีของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก เขต 
๑ สามารถดำเนินการได้สอดคล้อง กับประเด็น
ยุทธศาสตร์ ตัวชี้วัดของนโยบายรัฐบาล 
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ปัญหา/อุปสรรค 
1. สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 
๒๐๑๙ ทำให้ การจัดสอบและการพัฒนาคุณภาพ
เป็นไปด้วยความยากลำบาก 
ข้อเสนอแนะ 
๑.สำนักงานเขต พ้ืนที่การ ศึกษาควรให้ 
ความสำคัญต่อการรายงานผล การดำเนินงาน/
โครงการ รวมถึง สร้างความตระหนัก ความ ร่วมมือ

 
1. กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 
2.ชื่อ 
นางรัตติยา         
วงศ์หิรัญตระกูล
ผู้รับผิดชอบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที 2  
การประเมินคุณภาพผู้เรียน(National 
Test : NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๖๒,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
50,829.75 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภายในองค์กรอย่างเป็น ระบบ เพ่ือให้ได้ข้อมูล 
สารสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน สามารถนำไปใช้นำผล
การประเมินความสามารถด้านการอ่านไป วาง
แผนการบริหารและการจัด การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
อย่างม ีประสิทธิภาพ 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 

1. ได้ดำเนินการจัดสอบ (NT) นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
จำนวน      1,599 คน เมื่อวันที่ 15 
มีนาคม 2566 

2. ดำเนินการตรวจข้อสอบและบันทึกคะแนน
ผ่านระบบ ของ สทศ.เมื่อวันที่ 29 
เมษายน 2566 

3. .ผลการดำเนินการสอบ 
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : 
NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ปีการศึกษา 2565 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผลการจัด
การศึกษา 
2.นางสาวมุกดา  
ยุพาเมืองปัก 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 1  ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(National Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปี
การศึกษา 2565   สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต 1 
ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน  (National Test : 
NT)     ชั ้นประถมศึกษาปีที่ 3ปีการศึกษา 2565   
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 
1 พบว่า ความสามารถด้านภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ย
ต่ำกว่าร้อยละ 50  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ  43.89  
ค ุณภาพระด ับพอใช ้   ส ่วนความสามารถด ้าน
คณิตศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ำกว่าร้อยละ 
50 คือ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 37.85  อยู่ในระดับ
คุณภาพพอใช้  ความสามารถท้ัง 2 ด้านมีค่าคะแนน
เฉลี่ย ร้อยละ  40.88 
ปัญหา/อุปสรรค 
ผลสัมฤทธิ์ มีค่าเฉลี่ยต่ำกว่าระดับประเทศและ
คะแนนยังไม่ถึงร้อยละ 50 
ผลสัมฤทธิ์ตามความสามารถ และตามตัวตัวชี้วัด
คะแนนยังต่ำ  
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10,000 

1.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 1 ควรนำผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน มา
วิเคราะห์เพื่อหาจุดเด่น และจุดที่ต้องปรับปรุง โดย
จำแนกตามความสามารถและตัวชี้วัด  เพ่ือนำไปใช้
เป็นสารสนเทศในการวางแผน กำหนดเป้าหมายการ
พัฒนาผู้เรียน และแนวทางในการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร่วมกับสถานศึกษาในสังกัด 
2  สถานศึกษาควรศึกษาวิเคราะห์ผลการประเมิน
ความสามารถและตัวชี้วัดเพ่ือนำผลไปใช้ในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
3.ครูผู้สอน ควรนำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพ่ือ
หาจุดเด่น และจุดที่ต้องปรับปรุง จำแนกตาม
ความสามารถแลตัวชี้วัด โดยวิเคราะห์ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล เพ่ือนำผลไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่มีผล
การประเมินระดับดีขึ้นไป หรือหาวิธีการช่วยเหลือ
ผู้เรียนทีมีผลการประเมินที่ต่ำกว่าระดับชาติหรือมี
ผลการประเมินระดับปรับปรุง ให้สอดคล้องกับ
ความสามารถของผู้เรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
กิจกรรมที่ 3 การประมินพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินพัฒนาการนักเรียน
ปฐมวัย ปีการศึกษา 2565  แจ้งหนังสือไปยัง
โรงเรียนเตรียมประเมินพัฒนาการ ปีการศึกษา 
2565 ดำเนินการประเมินพัฒนาการปฐมวัย ปี
การศึกษา 2565 ระหว่างวันที่ 1 - 8 มีนาคม 
2566 
2.ดำเนินงานประเมินพัฒนาการทางด้านร่างกาย  
อารมณ์ – จิตใจ สังคมและสติปัญญา  ของนักเรียน
ปฐมวัย (ชั้นอนุบาล 1, 2 และ 3 ) ประจำปี
การศึกษา  2565 ตามโครงการประเมินพัฒนาการ
นักเรียนปฐมวัย  ประจำปีการศึกษา  2565 ใน
ระหว่างวันที่ 7 – 15  มีนาคม  2565   
3.ผลการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย  ปี
การศึกษา 2565  ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 
ผ่านเกณฑ์การประเมินทั้ง 4 ด้าน  ได้แก่  ด้าน
ร่างกาย  ด้านอารมณ์  ด้านสังคม  และด้าน
สติปัญญา  ร้อยละ 90 ขึ้นไป  มีพัฒนาการ
เหมาะสมตามวัย 
4.ดำเนินการประเมินพัฒนาการนักเรียนปฐมวัย ปี
การศึกษา 2565 โดยเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นผู้

1. กลุ่มพัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานฯ 
 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 นางรำเพย        
อุดมวงษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 4 : กิจกรรมการพัฒนาและ
ยกระดับ การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
(Training  CEFR) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
25,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินพัฒนาการ ดำเนินการ
ระหว่างวันที่ 1- 8  มีนาคม 2565  การ
ดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมที่ตั้ง
ไว้   
ปัญหา/อุปสรรค 
- ไม่มี  
ข้อเสนอแนะ 
- ควรจัดประชุมชี้แจงการใช้เกณ์การประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 
ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
- 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑.กลุ่มงานนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผล
การศึกษา 
๒.ชื่อผู้รับผิดชอบ
นางริญญา นันท
โกมล 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
กิจกรรมที่ 5 : การพัฒนาการสื่อสาร
ภาษา อังกฤษโดยใช้สื่อการสอนแบบ Active 
Learning 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๖ การพัฒนาคุณภาพการเรียน
การสอนภาษาไทยเพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
อ่าน การเขียน ด้วยกิจกรรมเชิงรุก Active 
Learning 
 
 
 
กิจกรรมที่๗ การพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษาเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้สู่ผู้เรียน
ที่มีความสามารถพิเศษ 
 
 
 
 

๓๐,000 
 
 
 
 
 
 
๓๕,000 
 
 
 
 
 
 
๑๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
- 
ข้อเสนอแนะ 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
ผลการดำเนินงาน  
๑. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต ๑ ได้ดำเนินงานติดตามข้อมูลนักเรียนที่ได้รับ
การสำรวจแววความสามารถพิเศษ จากปีการศึกษา 
2565  

กลุ่มงาน ส่งเสริม
พัฒนาการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
.ชื่อผู้รับผิดชอบ
นางวราภรณ์  
นาคเสวีวงศ ์
 
กลุ่มงาน ส่งเสริม
พัฒนาการ
ประกันคณภาพ
การศึกษา 
.ชื่อผู้รับผิดชอบ 
นายนรพนธ์  
จันชูม ี
 
กลุ่มพัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานฯ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 8 การพัฒนาสื่อการเรียน รู้
เชิงรุกแบบ Active Learning บน
พื้นฐาน Gamification In Education 
ผ่าน แพลตฟอร์มคลังสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(OBEC Content Center) 
   - จัดอบรมพัฒนาครูในการพัฒนาสื่อการ
เรียนรู้เชิงรุกแบบ Active Learning บน
พ้ืนฐาน Gamification In Education 
ผ่านแพลตฟอร์มคลังสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
(OBEC Content Center) 
} -กิจกรรม ClassPoint  

- กิจกรรม OBEC Content Center 
- กิจกรรม Board Game  
  

 
 
 
 
 
 
 
๔๕,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. วางแผนการดำเนินงาน และจัดทำคู่มือเพ่ือ การ
สำรวจแววความสามารถพิเศษ ประจำปีการศึกษา 
2566 
3. อยู่ระหว่างการดำเนินการข้อมูล DMC นักเรียน
ให้สมบูรณ์ เนื่องจากใช้ข้อมูลดังกล่าวประกอบการ
คัดกรองนักเรียน 
 
ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการจัดการอบรม ใน
วันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๖  และวันที่ ๑๑ มิถุนายน 
๒๕๖๖ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
 
 
 
 
 

นางสาวกรรณิกา  
สิทธิการ 
 
 
 
 
 
กลุ่มงานส่งเสริม
และพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
การศึกษา  กลุ่ม
นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล
การจัดการศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวปราณี   
แก้วมา และ 
นางสาวลักขณา   
จิ๋วปัญญา 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 กิจกรรมที่ 9 การพัฒนาเครือข่ายเพื่อ
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้าน เทคโนโลยี
หุ่นยนต์ 
   - จัดอบรมพัฒนาครูการพัฒนา
เครือข่ายเพื่อส่งเสริม ความเป็นเลิศด้าน
เทคโนโลยีหุ่นยนต์ 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 10 การพัฒนาครูสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพื่อ
เสริมสร้างสมรรถนะทางคณิตศาสตร์ 
   - การอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือส่งเสริม 
สมรรถนะทางคณิตศาสตร์ โดย การอบรม
การพัฒนาและส่งเสริมกิจกรรมการต่อ
สมการคณิตศาสตร์ ( A-MATH ) 
 

๒0,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
36,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
17,394 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
https://online.fliphtml5.com/irsua/oaif/ 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานส่งเสริม
และพัฒนาสื่อ
นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี
การศึกษา  กลุ่ม
นิเทศ ติดตาม 
และประเมนิผล
การจัดการศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 
นางสาวลักขณา   
จิ๋วปัญญา 
 
 กลุ่มงานกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์  กลุ่ม
นิเทศ ติดตาม 
และประเมินผล
การจัดการศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวปราณี   
แก้วมา 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูสามารถนำเทคนิค กระบวนการในกิจกรรม A-
MATH มาใช้ในการพัฒนาทักษะทางกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ให้กับนักเรียนในการจัดกิจกรรม
แข่งขัน A-MATH 

เชิงปริมาณ 
ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ที่เข้าร่วม
การอบรมร้อยละ 80 ของครูผู้สอนคณิตศาสตร์ได้มี
เทคนิคและทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ใน
การจัดกิจกรรม A-MATH จนสามารถรับรางวัลจา
กกการแข่งขันในระดับต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
ครูเข้าใจกระบวนการเทคนิคความรู้ต่างๆ ใน กิจกรรม 
A-MATH และสามารถพัฒนาส่งเสริมต่อยอดให้
นักเรียนมีส่วนร่วมการแข่งขันกิจกรรม A -MATH 
เพ่ือพัฒนาทักษะความสามารถทางคณิตศาสตร์ทำให้
นักเรียนเกิดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์เพ่ิม
มากขึ้น 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 

ชื่อผู้รับผิดชอบ
นางสาวจันทร์ฉาย 
มีสวนทอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ ๑๑ ส่งเสริมการจัดการเรียน
การสอนด้วยรูปแบบโครงงานวิทยาศาสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมที่ 12 การพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยใช้
รูปแบบ 1 ครู 1 นวัตกรรม ด้วยกิจกรรม
เชิงรุก Active Learning 
 
 
 

 
 
 
 
 
3๐,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
36,000 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
36,000 
 
 
 
 
 
 

ข้อเสนอแนะ 
การดำเนินการจัดกิจกรรมอาจมีบางวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ยังจำกัดด้วยงบประมาณ และความเพียงพอต่อผู้เข้า
รับการอบรม 
 
ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
- 
ข้อเสนอแนะ 
 
 
 
 
ผลการดำเนินงาน 
1.1 จัดทำกิจกรรมที ่12 การพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยใช้รูปแบบ 1 
ครู 1 นวัตกรรม 
1.2 ขออนุมัติและขอใช้เงินดำเนินการจัดกิจกรรม 

 
 
 
 
 
กลุ่มงาน ส่งเสริม
พัฒนาการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
๒.ชื่อผู้รับผิดชอบ
นายเชาวลิต  ไชย
ธงรัตน์ 
 
 
 
กลุ่มพัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานฯ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 นางสิริกัญญา  
ธรรมชาติ 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมการ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย โดยใช้รูปแบบ 1 ครู 1 นวัตกรรม 
 1.4 จัดประชุมทีมคณะทำงานและคณะวิทยากร
การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ปฐมวัย โดยใช้รูปแบบ 1 ครู 1 นวัตกรรมและ
จัดเตรียมเอกสารในการอบรม  
 1.5 ดำเนินการจัดอบรมการพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยใช้รูปแบบ 1 
ครู 1 นวัตกรรม ระหว่างวันที่ 3-4  เมษายน 
2566 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ อาคารแม่ 
80 สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 1 
1.6 ประเมินผลการจัดทำกิจกรรมจากครูผู้เข้ารับ
การอบรม ฯ และสรุปผล 
1.7 จัดทำรายงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
- งบประมาณจำกัด แต่ครูปฐมวัยสนใจเข้าร่วม
กิจกรรม  
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
กิจกรรมที ่13 การพัฒนาครูโรงเรียน
เครือข่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 
2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๙,๐๐0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
8,250 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ควรจัดอบรมเป็นรุ่นๆ ขยายจำนวนคนเข้าอบรม
ให้คบทุกคน ครูปฐมวัยที่สนใจจะได้เข้ารับการอบรม
ทุกคน เพราะเป็นกิจกรรมที่ดีมาก 
 
ผลการดำเนินงาน 
1.1 จัดกิจกรรมที่ 13 การพัฒนาครูโรงเรียน
เครือข่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2565 
1.2 ขออนุมัติและขอใช้เงินดำเนินการจัดกิจกรรม 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมการ
พัฒนาครูโรงเรียนเครือข่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 
2565 
1.4 จัดประชุมทีมคณะทำงานและคณะวิทยากร
การพัฒนาครูโรงเรียนเครือข่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 
2565  
1.5 ดำเนินการจัดอบรมการพัฒนาครูโรงเรียน
เครือข่ายบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา ปีการศึกษา 2565 
ในวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ. 2566 โดยกิจกรรมเป็น

 
1. กลุ่มพัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานฯ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ 
 นางสาวรุ่งทิวา 
ขำศิริ 
 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การถอดบทเรียนการดำเนินงานนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย ระดับประถมศึกษา รุ่นที่ 1  ซ่ึง
เป็นการร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สรุปผลการ
ดำเนินงาน หาข้อค้นพบ ข้อเสนอแนะ ในการ
ดำเนินงานที่ผ่านมา พร้อมทั้งสร้างทีมเครือข่ายบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา รุ่นที่ 1 เพ่ือนำไปเป็นพี่เลี้ยงและ
ขยายผลต่อโรงเรียนในกลุ่มโรงเรียนของตนเองที่
สมัครเข้าร่วมโครงการ 
1.6 ประเมินผลการจัดทำกิจกรรมจากครูผู้เข้ารับ
การอบรม ฯ และสรุปผล 
1.7 จัดทำรายงาน 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการถอดบทเรียนจากการดำเนินงานบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา อย่างต่อเนื่อง และสร้างทีมเครือข่าย
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยฯให้เข้มแข็งเพ่ิมมากข้ึน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๓  
 
รวมเป็นเงินงบประมาณ 

 
๕๐๐,๔๙๕ 

 
๒๖๙,๔๔๔.๒๕ 

 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน               
( 1 ตุลาคม  2565  - 31 มีนาคม  2566)   

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน  
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปีการศึกษา  
2565 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่ 
การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1   
 
-กิจกรรมการประกวดแข่งขัน 
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ 
เขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา 
2565  
(วันที่ ๑๙-๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๕) 
 
-กิจกรรมการประกวดแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ระดับชาติ ภาคเหนือ จ.น่าน 
(วันที่ ๒-๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖) 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 

239,180 บาท  
 
 
 
 

105,800 บาท 
 
 
 
 
 

7๔,๓72 บาท 
 
 
 
๑๘๐,๑๗๒ บาท 

ผลการดำเนินงาน 
มีการดำเนินงานตรงตามแผนการดำเนินงาน
ที่ตั้งไว้ แต่มีการใช้งบประมาณคลาดเคลื่อน
จากงบประมาณที่ตั้งไว้ 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 
 ไม่มี   

1. กลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัด
การศึกษา 
2.นางวริญญา  นันท
โกมล 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
 โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการศึกษาเพ่ือขับเคลื่อนการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตากเขต ๑ 
 

383,820 
 

 ผลการดำเนินงาน  
๑. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก 
เขต ๑ ได้ดำเนินงานตามแผนเป็นเครื่องมือในการ
บริหาร และขับเคลื่อนตามแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิผลและ เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 
 2. แผนปฏิบัติการประจำปีของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา ตาก เขต ๑ สามารถ
ดำเนินการได้สอดคล้อง กับประเด็นยุทธศาสตร์ 
ตัวชี้วัดของนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ 
สำนักงานคณะกรรมการ การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
3. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ตาก 
เขต ๑ ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี 
บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ ชาติ 
ปัญหา/อุปสรรค 
1. การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการของหน่วยงาน
ต้นสังกัดแจ้งนโยบาย แนว ทางการจัดทำแผนปฏิบัติ
การฯ ล่าช้า 

1. กลุ่มนิเทศ
ติดตามและ
ประเมินผล
การจัด
การศึกษา 
2.ชื่อ 
นายเชาวลิต 
ไชยธงรัตน์ 
 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
๒.หน่วยงานต้นสังกัดแจ้งแบบติดตาม ประเมินผลการ
บริหารจัดการศึกษาข้ัน พ้ืนฐานของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา ล่าช้า  
 บุคลากรยังไม่ตระหนักถึงการรายงาน ผลการ
ดำเนินงาน/โครงการเท่าท่ีควร ส่งผลให้คะแนนการ
ประเมิน ได้ไม่เท่ากับ คุณภาพของงานที่ทำ 
ข้อเสนอแนะ 
๑.ผู้บริหารของสำนักงานเขต พ้ืนที่การ ศึกษาควรให้ 
ความสำคัญต่อการรายงานผล การดำเนินงาน/
โครงการ รวมถึง สร้างความตระหนัก ความ ร่วมมือ
ภายในองค์กรอย่างเป็น ระบบ เพ่ือให้ได้ข้อมูล 
สารสนเทศที่ถูกต้องครบถ้วน สามารถนำไปใช้
ประกอบการ วางแผนการบริหารและการจัด 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างม ีประสิทธิภาพ 
๒.สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ควรส่งเสริม สนับสนุน
พัฒนา กระบวนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ช่วยเหลือ
สถาน ศึกษาที่ สามารถปฏิบัติได้อย่างเป็น รูปธรรม 
3.การดำเนินการตามระบบมีขั้นตอนที่ซับซ้อนบ้าง
ประเด็นไม่ได้สอดคล้องกับงานของ
กระทรวงศึกษาธิการโดยตรงซึ่งบ้างข้ันตอนไม่สามารถ



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
เลือกตอบได้ตรงจึงทำให้บ้างครั้งมีการแก้โครงการทำ
ให้การดำเนินงานล่าช้าไปด้วยควรลดขั้นตอนให้ลง
ระบบง่ายข้ึน 
 
 
 
 

 กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมยกระดับและ
เสริมสร้างประสิทธิภาพการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล การจัดการศึกษา 
 
 
 

243,820 ๖๐,๐๘๕ ผลการดำเนินงาน 
1. ผลการดำเนินงานเชิงปริมาณ  
1.1 โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษา
ประถมศึกษาตาก เขต ๑ จำนวน 1๐๘ โรง ได้รับการ
นิเทศติดตามการเตรียมความพร้อม จากคณะ
กรรมการฯ ตามระยะ เวลาและ ประเด็นที่กำหนดใน
เครื่องมือนิเทศ  
1.2 ผู้บริหารสถานศึกษา ประธานศูนย์เครือข่าย 
คณะกรรมการ ก.ต.ป.น. และศึกษานิเทศก์ นิเทศ 
กำกับ ติดตามครบองค์คณะ  
 
 
 

๑กลุ่มงาน
นิเทศติดตาม
การจัด
การศึกษา 
๒นางวริญญา 
นันทโกมล 
ผู้รับผิดชอบ 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
2. ผลการดำเนินงานเชิงคุณภาพ  
2.1 โรงเรียนทุกโรงในสังกัดรับการนิเทศ กำกับ 
ติดตามจากคณะกรรมการฯตามระยะเวลาและ 
ประเด็นที่กำหนดตามเครื่องมือนิเทศ  
2.2 คณะกรรมการตามคำสั่งสำนักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต ๑ นิเทศ กำกับ 
ติดตาม การจัดการเรียนการ สอน 
 2.3 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ที่ปฏิบัติหน้าที่ในโรงเรียน ๑๐๘ โรงเรียน ได้รับ
การนิเทศ แนะนำ รับรู้แนวทางการดำเนินงาน จัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร สถานศึกษา การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
- คณะกรรมการบางชุดออกนิเทศ กำกับ ติดตาม ไม่
ครบองค์คณะทำให้ขาด ความเชื่อถือในการประเมิน
คุณภาพ - ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค ติด
เชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19) ทำให้ดำเนิน 
การนิเทศไม่เป็นไปตาม แผนนิเทศในบางประเด็น 
 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการยืดหยุนระยะเวลาในการนิเทศเพ่ือให้การ
นิเทศได้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

 กิจกรรมที่ 2 การติดตามผลการบริหาร
จัดการศึกษาโดยคณะกรรมการก.ต.ป.น.
ประจำปีงบประมาณ  2566 

๑๐,๐๐๐ 1,957 ผลการดำเนินงาน  
๑. คณะศึกษานิเทศก์ และคณะกรรมการ ก.ต.ป.น. ได้
เข้าร่วมประชุมเพ่ือติดตามผลการบริหารจัด    การศึกษา 
ในครั้งที่ 1 (ไตรมาสที่ 2 ) 
2. สรุปผลการดำเนินงานประชุม เพื่อติดตามผลการ
บริหารจัดการศึกษา และจัดทำรูปเล่มรายงานการประชุม
ในครั้งที่ ๑ 
3. อยู ่ระหว่างการดำเนินการวางแผนเพื ่อจัดประชุม 
ติดตามผลการบริหารจัดการศึกษาในครั้งที่ ๒ 
 

 
1. กลุ่มพัฒนา
หลักสูตร
การศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานฯ 
2.ชื่อ
ผู้รับผิดชอบ 
นางสาว
กรรณิกา   
สิทธิการ 

 กิจกรรมที่ 3 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
โรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาตาก  เขต 1 

15,000 - ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 

นายนรพนธ์   
จันชูม ี

 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยตามบริบท
ของโรงเรียน 

5,000 5,000 ผลการดำเนินงาน 
1.1 จัดทำกิจกรรมที ่4 การพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยตามบริบทของโรงเรียน   

นางสิริกัญญา  
ธรรมชาติ 



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
1.2 ขออนุมัติและขอใช้เงินดำเนินการจัดกิจกรรม 
1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินกิจกรรมการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยตามบริบทของโรงเรียน   
1.4 จัดประชุมทีมคณะทำงานและคณะวิทยากรการ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยตามบริบทของ
โรงเรียน และจัดเตรียมเอกสารในการอบรม  
1.5 ดำเนินการจัดอบรมการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยตามบริบทของโรงเรียน  
ในวันที่ 26 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2566 
1.6 ประเมินผลการจัดทำกิจกรรมจากครูผู้เข้ารับการ
อบรม ฯ และสรุปผล 
1.7 จัดทำรายงาน 
ปัญหา/อุปสรรค 
-ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ควรมีการจัดกิจกรรมแบบนี้เพ่ิมอีก 

 กิจกรรมที่ 5  การพัฒนาโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ และ โรงเรียนวิถี
พุทธ 
 

30,000 - ผลการดำเนินงาน 
อยู่ระหว่างการดำเนินการประสานโรงเรียนส่งเอกสาร
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี และ๑๐๐,๐๐๐คุรุชนคน

นายศักดิ์สิทธิ์ 
ทองจำปา   
นางรัตติยา  



ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ ๔  
คุณธรรม และอยู่ระหว่างรอผลการประเมิน
สถานศึกษาพอเพียง 
 

วงศ์หิรัญ
ตระกูล 

 
 
 

กิจกรรมที่ 6  การพัฒนาเครือข่าย
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาท่ีมีความจำเป็น 

30,000 - ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 

นายเชาวลิต   
ไชยธงรัตน์ 
นางวราภรณ์  
นาคเสวีวงศ ์
นายนรพนธ์   
จันชูม ี

 กิจกรรมที่ 7  พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2566 

44,000 - ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 

นางสาวพร
ทิพย์  เฉียบ
แหลม 

 กิจกรรมที่ 8  การศึกษาความต้องการ
จำเป็นของโรงเรียนพ้ืนที่สูงในถิ่น
ทุรกันดารตามบริบทของโรงเรียน 

6,000 - ผลการดำเนินงาน 
 กำลังอยู่ในช่วง การดำเนินการ 
ปัญหา/อุปสรรค 
ข้อเสนอแนะ 

นางสาวจันทร์
ฉาย มีสวน
ทอง 

 รวมเป็นเงินงบประมาณ 383,820 
 

๖๗,๐๔๒   

 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4  
1. โครงการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู

และบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการผู้นำ
องค์ความรู้สู่การเปลี่ยนแปลงด้านการ
บริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการ
ส่งเสริมความก้าวหน้าตามมาตรฐาน
วิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 การยกย่องเชิดชูเกียรติ
ข้าราชการครูและบุคลารกทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 4 การประชุมองค์คณะในการ
บริหารงานบุคคล 

 
 
 

76,000 
 
 
 

54,200 
 
 
 

156,500 
 

73,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

54,044 
 
 

ผลการดำเนินงาน  
กิจกรรมที่ 2  
การอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริมความก้าวหน้าตาม
มาตรฐานวิชาชีพของข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  ตามโครงการพัฒนาและเสริมสร้าง
ศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดขึ้นระหว่างวันที่ 
25 – 26 กุมภาพันธ์ 2566 ณ หอประชุม
โรงเรียนตากสินราชานุสรณ์  เป็นการให้ความรู้
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่ง
และวิทยฐานะ ตามหลักเกณฑ์ ว9/2564 ให้
กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตำแหน่งครูในสงกัด โดยมีผู้เข้ารับ
การอบรม จาก 42 โรงเรียน รวมทั้งสิ้น 126 คน 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
    จากการดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการส่งเสริม
ความก้าวหน้าตามมาตรฐานวิชาชีพของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาดังกล่าว พบว่า  
1. สถานศึกษาส่วนใหญ่ไม่ส่งครูเข้ารับการอบรม
โดยไม่ทราบสาเหตุ จากจำนวนสถานศึกษา 97 

กลุ่มพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 
ชื่อผู้รับผิดชอบ :  
นางกัญจน์ชญา     
ปาปะเค 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4  
แห่ง มีสถานศึกษาที่ส่งครูเข้ารับการอบรมเพียง 
42 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 37.11   
2 .  จ ากกา รต ร ว จสอบระบบ  Smart office 
สถานศึกษามีการรับหนังสือแจ้งจากสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาแล้ว แต่ไม่มีการตอบรับการส่งครู
เข้ารับการอบรม หรือมีการตอบรับแต่ส่งรายชื่อ
ล ่ าช ้ า เก ินกำหนด ทำให ้ เป ็นป ัญหาในการ
เตรียมการวางแผนในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
3. สถานศึกษาบางแห่งแจ้งตอบรับและส่งรายชื่อ
ครูเข้ารับการอบรมแล้ว แต่ยกเลิกรายชื่อทั้งหมด 
ทำให้ผู้เข้ารับการอบรมรายอ่ืนเสียโอกาส 
4. ข้าราชการครูที่มีรายชื่อเข้ารับการอบรมแล้ว 
แต่ไม่เข้าอบรมตามวันเวลาที่กำหนด ทำให้สำนัก      
เขตพ ื ้นท ี ่การศ ึกษาเส ียค ่าใช ้จ ่ ายโดยเปล่า
ประโยชน์และทำให้ผู้ประสงค์เข้ารับการอบรมราย
อ่ืนเสียโอกาสเข้ารับการอบรม 
5. สถานที่จัดอบรมของทางราชการที ่สามารถ
รองรับจำนวนผู้เข้าอบรมจำนวนมากมีจำกัด หรือ
หากมีแต่ต้องเสียค่าใช้จ่ายสูง เนื่องจากสำนักงาน
เขตพื ้นที ่การศึกษามีข้อจำกัดในการเบิกจ่าย



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4  
งบประมาณเกี ่ยวกับสถานที ่ ในการจ ัดอบรม
ประชุมสัมมนา 
 
ข้อเสนอแนะ 
1. หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและ
วิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA) เป็นเรื ่องที่
ข้าราชการครูทุกคน ทุกตำแหน่งต้องรู ้และต้อง
ปฏิบัติ ดังนั้น ครู ผู้บริหารสถานศึกษา สถานศึกษา 
ศึกษานิเทศก์ ควรตระหนักตามบทบาทหน้าที่ 
ตำแหน ่ง ว ิทยฐานะของตนและปฏ ิบ ัต ิตาม
หลักเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
2. จัดการอบรมหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)           
ให้ผู้บริหารสถานศึกษา เพื่อความเข้าใจที่ถูกต้อง
ตรงกันในการใช้ข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) 
ขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. จัดการอบรมหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)           
ให ้ข ้าราชการคร ูให ้ครบทุกโรงเร ียน ภายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4  
4. แต่งตั้ง PA Support  ในสถานศึกษา เพื่อเป็น
พี่เลี ้ยง ให้คำปรึกษา แนะนำ แลกเปลี่ยนเรียนรู้       
การดำเนินการหลักเกณฑ์และวิธ ีการประเมิน
ตำแหน่งและวิทยฐานะแนวใหม่ (หลักเกณฑ์ PA)  
5. แต่งตั้ง PA Support Team กลุ่มโรงเรียน เพ่ือ
เป็นพี่เลี้ยง ให้คำปรึกษา แนะนำ ช่วยเหลือซึ่งกัน
และกันระหว่างสถานศึกษาภายในและนอกกลุ่ม
โรงเรียนในการดำเนินการหลักเกณฑ์และวิธีการ
ประ เม ิ นตำแหน ่ งและว ิทยฐานะแนวใหม่  
(หลักเกณฑ์ PA) และใช้ข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PA) ขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. มอบหมายให้ศึกษานิเทศก์ กำกับ ติดตาม ให้
คำปรึกษาแนะนำการใช้ข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(PA) ขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
ความก้าวหน้าตามมาตรฐานวิชาชีพของข้าราชการ
คร ู
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1 ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 โครงการการประชุม

ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2565 

59,960.-   59,960.-   ผลการดำเนินงาน 
จัดประชุมผู้บริหารการศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 4 จุด ระยะเวลา 2 วนั ส่งผลให้ 
1.ผู้บริหารการศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน ใน
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตาก เขต 1 รับทราบ
นโยบายและจุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัดทุกระดับแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะในการ ทำงานร่วมกัน และนำไปสู่การบริหารจัดการที่ดี มี
ประสิทธิภาพ 
2.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการทำงานร่วมกัน เกิดภาคีเครือข่ายในการ 
ประสาน การทำงาน ที่ดีรวมทั้งการปฏิบัติงานเป็นแนวทางเดียวกัน อันจะ
ช่วย ผลักดันให้ผลการดำเนินงานของหน่วยงาน เป็นไปตามเป้าหมาย 

ปัญหา/อุปสรรค 
1.ระยะเวลาในการประชุมค่อนข้างน้อย 
2.มีการรวมตัวกันของบุคคล ซึ่งมีความเสี่ยงต่อการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส 2019 

ข้อเสนอแนะ 
จัดประชุมแบบออนไลน์ เพื่อลดความเสี่ยงของการแพร่ระบาดของโรคติด
เชื้อไวรัส 2019 และประหยัดงบประมาณ 

1. กลุ่มอำนวยการ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ
นางฬุริยา บุตรนุช 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 การจัดร้านนิทรรศการของ 

สพป.ตาก เขต 1 ในงาน    
ตากสินมหาราชานุสรณ์ 
จังหวัดตาก ประจำปี     
2565- 2566 

50,000.- 50,000.- ผลการดำเนินงาน 
1.สพป.ตาก เขต 1 ได้มีส่วนร่วมในการแสดงผลงานในงานตากสิน
มหาราชานุสรณ์จังหวัดตาก ประจำปี 2565 – 2566 
2.กลุ่มโรงเรียน, โรงเรียน ในสังกัด ได้เผยแพร่ผลการดำเนินงานที่ได้
ดำเนินการมาแล้วให้ สาธารณชนได้รับทราบ 
3.สพป.ตาก เขต 1 ได้รับรางวัลชนะเลิศการประกวดร้านนิทรรศของ
ส่วนราชการ ได้รับโล่และเกียรติบัตร จาก ผวจ.ตาก 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
งบประมาณในการดำเนินงานค่อนข้างน้อย เนื่องจากการจัดงานมี
ระยะเวลา 7 วัน 7 คืน กลุ่มโรงเรียนที่เป็นเจ้าภาพต้องเตรียมงาน
ร้านนิทรรศการ ก่อนวันงาน และจัดเก็บวัสดุอุปกรณ์ภายหลังเสร็จสิ้น
งาน  
 
ข้อเสนอแนะ 
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณให้มากข้ึนจากเดิม 

1. กลุ่มอำนวยการ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ
นางฬุริยา บุตรนุช 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 การประเมิน

สัมฤทธิผลการ
ปฏิบัติงาน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาตาก 
เขต 1 

31,000.- 31,000.- ผลการดำเนินงาน 
ผอ.สพป.ตาก เขต 1 รับการประเมินสัมฤทธิผลการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ โดยคณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผล (Evaluation 
Team) เกิดผลดีต่อผู้รับการประเมิน เป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด และบังเกิดผลดีต่อทางราชการ 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
   ไม่มี 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
   ไม่มี 

1. กลุ่มอำนวยการ 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ       
นางฬุริยา บุตรนุช 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 โครงการ การประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพ

การบริหารจัดการศึกษา ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก   
เขต 1 
กิจกรรมที่ 1. การประชุมผู้บริหาร
การศึกษา,ผู้บริหารสถานศึกษา,บุคลากรที่
เกี่ยวข้อง 
กิจกรรมที่ 2. การประชุมประธานกลุ่ม
โรงเรียน 
กิจกรรมที่ 3. การประชุมบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด  
กิจกรรมที่ 4. การประชุมสภากาแฟ 
 
 
รวม 

45,010 บาท            ใช้ไป
11,252+11,252 
= 22,504 บาท 
คงเหลือ 22,506
บาท 

ผลการดำเนินงาน 
1. ประชุมผู้บริหารการศึกษา,ผู้บริหารสถานศึกษา,
บุคลากรที่เกี่ยวข้อง   
จำนวน 3 ครั้ง 
2. ประชุมประธานกลุ่มโรงเรียน   
จำนวน 3 ครั้ง 
3. ประชุมบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด   
จำนวน 1 ครั้ง 
4. การประชุมสภากาแฟ  
จำนวน 6 ครั้ง 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
       ไม่มี    
 
ข้อเสนอแนะ 
       ไม่มี    

1. กลุ่ม
อำนวยการ 
2.ชื่อ นาย
ภาณุวัฒน์ 
ฟักทองอยู่ 
 
ผู้รับผิดชอบ 
นายภาณุวัฒน์ 
ฟักทองอยู่ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนใน

สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2566 
- กิจกรรมรณรงค์ เฝ้าระวัง และ   ส่งเสริม
สร้างสรรค์วันวาเลนไทน์ ประจำปี 2566 

5,000 บาท 5,000 บาท ผลการดำเนินงาน 
ดำเนินการจัดประชุม พสน.ทุกอำเภอ ได้แก่ศูนย์
เสมารักษ์เครือข่ายอำเภอเมืองตาก อำเภอบ้าน
ตาก อำเภอสามเงา อำเภอวังเจ้า เพ่ือสร้างความ
ตระหนัก สื่อสารรับรู้โดยทั่วกัน โดยภาคีเครือข่าย                  
และทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการรณรงค์
การป้องกันเหตุ การแสดงออกท่ีเกินขอบเขต ซึ่ง
นักเรียนนักศึกษา  อาจถูกล่วงละเมิด และอาจ
ได้รับอันตราย รวมทั้งร่วมกันสร้างความปลอดภัย
ให้กับนักเรียนนักศึกษาในช่วงเทศกาลวันวาเลน
ไทน์ และออกปฏิบัติหน้าที่ตรวจจุดเสี่ยงเฝ้าระวัง
ความประพฤตินักเรียนและนักศึกษาท่ีไม่เหมาะสม 
เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566   
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 

1. กลุ่ม
ส่งเสริมการ 
จัดการศึกษา 
2.ชื่อ          
นางณัฐมน 
เฮียงสุข
ผู้รับผิดชอบ 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 โครงการตรวจสอบภายในสำนักงานเขต

พื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาในสังกัด 
12,000.- 6,120.- ผลการดำเนินงาน 

 หน่วยตรวจสอบภายในได้เข้าตรวจสอบติดตาม
การดำเนินงานการบริหารงบประมาณของโรงเรียน
ในสังกัดจำนวน 36 แห่ง  และโรงเรียนได้เข้าใจใน
ระเบียบ กฎหมาย พรบ. ที่เกี่ยวข้องในการ
ปฏิบัติงานมากขึ้น  
 
ปัญหา/อุปสรรค 

1. โรงเรียนที่เข้าตรวจสอบติดตามบางแห่งมี 
บุคลากรไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน ทั้งด้านการ
สอน และการปฏิบัติงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
ข้อเสนอแนะ 
ควรลดภาระหน้าที่ที่ไม่เก่ียวข้องกับการสอนให้กับ
ครู ได้มีเวลาจัดการเรียนการสอนมากยิ่งขึ้น 

1.หน่วย
ตรวจสอบภาย 
2. 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 
นางปณิสา 
นทีประสิทธิ
พร 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
( 1  ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 4 
 โครงการ อบรมเชิงปฏิบัติการ 

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใช้ 
แพลตฟอร์มเป็นฐานเพื่อการบริหาร 
จัดการศึกษา 
กิจกรรม  จัดประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ โดยใช้
แพลตฟอร์มเป็นฐาน ให้กับผู้บริหาร
สถานศึกษา/ครู/ธุรการโรงเรียน จำนวน 
107 โรงเรียน ๆ ละ 1 คน และบุคลากร
ในสำนักงานเขตพ้ืนที่จำนวน 43 คน  
รวมทั้งสิ้น 150 คน รุ่นละ 2 วัน 
 
 
 
 

50,000.- - ผลการดำเนินงาน 
-อยู่ระหว่างดำเนินการจัดทำคู่มือการใช้งาน
โปรแกรม Data Studio และจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศเพ่ือประกอบการอบรมและจัดเตรียม
เอกสารที่จะใช้ในการประชุม 
 
ปัญหา/อุปสรรค 
ไม่มี 
ข้อเสนอแนะ 
ไม่มี 
 
 

 

1. กลุ่มส่งเสริม
การศึกษาทางไกล
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 
(DLICT) 
 
2.ช่ือผู้รับผิดชอบ 
นางวรรณศภุางค์  
ทาปิน และ 
นางสาวสุพัชรีภรณ์ 
อาวรณ ์



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 4  
 โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 

(พ.ศ.2566 - 2570) และ
แผนปฏิบัติการประจำปี การ
บริหารงานงบประมาณ และการ
ติดตามประเมินผล สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาตาก 
เขต 1 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
กิจกรรมที่ 1  การจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา (พ.ศ. 2566 – 2570) 
และแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
กิจกรรมที่ 2 การบริหารงาน
งบประมาณ 
กิจกรรมที่ 3 การติดตามประเมินผล
และรายงานผลการดำเนินงาน 
 

48,000 37,405 กิจกรรมที่ 1   
1.1 ศึกษาดูงานการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
และแผนปฏิบัติการประจำปี ณ สำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 เมื่อ
วันที่ 9 ธันวาคม 2565 เพ่ือประชุม หารือ 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การบริหารจัดการ
องค์การ  
การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจำปี การบริหารงานงบประมาณ และ
การติดตามประเมินผล 
1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมองค์กร เมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 
2566 เพื่อระดมความคิดเห็นจากผู้บริหาร
การศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และนำผลการประเมิน
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมมาใช้เป็นข้อมูลในการ
กำหนดแนวทางการดำเนินงานของหน่วยงาน
ต่อไป 
 
 

1. กลุ่มนโยบายและแผน 
 
2.ชื่อผู้รับผิดชอบ 
นางอัชฌาภรณ์  คุ้มญาติ 
 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 4  
1.3 ประชุมคณะกรรมการกำหนดกรอบทิศ
ทางการจัดการศึกษา เมื่อวันที่ 6 มกราคม 
2566 ซึ่งได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
เป้าประสงค ์ของหน่วยงาน 
1.4 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาโครงการ/
กิจกรรม และจัดสรรงบประมาณ เพ่ือให้
โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องแผนงาน
ระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง และงบประมาณท่ี
ได้รับจาก สพฐ. 
1.5 รวบรวมข้อมูล และจัดทำ (ร่าง) 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (พ.ศ. 2566 – 
2570) และแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 เสนอ
คณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตาก และ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดตากให้ความ
เห็นชอบ 
 
กิจกรรมที่ 2  
ดำเนินการประชุมคณะกรรมการ ฯ ในการ
พิจารณาจัดตั้งงบประมาณประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 



ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณที่
เบิกจ่ายแล้ว 

ผลการดำเนินงาน  รอบ 6 เดือน 
(1 ตุลาคม  2565  - 31  มีนาคม  2566) 

ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 4  
กิจกรรมที่ 3  
3.1 จัดประชุมการนำเข้าข้อมูลผ่านระบบ
ออนไลน์ 
3.2 ประชุมติดตาม ประเมิณผล ตามตัวชี้วัด  
สพฐ. 
3.3  ประชุมการขับเคลื่อนนโยบายจุดเน้น 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 

 
 
 



         


